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Raporun Donemi : 01.01.2014 - 30.09.2014
Ortakhgn Unvam :_Avrasya Gayrimenkul Yatirim Ortakhig1 A.S.
Ticaret Sicil No : Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii 343593 sicil no

Sirketin Faalivet Konusu ve Bilgileri

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iligkin diizenlemelerinde yazili amag
ve konularla istigal etmek ve esas olarak gayrimenkullere, gayrimenkullere dayali sermaye piyasasi araglarina,
gayrimenkul projelerine ve gayrimenkullere dayali haklara yatirim yapmak iizere ve kayitl sermayeli olarak
kurulmus halka agik anonim ortakliktir.

Merkez Adresi : Biiyiikdere Cad.No:171 Metrocity A Blok K:17 1.Levent/Sisli/ISTANBUL

Subemiz Bulunmamaktadir.

Telefon No : 0212 344 12 88
Faks No : 0212 344 12 86
internet Adresi ¢ WWWw.avrasyagyo.com.tr

Sirketin Yonetim ve Denetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurulu Gorevi

Fatma OZTURK GUMUSSU Bagkan 24.09.2014 —
Abdiilkerim EMEK Bagkan Yrd. 24.09.2014 —
Cagla OZTURK Uye 24.09.2014 -
Levent GUMUS Uye 24.09.2014 —
Derya KAYA Uye 24.09.2014 -

Yonetim Kurulu iiyeleri 3 yillik bir siire i¢in se¢ilmislerdir.
Denetim Kurulu
Bagimsiz Denetim Sirketi : AC Istanbul Uluslararas: Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.

Denetimden Sorumlu Komite

Levent GUMUS Baskan
Derya KAYA Uye
Kurumsal Yonetim Komitesi

Derya KAYA Bagkan
Levent GUMUS Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Levent GUMUS ]?askan
Derya KAYA Uye



Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Siniri

Yonetim Kurulu Baskani ve Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket esas sozlesmesinin
14’nci maddesinde belirtilen yetkilere sahiptir.Esas S6zlesmemizin 23.maddesi denetgilerin niteliklerini ve
gorevlerini Tiirk Ticaret Kanunu 353-357.maddeleri ¢ercevesinde yapacaklarini belirtmektedir.

Sirketimiz Ortakhik Yapisi (¥)

30.09.2014 tarihi itibariyle Sirketimiz ortaklik yapisi agagidaki sekildedir;

Oran
(%) 30 Eyliil 2014
Galip Oztiirk 11,81 8.506.000
Sampi Gida Uretim Pazarlama ve Ticaret A.S 2,51 1.806.222
Efes Tur Seyahat A.S.(**) 3,43 2.472.543
Avrasya Terminal Isletmeleri A.S. 41,70 30.023.898
Metro Yatirrm Menkul Degerler A.S. 2,34 1.681.625
Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortakligt A.S. 1,11 800.000
Diger Ortaklar 37,10 26.709.712
Toplam Sermaye 100,00 72.000.000

(*) 30.09.2014 tarihli ortaklik yapisi Sirket ortaklarinin kamuyu aydinlatma platformuna gondermis olduklari
aciklamalar1 dikkate alinarak hazirlanmisgtir.
(**) Galip Oztiirk Holding A.S. unvan degisikligi yapmistir.

Sirketin Sermayesi, Sermayenin % 10’undan Fazlasina Sahip Ortaklar:

Sirket kayith sermaye tavani 480 milyon TL cikarilmig(6denmis) sermayesi ise 72.000.000 TL’dir.

Sermayeye
Ortaklarm Unvam Pay Grubu Pay Tutari Orani
Galip Oztiirk B 8.506.000.-TL %11,81
Avrasya Terminal Isletmeleri A.S. B 30.023.898.-TL %41,70

imtivazli Paylara iliskin Bilgiler

Sirketimizin A Grubu paylari imtiyazli pay olup, 6.000 TL nominal degerli imtiyazli pay1 bulunmaktadr.
Imtiyazli pay sahibi ise Galip OZTURK tiir.

(A) grubu paylarin yonetim kurulu tiyelerinin se¢iminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim kurulu
tiyelerinin 3 adedi (A) Grubu pay sahiplerinin ¢cogunlukla gosterdigi adaylar arasindan ve diger iiyeler
ise Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin 6ngordiigii bagimsizlikla ilgili esaslara uyularak, Genel Kurul
tarafindan serbestge secilir.Bunun disinda (A) Grubu paylara herhangi bir imtiyaz taninmamustir.

Yonetim Organ, iist diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler

Yonetim Kurulu

Fatma Oztiirk GUMUSSU Baskan
Abdiilkerim EMEK Baskan Yrd.
Cagla OZTURK Uye

Levent GUMUS Uye

Derya KAYA Uye



idari Faaliyetler ve Sonuc

Sirketimiz iist diizey yonetim kadrosu ve gorevleri asagida gosterildigi gibidir.

Sirketimiz genel miidiirliik gérevini 31.01.2014 tarihinden itibaren yiiriiten Sema Ipek ERHAN 1n 08.07.2014
tarihi itibariyle is akdi feshedilmistir. Bosalan Genel Miidiirliik gorevine 08.07.2014 tarihi itibariyle vekaleten
Yonetim Kurulu Bagkam Sn.Fatma OZTURK GUMUSSU atanmis ancak 09.09.2014 tarihinde gorevinden
ayrilmis olup Genel Miidiirliik gérevine 09.09.2014 tarihinde asaleten Can DISLI atanmustir.

30 Eylul 2014 tarihi itibariyle ¢aligan personel sayist 10 kisidir (31.12.2013: 11 kisi).

Kilit Yonetici Personele Saglanan Faydalar 01.01.-30.09.2014 01.01.-30.06.2013

Calisanlara Saglanan Kisa Vadeli Faydalar(*) 523.054.-TL 242.651.-TL
Isten Cikarilma nedeniyle Saglanan Faydalar - -
Diger Uzun Vadeli Faydalar - -
Toplam 523.054.-TL 242.651.-TL

(*) 30.09.2014 tarihi itibari ile ¢calisanlara saglanan kisa vadeli faydalar igerisinde 131.159 TL huzur hakki
bulunmaktadir. (30.09.2013: 87.717 TL).

Prim, ikramiye veya kar pay1 gibi saglanmig menfaat bulunmamaktadir.

Sirket istiraklerimiz ve Bagh Ortakliklarimiz

Sirketimiz Istiraki veya Bagl1 ortaklig1 bulunmamaktadir.

Isletmenin performansin etkileyen ana etmenler, isletmenin faaliyette bulundugu cevrede meydana gelen
onemli degisiklikler, isletmenin bu degisikliklere karsi uyguladigi politikalar, isletmenin performansini
giiclendirmek icin uyguladig: yatirinm ve temettii politikasi

Amerika’da FED’in faiz oranlarini en erken 2015 ikinci yarisindan sonra artirmaya baslayacak olmasi ve diisen
petrol ve diger emtia fiyatlariyla birlikte Tiirkiye’de enflasyonun diisiis egilimine girecek olmasindan dolay1
TCMB’nin de faizleri yiikseltmeyecek olmasi ve hatta indirime gitme olasiliginin armis olmas1 gayrimenkul
sektoriinde canlanmanin baslamasini 6niimiizdeki aylarda gorebiliriz. Dolayisi ile 6niimiizde ki kisa ve orta
vadede yasal temettii oran1 kadar pay ayrildiktan sonra geri kalan kisminin mevcut yatirimlari tamamlamasinda
kullanip en kisa siire icinde kira ya da satis gelirlerini portfdyiimiize katmay1 hedeflemekteyiz. Mevcut yatirimlar
tamamlanana ve ortaklarimiza olan bor¢larimizin 6denmesine kadar, mevcut sermaye yapisi i¢inde, yeni
yatirimlar kisa ve orta vade ig¢inde diisiiniilmemektedir.

Kar Dagitim Politikasi

Sirket esas sozlesmesi ile birlikte, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati, Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemeleri, vergi yasalar1 ve diger yasal mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak kar dagitim kararlarim
belirleyen “Kar Dagitim Politikamiz ““ asagidaki sekilde belirlenmistir.

1) Sirket kar dagitimi ve yedek akce ayrilmasi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflar1 ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca Sirket'ce
o0denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi gereken zorunlu
vergiler ve mali miikellefiyetler i¢in ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tespit olunan gelirlerden indirildikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen net dénem karindan varsa gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden
sonra kalan miktar asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

a) Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge: Kalanin %5’i Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesi uyarinca
o0denmis sermayenin %20’sini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.



b) Birinci Temettii: Kalan tutara varsa ilgili hesap yili icinde yapilan bagislarin ilave edilmesiyle hesaplanacak
matrahtan, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydiyla Sirketin kar
dagitim politikasi esaslarini da dikkate alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temettii ayrilir.

c) Ikinci Temettii: Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar diisiildiikten sonra kalan kismi Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya, dénem sonu kar olarak bilancoda birakmaya,
kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya olaganiistii yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

¢) Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge: Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi
geregince ikinci tertip kanuni yedek akge ayrilir.

d) Yasa hitkmilyle ayrilmasi gereken yedek akceler ile bu esas sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci
temettii ayrilmadikg¢a, bagka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve Yonetim kurulu iiyeleri ile
memur, miistahdem ve is¢ilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi belirlenen birinci temettii
odenmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

2) Sirket finansal tablolarindaki net donem ve ge¢mis yil zararlarinin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup
edilmesi zorunludur. Ancak mevzuat geregi veya vergisel yiikiimliilik dogurmasi nedeniyle mahsup edilemeyen
gecmis yil zararlart net dagitilabilir karin tespitinde indirime konu edilebilir. Sirket finansal tablolarindaki net
donem ve gecmis yil zararlarinin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup edilmesine yonelik mahsup isleminin,
ilgili y11 genel kurul toplantisinda kar dagitimina iligkin giindem maddesinin goriisiilmesinden 6nce karara
baglanmasi zorunludur.

3)Yonetim Kurulu kar dagitim kararinda mevzuati ve piyasa kosullarini dikkate alir. Buna goére kar dagitiminda;
Sirketin biiylimesi i¢in yapilmasi gereken yatirnmlar ile bu yatirimlarin finansmani arasindaki dengenin
korunmasina dikkat edilerek Sirketin 6z sermaye orani, siirdiiriilebilir biiyiime hizi, piyasa degeri ve nakit
akimlar1 dikkate alinir. Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun zorunlu kildig1 oranindan az olmamak
tizere, Sirketin piyasa degerini olumsuz etkilemeyecek oranda kar pay1 dagitmay politika olarak belirler.

4) Dagitilacak kar; 3. madde g6z 6niinde bulundurularak prensip olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda
hazirlanan ve Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlar1 (UFRS) ile uyumlu mali tablolar dikkate alinarak ve
pay sahipleri ile Sirket cikarlar1 arasinda hassas denge korunarak, Yonetim Kurulu teklifi ile Genel Kurul
tarafindan belirlenir. Ancak kar dagitimu ile ilgili mevzuatlarin ve SPK ilke kararlarinin herhangi bir yaptirimi
mevcut ise, dagitimi yapilacak karda bu hususlar ayrica dikkate alinir.

5) Genel kurul tarafindan yasal kayitlarda yer alan net dagitilabilir donem karindan daha fazla temettii
dagitilmasina karar verilmesi halinde olaganiistii yedek akgeler, ge¢cmis yil karlar1 gibi yasal kayitlarda yer
almayan ve kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklarin da kar dagitiminda kullanilmasina karar
verilmesi miimkiindiir.

6) SPK mevzuati ile belirlenen asgari temettii tutar1, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri ¢ergevesinde
belirlenecek tarihlerde nakit olarak dagitilir. Asgari temettii tutarindan daha fazla kar dagitimina karar verilmesi
halinde kalan tutar, ortaklifin sermaye yapisim ve piyasa degerini olumsuz yonde etkilemeyecek oranda nakit
kar pay1 ve/veya bedelsiz hisse senedi dagitimi seklinde yapilabilir.

7) Sirket tarafindan ¢ikarilacak hisse senetlerinin tamami hamiline olup hisse basina diisen kar payi, dagitim
tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir. Kar Paymin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi Yonetim Kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul
tarafindan hitkkme baglanir. Ancak kar payinin en geg¢ 5. ayin sonuna kadar 6denmesine 6zen gosterilir.

8) Bedelsiz hisse senedi dagitimlarinda mevzuatta belirtilen diizenleme ve ilkelere uyulur. Bedelsiz paylar,
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

9) Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar1 kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore hesaplanan ‘“net
dagitilabilir donem karimin” 1'inci maddeye gore hesaplanan tutardan diisiik olmasi durumunda, is bu madde
kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore hesaplanan net dagitilabilir donem kar1 dikkate alinir.

10) Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar1 kapsaminda hazirlanan mali tablolara gére net dagitilabilir donem
kir1 olusmamasi halinde, Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda hazirlanan ve UFRS ile uyumlu mali

tablolarda “net dagitilabilir donem kar1” hesaplanmisg olsa dahi, kar dagitim1 yapilmaz.



11) Hesaplanan “net dagitilabilir donem kér1”, cikarilmis sermayenin %5'inin altinda kalmasi durumunda kéar
dagitim1 yapilmayabilir.

12) Kar dagitimi yapilmadig: takdirde neden dagitilmadigr ve dagitilamayan karin nerede kullanildigini1 Yonetim
Kurulu, pay sahiplerinin bilgisine sunar.

13) Sirket, ortaklarina temettii avansi dagitmaz.

14) Kar payr dagitim islemlerine en gec dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap donemi
sonu itibartyla baglanmasi sartiyla, kr payinin 6denme zamani genel kurulca alinan kararlar dahilinde belirlenir.

15) Kéar dagitimina iliskin yonetim kurulu onerisi, sekli ve igerigi Kurulca belirlenen kir dagitim tablosu ile
birlikte Kurulun 6zel durumlarin kamuya aciklanmasina iligkin diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya duyurulur.
Kar dagitim tablosunun en geg¢ olagan genel kurul giindeminin ilan edildigi tarihte kamuya aciklanir.

16) Tlgili mevzuat hiikiimleri ile sirketin esas sozlesmesinde uyumsuzluk oldugunda ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde uygulama yapilir.

17) Sirket huzur hakki, iicret, kar payr gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler disinda mal varlifindan
ortaklarina yonetim kurulu iiyelerine personeline ve 3. kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz. Bu madde ile
ilgili yonetim kurulu karar1 alinirken ana sozlesme ilgili maddeye gore hareket edilir.

18) Yonetici ve galisanlara kar payr dagitimi s6z konusu olmast halinde bunun miktar1 ve 6deme sekli Yonetim
Kurulu’nca belirlenir ve pay sahiplerinin bilgisine sunulur.

19) Ortaklara dagitilacak birinci temettiiniin azalmamasin1 teminen, Sermaye Piyasast Kanunu’nun 19.
maddesinin 5. fikras1 geregi ilgili mali yil icinde yapilan bagislar birinci temettiiye esas net dagitilabilir donem
karmnin matrahina eklenmesi ve birinci temettiiniin bu matrah iizerinden hesaplanmasi ilkesine gore hareket
edilir.

20) Kar dagitimlarinda Sermaye Piyasast Kanunu’nun 19. Maddesine, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun teblig
hiikiimlerine ve ilke kararlara uyulur.

21) Kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iligkin yonetim kurulu
karan1 ve degisikligin gerekgesi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin
diizenlemeleri ¢ergevesinde kamuya duyurulur

21) Genel Kurulca onaylanan Kar Dagitim Politikas1 Sirketin internet sitesinde yayinlanir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikkiimleri ¢ergevesinde yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte
verilecegi Yonetim Kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul tarafindan hiikme baglanir. olup, kar dagitimi
konusunda politikast bulunmaktadir. Sirketimizin, 24 Eyliil 2014 Tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda
mevcut donem karinin gegmis yillar zararlari disiildiikten sonra yasal yedek akgenin ayrilarak kalan tutarin
olaganiistii yedekler hesabina kaydedilmesi konusunda karar alinmugtir.

isletmenin finansman kaynaklar1 ve risk yonetim politikalari

Isletme finansman ihtiyacini biiyiik oranda i¢ kaynaklardan karsilamaktadir. Buna bagh olarakta Sirketimizin
finansman kaynagi kendi 6zsermayesidir.



Finansal tablolarda ver almayan ancak kullanicilar icin faydalh olacak diger hususlar

. Gergege

Iktisadi Kiymetin Cinsi Uygun Degeri Maliyet Degeri
Metrocity A Blok K:17 (187 Nolu Bagimsiz Boliim) 15.000.000 13.240.000
Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminali 41.340.000 35.628.325
Carsamba Sehirlerarasi1 Otobiis Terminali 12.300.000 9.275.562
Havza Sehirleraras1 Otobiis Terminali 7.547.000 5.902.524
Edirne Ili Merkez Tlcesi Kirishane mh. Sogukkuyu

Mevkii arsa 1.850.000 1.734.000
Antalya/Alanya D-1 ve D-3 nolu Meskenler 625.000 497.786
Antalya/Alanya R-1 ve R-3 nolu Meskenler 625.000 493.047
Istanbul/Arnavutkoy Durusu 261 ve 944 nolu parseller 5.383.000 6.478.979
Metrocity C Blok K:5 (316 nolu Bagimsiz Boliim) 3.250.000 3.250.000
Toplam 84.996.505 76.500.223

YUSUF ZiYA YILMAZ SAMSUN SEHiRLERARASI OTOBUS TERMINALI

2006 yilinda inga edilen Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminal Binasi, toplam 4 kattan olugsmaktadir ve 19.200,-
m?2 kapali alana sahiptir. Terminal binasina ek olarak, 4386 m2 Hususi Ara¢ ve Minibiis Otopark Alani, 5234 m2
yesil alan ve 33.195 m2 Terminal Otobiis Giris Kapisi, Otobiis Yanagsma, Otobiis Park Alanindan olugsmaktadir.
Ayrica yine otogar kompleksini icinde 2 adet 95’er m2 kapali alan1 bulunan Market + Akaryakit Istasyon Binasi
bulunmaktadir. S6z konusu miilke iligkin Alan Tasinmaz Degerleme ve Danigmanlik AS tarafindan 08.01.2014
tarihli hazirlanan Degerleme raporu, 02.06.2014 tarihinde revize edilmistir. 08.01.2014 tarihli degerleme
raporunda Y1l sonu degeri 42.600.000 TL+KDV olarak ¢ikmis olup, 02.06.2014 tarihinde yapilan revize rapor
ile tasinmazin degeri 41.340.000,-TL+KDV olarak diizeltilmistir. Gayrimenkul Avrasya Terminal Isletmeciligi
A.S.’ye kiralanmustir.

SAMSUN CARSAMBA OTOGARI

Samsun ili, Carsamba ngsi, Yesilirmak Mahallesi, Yeni Samsun Caddesi, No:220 adresinde yer alan 5.111,96
m?2 yiizol¢limlii arsa iizerinde konumlandirilmis 10.136,35m2 kapali alanlt Samsun - Carsamba Sehirlerarasi
Otobiis Terminali ile otogarin biitiinleyici unsurlar1 olan “9.228,-m?2 yiizol¢iimiine sahip Park Alani ile 6.742,-
m?2 yiizol¢limiine sahip Otopark Alani iizerinde yer alan, ilge minibiis terminali, i¢ yollar1 otoparklar, otobiis
peronlari ve taksi duraklarinin kullanim ve isletme hakkini icerir.

S6z konusu miilke iligkin degerleme raporu, Alan Taginmaz Degerleme ve Danismanlik AS tarafindan
08.01.2014 tarihinde hazirlanmigtir.Diizenlenen degerleme raporu 02.06.2014 tarihinde revize edilmistir.
Degerleme raporu ile bulunan Samsun Carsamba Otogar1 ve tamamlayici unsurlarinin toplam degeri 12.300.000
TL+KDV.’dir. Gayrimenkul 04.07.2013 tarihinde Aybir Gida Sanayi Insaat Ticaret Ltd. Sti’ye kiralanmustir.

SAMSUN-HAVZA OTOBUS TERMINALI

Uzerinde Samsun — Havza Terminali’nin konumlandig1 degerleme konusu gayrimenkul 10.312,44 m2
ylizolglimlii arsa iizerinde konumlanmis 2 katl betonarme otogar binasi vasiflidir. Samsun — Havza Terminali,
toplam 3.953,-m2 kapal1 alana sahiptir. S6z konusu miilke iliskin degerleme raporu, Alan Taginmaz Degerleme
ve Danismanlik AS tarafindan 08.01.2014 tarihinde hazirlanmistir. Diizenlenen Degerleme raporu 02.06.2014
tarihinde revize edilmistir. Degerleme raporu ile bulunan Samsun — Havza Terminali’nin toplam degeri
7.547.000 TL+KDV’dir. Gayrimenkul Gokmentur Turizm Terminal Isletmeciligi Tagimacilik San.ve Ltd.Sti’ye
kiralanmustir.

ISTANBUL METROCITY 17. KATTA BULUNAN 187 NOLU BOLUM

Istanbul 1li Sisli Tlgesi Metrocity s Merkezi’nde toplam 24.278 m2 arsa iizerinde konumlanmig gayrimenkul
kompleksinin 720 m2 kapali alan1 bulunan 187 numarali bagimsiz boliimiinden olusur.

S6z konusu miilke iliskin degerleme raporu, Alan Taginmaz Degerleme ve Danigsmanlik AS tarafindan
08.01.2014 tarihinde hazirlanmistir. Diizenlenen Degerleme raporu 02.06.2014 tarihinde revize edilmistir.
Degerleme raporu ile bulunan 187 nolu bagimsiz boliim i¢in deger 15.000.000 TL+KDVdir.



187 nolu bagimsiz boliimiin Metro Yatirim Menkul Degerler A.S., Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortaklig
A.S. ve Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding A.S. tarafindan 420 m2’lik kismi kiralanmistir. Kalan
300m?2’lik boliim Sirketimiz Genel Midiirligii olarak kullanilmaktadir.

EDIiRNE iLi MERKEZ iLCESi KiRiISHANE MAH.SOGUKKUYU MEVKIii ARSA 6 NOLU PARSEL

Edirne 1li Merkez Tlgesi Kirishane mh.Sogukkuyu mevkiinde bulunan 6 parsel nolu arsa, Sirketimiz yonetim
kurulunun 06/11/2013 tarih ve 2013/32 sayili toplantisinda Edirne ili simirlar i¢cinde AVM, Otel, Stiidyo
dairelerden olusan kompleks projenin gerceklestirilmesine karar verilmis ve bu amacla satin alinmasi planlanan
arsalardan birisi olup satin alimi Avrasya Terminal Isletmeleri A.S.’den gerceklestirilmistir. S6z konusu arsanin
satin alimi 1.700.000 TL bedelle 04.12.2013 tarihinde gerceklestirilmistir.

ANTALYA/ALANYA D-1 VE D-3 NOLU MESKENLER

Antalya Ili Alanya Bolgesi Tiirkler Mahallesi Kargigiftligi mevkiinde yer almaktadir. Parsel iizerinde 21 adet
blok olup, 19 blokta 4 adet, 2 blokta ise 6 adet olmak iizere toplam 88 adet bagimsiz boliim mevcuttur.
Taginmazin bulundugu D Blok 1 bodrum + zemin + 1 normal kat + ¢at1 katindan olugsmakta olup, zemin katta 2
adet mesken, 1. normal katta 2 adet cat1 kat1 baglantili dubleks daire olmak iizere toplam 4 bagimsiz boliimden
olugsmaktadir. 1 ve 3 nolu bagimsiz boliimler blok girisine gore sol tarafta, merdiven ¢ikisina gore solda
konumlanmistir.

Cat1 Kat1 Dubleks Dairelerde, 1 amerikan mutfakli salon + 3oda + hol + banyo/wc +balkon+ teras
bulunmaktadir.Zemin Kat Dublekslerde 1 amerikan mutfakli salon + 3oda + hol + banyo/wc +2balkon
bulunmaktadir.Di1s kapisi ahsap goriintimlii celik, i¢ kapilar amerikan kapidir. Tiim zeminler seramik kaplidir.
Duvarlar al¢1 siva iizeri saten boyadir. Mutfak dolaplart membran olup tezgahi granittir. Banyoda dusakabin,
dolapli lavabo ve klozet bulunmaktadir. Tavanlarda plastik boya kullanilmistir. Pencereler pvc sistemlidir.
Klasik aydinlatma sistemi mevcuttur. Isitma klima ile saglanmaktadir.

Aktif Gayrimenkul Degerleme ve Danigmanlik A.S. tarafindan hazirlanan degerleme raporunda D Blok 1 nolu
bagimsiz boliim 300.000 TL+KDV, D blok 3 nolu bagimsiz boliim 325.000 TL+KDV olarak belirlenmistir. D
blok’ta yer alan daireler Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar A.S.”ye 1 yilligina kiralanmustir.

ANTALYA/ALANYA R-1 VE R-3 NOLU MESKENLER

Antalya Ili Alanya Bolgesi Tiirkler Mahallesi Kargigiftligi mevkiinde yer almaktadir. Parsel iizerinde 21 adet
blok olup, 19 blokta 4 adet, 2 blokta ise 6 adet olmak iizere toplam 88 adet bagimsiz boliim mevcuttur.
Tasinmazin bulundugu R Blok 1 bodrum + zemin + 1 normal kat + ¢at1 katindan olugmakta olup, zemin katta 2
adet mesken, 1. normal katta 2 adet cat1 kat1 baglantili dubleks daire olmak iizere toplam 4 bagimsiz boliimden
olusmaktadir. 1 ve 3 nolu bagimsiz boliimler blok girisine gore sol tarafta, merdiven ¢ikisina gore solda
konumlanmustir.

Cat1 Kat1 Dubleks Dairelerde, 1 amerikan mutfakli salon + 3oda + hol + banyo/wc +balkon+ teras
bulunmaktadir.Zemin Kat Dublekslerde 1 amerikan mutfakli salon + 3oda + hol + banyo/wc +2balkon
bulunmaktadir.D1s kapisi ahsap goriiniimlii gelik, i¢ kapilar amerikan kapidir. Tiim zeminler seramik kaplidir.
Duvarlar al¢1 s1va tizeri saten boyadir. Mutfak dolaplari membran olup tezgahi granittir. Banyoda dusakabin,
dolapli lavabo ve klozet bulunmaktadir. Tavanlarda plastik boya kullanilmistir. Pencereler pvc sistemlidir.
Klasik aydinlatma sistemi mevcuttur. Isitma klima ile saglanmaktadir.

Aktif Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S. tarafindan hazirlanan degerleme raporunda R Blok 1 nolu

bagimsiz boliim 300.000 TL+KDV, R blok 3 nolu bagimsiz boliim 325.000 TL+KDYV olarak belirlenmigstir. R
blok’ta yer alan daireler Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar A.S.”ye 1 yilligina kiralanmistir.

ISTANBUL iLi ARNAVUTKOY ILCESi DELiYUNUS KOYU TURKMEN MEZARLIGI MEVKIiiNDE
BULUNAN 261 VE 944 NOLU PARSELLER

Istanbul ili Arnavutkdy ilcesi Deliyunus Koyii Tiirkmen mezarlig mevkiinde bulunan 261 ve 944 nolu
parsellerden olusmaktadir. 261 nolu parsel 11.534,42 m2 944 nolu parsel 17.227 m2’dir.

261 nolu parsel tizerinde 5 adet 4 odal1 tek katl her biri yaklasik briit 80m2 alanl1 eski otel yapisi, 1 adet 40 m2



alanli trafo yapisi, 1 adet zemin+1 normal katli yaklasik 80m2+80m?2 olmak iizere toplam yaklagik briit 160m2
alanli restoran binasi bulunmaktadir. Tiim yapilar atil durumdadir ve ekonomik olarak kullanilabilir durumda
degildirler.

944 nolu parsel iizerinde 1 adet zemin+3 normal katli 130m2 x 4 olmak iizere yaklasik briit 520m2 alanlh kule
binasi bulunmaktadir. 1 adet tek katli yaklasik 115m?2 briit alana sahip restoran amacli yap1 bulunmaktadir. 2
adet tek katli ahir yapis1 bulunmakta olup yaklagik briit 14m2 ve 17m2 alanlara sahiptir. Bu yapilar bos olarak
durmakta kullanilmamaktadir.

METROCITY C BLOK 5'NCi KAT DAIRE 316

Portfyiimiizde halihazirda Biiyiikdere Caddesi, Metrocity Is Merkezi, C Blok No:171 Kat:5 Daire:16
Sisli/Levent/ISTANBUL posta adresinde, tapuda Istanbul 11, Mecidiyekoy Mabhallesi, 303 pafta, 1946 ada, 132
parsel numarasinda kayitli, 24.277,71 m2 yiiz6l¢iimlii arsa lizerinde konumlanmis Metrocity Is Merkezi’nin C
Blok 5°nci katinda yer alan 316 numarali bagimsiz boliim yer almaktadir.

S6z konusu gayrimenkuliin konumlandigi Metrocity Is Merkezi, Metrocity AVM Kompleksi igerisinde,
Istanbul’un en 6nemli ve prestijli Merkezi Is Alan1 olarak gelisme gostermis Biiyiikdere Caddesi iizerinde,
Levent-Maslak aksinda yer almaktadir.

Cok yakin gevresinde Zincirlikuyu Mezarligi, Kanyon AVM, Is Kuleler Plaza, Yap: Kredi Plaza ve Sabanci s
Merkezi bulunmaktadir.

Aktif Gayrimenkul Degerleme ve Danigmanlik A.§. tarafindan hazirlanan degerleme raporunda Adil Piyasa
Degeri KDV hari¢ 3.250.000 TL olarak belirtilmistir. Gayrimenkul Avrasya Terminal Isletmeleri A.S.’ye
kiralanmustir.

Hesap doneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriisiilecegi Genel Kurul toplanti tarihine
kadar gecen siirede meydana gelen 6nemli olaylar.

Yoktur

Isletmenin gelisimi hakkinda yapilan 6ngoriiler

Sirketimiz gayrimenkul arastirmalarina devam etmekte olup karli gayrimenkul firsatlarina yatirim yapmayi
hedeflemektedir.

Yapilan Arastirma ve gelistirme faaliyetleri

Sirketimizin mevcut gelistirme faaliyeti bulunmamakta olup, arastirma faaliyeti gayrimenkul firsatlarini
aragtirma kapsaminda devam etmektedir.

Donem icinde Yapilan Ana Sozlesme Degisiklik ve nedenleri

Yoktur

Varsa, cikarilmis bulunan sermaye piyasasi araclarinin niteligi ve tutari

Sirketimizce bu donem iginde ¢ikarilmig sermaye piyasasi aract bulunmamaktadir. Ancak Sirket sermayesini
kayith sermaye tavani icinde kalmak iizere 72.000.000.- TL’den 28.000.000 TL’ye bedelli artirarak 100.000.000
TL’ye ¢ikartmak amaciyla Sermaye Piyasasi Kuruluna basvurmustur.

isletmenin faalivet gosterdigi sektor ve bu sektor icerisindeki yeri hakkinda bilgi

Sirketimiz Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 sektoriinde faaliyet gostermektedir. Sirket portfoyiinde Samsun ilinde
yer alan {i¢ adet otogar1 bulunmaktadir. Tiirkiye’de faaliyet gosteren Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 Sirketleri
icerisinde portfoyiinde sehirlerarasi otobiis terminalleri bulunan tek gayrimenkul yatirim ortakligi olma 6zelligini
gostermektedir.



Yatirnmlardaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu, yararlanilmissa ne olciide gerceklestirildigi

Sirketimizin yaptig1 yatirimlarda herhangi bir tegvikten yararlanilmamistir.

isletmenin iiretim birimlerinin nitelikleri, kapasite kullammim oranlar1 ve bunlardaki gelismeler genel
kapasite kullanim orani, faaliyet konusu mal ve hizmet iiretimindeki gelismeler, miktar, kalite, siiriim ve

fiyatlarin gecmis donem rakamlariyla karsilastirmalarim iceren aciklamalar

Sirketimiz portfoyiinde yer alan Metrocity A Blok 17.kat, Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminali, Havza
Sehirlerarasi Otobiis Terminali, Carsamba Sehirlerarasi Otobiis Terminali, Metrocity C Blok K:5 D:16, Antalya
ili Alanya il¢esi Gokay Sitesi D blok 1 e 3 nolu daireler ve R blokta bulunan 1 ve 3 numaral daireler kiraya
verilmistir.

Faaliyet konusu mal ve hizmetlerin fiyatlari, satis hasilatlari, satis kosullar: ve bunlarda yil icinde
goriilen gelismeler, randiman ve prodiiktivite katsayilarindaki gelismeler, gecmis yillara gore bunlardaki

onemli degisikliklerin nedenleri

30.09.2014
Iktisadi Kiymetin Cinsi
Metrocity Is Merkezi 187 Nolu Bagimsiz Boliim (420 m2’lik kismi1) 388.900
(Tamami 720 m2’dir)
Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminali 1.767.847
Carsamba Sehirlerarasi1 Otobiis Terminali 414.000
Havza Sehirleraras1 Otobiis Terminali 312.927
Metrocity C Blok D.16 70.833
Antalya/Alanya D Blok 1 nolu Bagimsiz Boliim 10.000
Antalya/Alanya D Blok 3 nolu Bagimsiz Boliim 10.000
Antalya/Alanya R Blok 1 nolu Bagimsiz Bolim 10.000
Antalya/Alanya R Blok 3 nolu Bagimsiz Bolim 10.000

Gosterilen alt1 aylik toplam kira gelirleri KDV harig tutar olup, para birimi Tiirk Lirast’dir.

Bu Teblig hiikiimleri cercevesinde diizenlenen finansal tablo ve bilgiler esas alinarak hesaplanan
finansal durum, karhlik ve bor¢ 6deme durumlarina iliskin temel rasyolar

Cari Oran : 6,49433
Toplam Borg / Aktif : 0,04288
Kisa Vadeli Borg / Pasif : 0,04003
Uzun Vadeli Borg / Pasif : 0,05265

Kisa Vadeli Bor¢ / Toplam Borg : 0,44886
Doénen Varhlik / Aktif Toplanm  : 0,27847
Net Donem Kari / Aktif Toplamu : 0,01270
Net Donem Kar1/ Ozsermaye  : 0,01405

Isletmenin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler

Sirket 6zkaynaklarina dayali olarak faaliyet gostermektedir. Sirket masraf ve gider yapisinda minimum gider
anlayisi ile ¢aligildig icin mali yapiyi iyilestirmeye yonelik onlem almayr gerektirecek bir durum yoktur.



AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETI
30 EYLUL 2014 TARIHLI OZET FINANSAL DURUM TABLOSU
(Ttum tutarlar, TL olarak gosterilmistir.)
incelemeden Bagmsiz Denetimden

Ge¢memis Gecmis
Dipnot Cari Donem Onceki Dénem
Referanslar1  30.09.2014 31.12.2013
VARLIKLAR
Dénen Varhklar 27.786.209 27.030.414
Nakit ve Nakit Benzerleri 5 305.101 390.379
Finansal Yatirimlar 6 5.652.857 5.522.009
Ticari Alacaklar
- Niskili Taraflardan Ticari Alacaklar 8,20 199.114 942.924
- Tligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 8 344.400 108.559
Finans Sektorii Faaliyetlerinden Alacaklar - -
- Finans Sektorii Faaliyetleri iligkili Taraflardan Alacaklar - -
- Finans Sektorii Faaliyetleri iligkili Olmayan Taraflardan Alacaklar - -
Diger Alacaklar
- Tligkili Taraflardan Diger Alacaklar - -
- ligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 9 704.482 695.000
Tiirev Araglar
Stoklar
Pesin Odenmis Giderler 10 20.558.653 19.297.383
Cari Dénem Vergisiyle 1lgili Varhiklar 18 21.602 74.160
Diger Donen Varliklar - -
Duran Varlklar 71.995.469 62.254.039
Finansal Yatirimlar - -
Ticari Alacaklar - -
- Tliskili Taraflardan Ticari Alacaklar - -
- Tligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar - -
Diger Alacaklar
- Tligkili Taraflardan Diger Alacaklar - -
- Tligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar - -
Yatirnm Amagli Gayrimenkuller 11 66.550.065 55.777.438
Maddi Duran Varliklar 12 5427912 6.476.601
Maddi Olmayan Duran Varliklar 13 17.492 -

Pesin Odenmis Giderler - -
Cari Donem Vergisiyle Ilgili Duran Varliklar - -
Ertelenmis Vergi Varligi - -
Diger Duran Varliklar - -

TOPLAM VARLIKLAR 99.781.678 89.284.453




AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIiM SiRKETi
30 EYLUL 2014 TARIHLi OZET FINANSAL DURUM TABLOSU
(Ttim tutarlar, TL olarak gosterilmistir.)

. Bagimsiz
Incelemeden Denetimden
Gecmemis Gecmis
Dipnot Cari Donem Onceki Dénem
Referanslar1  30.09.2014 31.12.2013
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikkler 4.278.536 280.863
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar - -
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 7 721.032 -
Diger Finansal Yiikiimliiliikler 10
Ticari Borglar
- Tliskili Taraflara Ticari Borglar 8,20 3.268.963 7.635
- Iligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 8 55.958 5.608
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsamindaki Bor¢lar 15 18.179 19.166
Diger Borglar
- [ligkili Taraflara Diger Borglar 9,20 - -
- [ligkili Olmayan Taraflara Diger Borglar 9 91.812 248.454
Ertelenmis Gelirler 10 80.000 -
Donem Kar1 Vergi Yiikiimluliigu - -
Kisa Vadeli Karsiliklar
- Caliganlara Saglanan Faydalara {liskin Kisa Vadeli Karsiliklar 15 42.592 -
- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar - -
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliilikler
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 5.253.508 21.655

Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 7 5.223.659 -
Diger Finansal Yiikiimliiliikler

Ticari Borglar

- Tligkili Taraflara Ticari Borglar

- [ligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglar

Ertelenmis Gelirler

Uzun Vadeli Karsiliklar -

- Caliganlara Saglanan Faydalara iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 15 29.849 21.655
- Diger Uzun Vadeli Karsiliklar - -
Cari Dénem Vergisiyle {lgili Borglar

Ertelenmis Vergi Yikiimliiligi - -
Diger Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler

OZKAYNAKLAR 90.249.634 88.981.935

Odenmis Sermaye 16 72.000.000 72.000.000
Paylara {liskin Primler / iskontolar 16 8.485.793 8.485.793

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Birikmis Diger Kapsamli
Gelirler veya Giderler
Yeniden Degerleme ve Olgiim Kazang / Kayiplari - -

Tanimlanmis Fayda Planlar1 Yeniden Ol¢iim Kazanglari / Kayiplart 16 (2.669) (2.772)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 16 438.801 36.522
Gegmis Yillar Karlar1 / (Zararlart) 16 8.060.113 (1.731.186)
Net Donem Kar1 / (Zarar1) 19 1.267.596 10.193.578

TOPLAM KAYNAKLAR 99.781.678 89.284.453




AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIiM SiRKETi
01 OCAK - 30 EYLUL 2014 DONEMINE AiT OZET KAR VEYA ZARAR TABLOSU

(Tum tutarlar, TL olarak gosterilmistir.)

Dipnot " Cari Onceki Dénem
Donem
Referans 01.01.- 01.07.- 01.01.- 01.07.-
lan 30.09.2014 30.09.2014 30.09.2013  30.09.2013
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasilat 17 10.803.704  1.088.800 135.856.723 3.816.748
Satiglarin Maliyeti (-) 17 (7.969.674) - (131.818.048) (2.886.077)
BRUT KAR/(ZARAR) 2.834.030 1.088.800 4.038.675 930.671
Genel Yonetim Giderleri (-) (2.585.572)  (923.853) (2.141.720) (695.483)
Pazarlama Giderleri (-) (27.916) (414) (36.585) (2.301)
Arastirma ve Gelistirme Giderleri (-) - - - _
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 22.080 6.093 168.590 55.192
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) (2.242) 60.360 (73.492) (27.048)
ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI) 240.380 230.986 1.955.468 261.031
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 1.752.061  (200.092) 1.311.291 250.991
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) (68.892)  (485.636) (884.629) -
FiNANSMAN GIDERi ONCESi FAALIYET
KARI / (ZARARI) 1.923.549  (454.742) 2.382.130 512.022
Finansman Gelirleri - - - -
Finansman Giderleri (-) (655.953)  (273.626) - -
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI
ONCESI KARI/(ZARARI) 1.267.596  (728.368) 2382130 512.022
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir/(Gideri)
-Donem Vergi Gelir/(Gideri) - - - -
-Ertelenmis Vergi Gelir/(Gideri) - - - -
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM
KARI / (ZARARI) 1.267.596  (728.368) 2.382.130 512.022
DONEM KARI/(ZARARI) 1.267.596  (728.368) 2.382.130 512.022
Pay Basina Kazang
- Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Basina 19 0.018 (0.010) 0,033 001
Kazanclari/Kayiplar
- Durdurulan Faaliyetlerden Pay Basina
Kazanclari/Kayiplar
Sulandirilmis Pay Basina Kazang
- Siirdiiriilen Faaliyetlerden Sulandirilmis Pay ) ) ) )
Basina Kazang
- Durdurulan Faaliyetlerden Sulandirilmis Pay 0
Basinma Kazang
AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM
ORTAKLIGI ANONIM SiRKETI
INCELEMEDEN GECMEMI $
01 OCAK - 30 EYLUL 2014 DONEMINE AiT OZET DiGER
KAPSAMLI GELIiR TABLOSU
(Ttim tutarlar, TL olarak gosterilmistir.)
DONEM KARI/(ZARARI) 19 1.267.596  (728.368) 2.382.130 512.022

DIGER KAPSAMLI GELIRLER




Kar veya Zararda Yeniden

Smiflandirilmayacaklar

Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artislart

/ (Azaliglar)

Maddi Olmayan Duran Varliklar Yeniden

Degerleme Artiglar1 / (Azalislart)

Tammlanmis Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim

Kazanclar1 / Kayiplari

Tanimlanmis Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim Kazanglari /
Kayiplarina Tliskin Vergiler
- Donem Vergi (Gideri) / Geliri) 40
- Ertelenmis Vergi (Gideri) / Geliri) 40

Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Ortakliklarin
Diger Kapsamli Gelirlerinden Kar/(Zararda)
Siniflandirilmayacak Paylar

Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden
Siniflandirilmayacak Diger Kapsamli Gelir
Unsurlart

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacak
Diger Kapsamli Gelire fliskin Vergiler
Gelir/(Giderleri)

- Donem Vergi (Gideri) / Geliri)
- Ertelenmis Vergi (Gideri) / Geliri)
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilacaklar

Yabanci Para Cevrim Farklari

Satilmaya Hazir Finansal Varliklarin Yeniden
Degerleme ve/veya Siniflandirma Kazanglari /
(Kayiplarr)

Nakit Akis Riskinden Korunma Kazanglar1 /
(Kayiplarr)

Yurtdigindaki Isletmeye fliskin Yatirim Riskinden Korunma
Kazanclar1 / (Kayiplari)

Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Ortakliklarm
Diger Kapsamli Gelirlerinden Kar/(Zararda)
Siniflandirilacak Paylar

Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden
Siniflandirilacak Diger Kapsamli Gelir Unsurlar:
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak Diger
Kapsamli Gelire fliskin Vergiler Gelir/(Giderleri)

- Donem Vergi (Gideri) / Geliri)
- Ertelenmis Vergi (Gideri) / Geliri)

206

(712)

707

DiGER KAPSAMLI GELIR (VERGI
SONRASI)

103

206

(712)

707

TOPLAM KAPSAMLI GELIiR

1.267.699

(728.162)

2.381.418

512.729

Ust yonetimde yil icinde yapilan degisiklikler ve halen giorev basinda bulunanlarin adi, soyadi ve mesleki

tecriibesi

Sirketin Yonetim ve Denetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurulu Gorevi

Fatma OZTURK GUMUSSU Baskan

Abdiilkerim EMEK Baskan Yrd.
Cagla OZTURK Uye
Levent GUMUS Uye

Derya KAYA Uye



Ust Yonetim
Sirketimiz genel miidiirliik gérevini 31.01.2014 tarihinden itibaren yiiriiten Sema Ipek ERHAN 1n 08.07.2014
tarihi itibariyle is akdi feshedilmistir. Bosalan Genel Midiirliik gorevine 08.07.2014 tarihi itibariyle vekaleten

Yonetim Kurulu Bagkani Sn.Fatma OZTURK GUMUSSU atanmus ancak 09..09..2014 tarihinde gorevinden
ayrilmis olup Genel Miidiirliik gérevine 09.09.2014 tarihinde asaleten Can DISLI atanmustir.

Personel ve isci hareketleri, toplu sozlesme uygulamalari, personel ve isciye saglanan hak ve menfaatler
Sirkette personel ve is¢i hareketleri ile toplu sdzlesme uygulamasi yoktur.
Sirketin 30.09.2014 tarihi itibariyle 10 personeli mevcuttur. Personele maas + yemek iicreti verilmekte olup, is

kanununda yer alan sosyal haklardan dogum izni, 6lim izni, evlilik izni ve yillik izin verilmektedir. Bunun
disinda saglanan herhangi bir hak bulunmamaktadir.

Y1l icinde yapilan bagislar hakkinda bilgiler

Dénem icinde yapilmis bagis bulunmamaktadir.

Merkez disi orgiitlerinin olup olmadigi hakkinda bilgi

Sirket Istanbul ili sinirlari icinde faaliyet gostermekte olup, merkez dis1 6rgiitii bulunmamaktadar.
Genel Kurul

Doénem Icerisinde Genel Kurul ve flan1 Yapilmamustir.



PORTFOY SINIRLAMALARINA UYUMUN KONTROLU

Konsolide Olmayan (Bireysel)
Finansal Tablo Ana Hesap 30 Eyliil 2014 31 Aralik 2013
Kalemleri Ilgili Diizenleme (TL) (TL)
Para ve Sermaye Piyasas1 Araglar | Seri:Ill, No:48.1, Md.24/(b) 5.957.958 5.912.388
Gayrimenkuller, Gayrimenkule
Dayal1 Projeler, Gayrimenkule
Dayali Haklar Seri:III, No:48.1, Md.24/(a) 72.066.732 61.978.171
Etirakler Seri:III, No:48.1, Md.24/(b) - -
Mliskili Taraflardan Alacaklar
(Ticari Olmayan) Seri:III, No:48.1, Md.23/(f) - -
Diger Varliklar 21.756.988 21.393.894
Toplam Varhklar (Aktif
Toplami) Seri:I1I, No:48.1, Md.3/(k) 99.781.678 89.284.453
Finansal Bor¢lar Seri:III, No:48.1, Md.31 5.944.691 -
Diger Finansal Yiikiimliiliikler Seri:III, No:48.1, Md.31
Finansal Kiralama Borglar1 Seri:III, No:48.1, Md.31 - -
Mliskili Taraflara Borglar (Ticari
Olmayan) Seri:III, No:48.1, Md.23/(f) - -
Ozkaynaklar Seri:III, No:48.1, Md.31 90.249.634 88.981.935
Diger Kaynaklar 3.587.353 302.518
Toplam Kaynaklar (Pasif
Toplam) Seri:III, No:48.1, Md.3/(k) 99.781.678 89.284.453




PORTFOY SINIRLAMALARINA UYUMUN KONTROLU(devami)

Konsolide Olmayan (Bireysel) 30 Eyliil 2014 31 Aralik 2013
Diger Finansal Bilgiler ilgili Diizenleme (TL) (TL)
Para ve Sermaye Piyasasi
Araglarinin 3 yillik Gayrimenkul Seri:I1I, - -
A1 | Odemeleri i¢in Tutulan Kism No:48.1,Md.24/(b)
Seri:111,
A2 | Vadeli/vadesizTL/Do6viz No:48.1,Md.24/(b) 305.101 367.819
Seri:111,
A3 | Yabanci Sermaye Piyasasi Aracglar1 | No:48.1,Md.24/(d) - -
Yabanci Gayrimenkuller,
Gayrimenkule Dayal1 Projeler, Seri:III, No:48.1,
B1 | Gayrimenkule Dayal1 Haklar Md.24/(c) - -
Seri:III, No:48.1,
B2 | At1l Tutulan Arsa/Araziler Md.24/(d) - -
Seri:III, No:48.1,
C1 | Yabanci Istirakler Md.24/(d) - -
Seri:III, No:48.1,
C2 | Isletmeci Sirkete Istirak Md.28 - -
Seri:III, No:48.1,
J | Gayrinakdi Krediler Md.31 - -
Uzerinde Proje Gelistirilecek
Miilkiyeti Ortakliga Ait Olmayan Seri:III, No:48.1,
K | ipotekli Arsalarin ipotek Bedelleri Md.22(e) - -




PORTFOY SINIRLAMALARINA UYUMUN KONTROLU(devami)

Asgari/Azami
Portfoy Simirlamalar: ilgili Diizenleme Oran 30 Eyliil 2014 | 31 Arahk 2013

Uzerinde Proje

Gelistirilecek Miilkiyeti

Ortakliga Ait Olmayan

Ipotekli Arsalarin Ipotek Seri:1II, No:48.1,

Bedelleri Md.22/(e) 10% 0,00 0,00

Gayrimenkuller,

Gayrimenkule Dayali

Projeler, Gayrimenkule Seri:1II, No:48.1,

Dayal1 Haklar Md.24/(a), (b) 50% 72,22% 69,41%

Para ve sermaye piyasasi Seri:III, No:48.1,

Araclari ile Istirakler Md.24/(b) 50% 5,97% 6,62%

Yabanci Gayrimenkule

Dayal1 Projeler,

Gayrimenkule Dayali

Haklar, Istirakler; Sermaye Seri:III, No:48.1,

Piyasasi Araglari Md.24/(c) 49% 0,00% 0,00%
Seri:III, No:48.1,

Atil Tutulan Arsa/Arazi Md.24/(d) 20% 0,00% 0,00%
Seri:III, No:48.1,

Isletmeci Sirkete Istirak Md.28/A 10% 0,00% 0,00%
Seri:III, No:48.1,

Bor¢lanma Sinir1 Md.31 500% 5,95% 0,00%
Seri:III, No:48.1,

Vadeli/ Vadesiz TL/ Doviz Md.22/(e) 10% 0,31% 0,42%




Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum

Kurumsal yonetim yaklasimimiz, esitlik, seffaflik, hesap verilebilirlik ve sorumluluk kavramlari iizerine
kurulmugtur. Bu cercevede, Sirket yonetimimiz pay ve menfaat sahiplerine esit davranmayi ve olasi cikar
catismalarinin Oniine ge¢meyi, ticari sir niteligindeki ve heniiz kamuya agiklanmamus bilgiler hari¢ olmak iizere,
Sirket ile ilgili finansal ve finansal olmayan bilgilerin zamaninda, dogru, eksiksiz, anlagilabilir, yorumlanabilir,
diisiik maliyetle kolay erisilebilir bir sekilde kamuya duyurulmasini; Y6netim Kurulu iiyelerinin esas itibariyle
anonim sirket tiizel kisiligine ve dolayisiyla pay sahiplerine karst olan hesap verme zorunlulugu tasidigini ve
sirket adina yapilan tiim faaliyetlerin mevzuata, Esas Sozlesmeye ve Sirket i¢in diizenlemelere uygun oldugunu
ve denetlendigini beyan ve taahhiit eder.

II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Teblig 03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak

yiiriirliige girmistir . Bu raporda yer alan 30/12/2011 tarihli ve 28158 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig (Seri:IV, No:56) ile

19/3/2008 tarihli ve 26821 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Pivasasi Kanunu’na Tabi Olan

Anonim Ortakliklarin Uyacaklar1 Esaslar Tebligi (Seri:IV, No:41) viiriirliikten kaldirilmstir.

Yatirimet iliskiler Birimi

Yatirimer iliskiler boliimii yoneticisi olarak 27.06.2014 tarihinde atanan Sn.Sema Ipek ERHAN 1 is akdi
08.07.2014 tarihinde fesh edilmis olup bosalan Yatirimci iligkiler boliimii yoneticiligi gorevine heniiz atama
yapilmamistir.

Pay Sahipleri ile iligkiler birimi irtibat numaralari;
Telefon: 0212 344 12 88 Faks: 0212 344 12 86

Iletisim Adresi : Bityiikdere Cad.No:171 Metrocity A Blok K:17  1.Levent/Sisli/ISTANBUL
Pay Sahiplerinin bilgi edinme haklarmin kullanim

Donem icerisinde bes adet pay sahibi telefonla, Genel Kurul tarihi, kar payr dagitimi1 yapilip yapilmayacag ile
ilgili bilgi talebinde bulunmustur. Pay sahipleri, sirketin Kamuyu Aydinlatma Platformuna yapmis oldugu
aciklamalar cercevesinde bu konularda bilgilendirilmistir.

Genel Kurul Bilgileri

24.09.2014 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in 01 Eyliil 2014 tarih ve 8643 sayili TTSG, 30.08.2014 tarih
15664 sayili Ortadogu Gazetesi ve 30.08.2014 tarih 12986 sayih Hiirses Gazetesi ilami ile toplanti ¢agrisi
yapilmis olup, 24.09.2014 tarihinde yeterli nisap saglandigindan Olagan Genel Kurul Toplantis1 yapilmigtir.

Kar Pay1 Hakki,

Sirket esas sozlesmesi ile birlikte, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasit Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri, vergi yasalar1 ve diger yasal mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak kar dagitim kararlarim
belirleyen “Kar Dagitim Politikamiz ““ asagidaki sekilde belirlenmistir.

1) Sirket kar dagitimi ve yedek akce ayrilmasi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflart ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca Sirket'ce
o0denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi gereken zorunlu
vergiler ve mali miikellefiyetler i¢in ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tespit olunan gelirlerden indirildikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen net dénem karindan varsa gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden
sonra kalan miktar asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

a) Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge: Kalanin %5’i Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesi uyarinca
o0denmis sermayenin %20’sini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akg¢e olarak ayrilir.



b) Birinci Temettii: Kalan tutara varsa ilgili hesap yili icinde yapilan bagislarin ilave edilmesiyle hesaplanacak
matrahtan, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydiyla Sirketin kar
dagitim politikasi esaslarini da dikkate alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temettii ayrilir.

c) Ikinci Temettii: Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar diisiildiikten sonra kalan kismi Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya, dénem sonu kar olarak bilancoda birakmaya,
kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya olaganiistii yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

¢) Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge: Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi
geregince ikinci tertip kanuni yedek akge ayrilir.

d) Yasa hiikmilyle ayrilmasi gereken yedek akceler ile bu esas sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci
temettii ayrilmadikg¢a, bagka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve Yonetim kurulu iiyeleri ile
memur, miistahdem ve is¢ilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi belirlenen birinci temettii
odenmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

2) Sirket finansal tablolarindaki net donem ve ge¢mis yil zararlarinin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup
edilmesi zorunludur. Ancak mevzuat geregi veya vergisel yiikiimliilik dogurmasi nedeniyle mahsup edilemeyen
gecmis yil zararlart net dagitilabilir karin tespitinde indirime konu edilebilir. Sirket finansal tablolarindaki net
donem ve gecmis yil zararlarinin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup edilmesine yonelik mahsup isleminin,
ilgili y11 genel kurul toplantisinda kar dagitimina iligkin giindem maddesinin goriisiilmesinden 6nce karara
baglanmasi zorunludur.

3)Yonetim Kurulu kar dagitim kararinda mevzuati ve piyasa kosullarini dikkate alir. Buna goére kar dagitiminda;
Sirketin biiylimesi i¢in yapilmasi gereken yatirnmlar ile bu yatirimlarin finansmani arasindaki dengenin
korunmasina dikkat edilerek Sirketin 6z sermaye orani, siirdiiriilebilir biiyiime hizi, piyasa degeri ve nakit
akimlar1 dikkate alinir. Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun zorunlu kildig1 oranindan az olmamak
tizere, Sirketin piyasa degerini olumsuz etkilemeyecek oranda kar pay1 dagitmay politika olarak belirler.

4) Dagitilacak kar; 3. madde g6z 6niinde bulundurularak prensip olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda
hazirlanan ve Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlar1 (UFRS) ile uyumlu mali tablolar dikkate alinarak ve
pay sahipleri ile Sirket cikarlar1 arasinda hassas denge korunarak, Yonetim Kurulu teklifi ile Genel Kurul
tarafindan belirlenir. Ancak kar dagitimu ile ilgili mevzuatlarin ve SPK ilke kararlarinin herhangi bir yaptirimi
mevcut ise, dagitimi yapilacak karda bu hususlar ayrica dikkate alinir.

5) Genel kurul tarafindan yasal kayitlarda yer alan net dagitilabilir donem karindan daha fazla temettii
dagitilmasina karar verilmesi halinde olaganiistii yedek akgeler, ge¢cmis yil karlar1 gibi yasal kayitlarda yer
almayan ve kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklarin da kar dagitiminda kullanilmasina karar
verilmesi miimkiindiir.

6) SPK mevzuati ile belirlenen asgari temettii tutar1, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri ¢ergevesinde
belirlenecek tarihlerde nakit olarak dagitilir. Asgari temettii tutarindan daha fazla kar dagitimina karar verilmesi
halinde kalan tutar, ortaklifin sermaye yapisim ve piyasa degerini olumsuz yonde etkilemeyecek oranda nakit
kar pay1 ve/veya bedelsiz hisse senedi dagitimi seklinde yapilabilir.

7) Sirket tarafindan ¢ikarilacak hisse senetlerinin tamami hamiline olup hisse basina diisen kar payi, dagitim
tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir. Kar Payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi Yonetim Kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul
tarafindan hitkkme baglanir. Ancak kar payinin en geg¢ 5. ayin sonuna kadar 6denmesine 6zen gosterilir.

8) Bedelsiz hisse senedi dagitimlarinda mevzuatta belirtilen diizenleme ve ilkelere uyulur. Bedelsiz paylar,
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

9) Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar1 kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore hesaplanan ‘“net
dagitilabilir donem karimin” 1'inci maddeye gore hesaplanan tutardan diisiik olmasi durumunda, is bu madde
kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore hesaplanan net dagitilabilir donem kar1 dikkate alinir.

10) Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar1 kapsaminda hazirlanan mali tablolara gére net dagitilabilir donem
kir1 olusmamasi halinde, Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda hazirlanan ve UFRS ile uyumlu mali

tablolarda “net dagitilabilir donem kar1” hesaplanmisg olsa dahi, kar dagitim1 yapilmaz.



11) Hesaplanan “net dagitilabilir donem kér1”, cikarilmis sermayenin %5'inin altinda kalmasi durumunda kéar
dagitim1 yapilmayabilir.

12) Kar dagitimi yapilmadig: takdirde neden dagitilmadigr ve dagitilamayan karin nerede kullanildigini1 Yonetim
Kurulu, pay sahiplerinin bilgisine sunar.

13) Sirket, ortaklarina temettii avansi dagitmaz.

14) Kar payr dagitim islemlerine en gec dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap donemi
sonu itibartyla baglanmasi sartiyla, kr payinin 6denme zamani genel kurulca alinan kararlar dahilinde belirlenir.

15) Kéar dagitimina iliskin yonetim kurulu onerisi, sekli ve igerigi Kurulca belirlenen kir dagitim tablosu ile
birlikte Kurulun 6zel durumlarin kamuya aciklanmasina iligkin diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya duyurulur.
Kar dagitim tablosunun en geg¢ olagan genel kurul giindeminin ilan edildigi tarihte kamuya aciklanir.

16) Tlgili mevzuat hiikiimleri ile sirketin esas sozlesmesinde uyumsuzluk oldugunda ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde uygulama yapilir.

17) Sirket huzur hakki, iicret, kar payr gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler disinda mal varlifindan
ortaklarina yonetim kurulu iiyelerine personeline ve 3. kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz. Bu madde ile
ilgili yonetim kurulu karar1 alinirken ana sozlesme ilgili maddeye gore hareket edilir.

18) Yonetici ve galisanlara kar payr dagitimi s6z konusu olmast halinde bunun miktar1 ve 6deme sekli Yonetim
Kurulu’nca belirlenir ve pay sahiplerinin bilgisine sunulur.

19) Ortaklara dagitilacak birinci temettiiniin azalmamasin1 teminen, Sermaye Piyasast Kanunu’nun 19.
maddesinin 5. fikras1 geregi ilgili mali yil icinde yapilan bagislar birinci temettiiye esas net dagitilabilir donem
karmnin matrahina eklenmesi ve birinci temettiiniin bu matrah iizerinden hesaplanmasi ilkesine gore hareket
edilir.

20) Kar dagitimlarinda Sermaye Piyasast Kanunu’nun 19. Maddesine, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun teblig
hiikiimlerine ve ilke kararlara uyulur.

21) Kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iligkin yonetim kurulu
karan1 ve degisikligin gerekgesi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin
diizenlemeleri ¢ergevesinde kamuya duyurulur

21) Genel Kurulca onaylanan Kar Dagitim Politikas1 Sirketin internet sitesinde yayinlanir.

Paylarin Devri

Sirket Esas Sozlesmesinde pay devrini kisitlayan herhangi bir hiikiim bulunmamaktadar.

Sirket Bilgilendirme Politikasi

Sirketimiz Bilgilendirme politikas1 10/05/2012 tarihli yonetim kurulu toplantisinda giincellenmistir, Sirketimiz
bilgilendirme politikas1 www.avrasyagyo.com.tr adresinde ilan edilmektedir. Hazirlanmasindan Pay sahipleriyle
iligkiler birimi ve kurumsal yonetim komitesi, yiiriitilmesinden yonetim kurulu sorumludur. SPK’min Ozel
Durumlar Teblig(II-15.1) ¢ercevesinde olusturulacak olan yeni bilgilendirme politikasi hakkinda calismalar
devam etmektedir.

Sorumlulugu olan kisiler;

Derya KAYA Kurumsal Yénetim Komitesi Bagkant
Levent GUMUS Kurumsal Yonetim Komite Uyesi



Sirket Internet Sitesi ve I¢erigi

Sirketimize ait bir internet sitesi bulunmakta olup adresi www.avrasyagyo.com.tr’dir. Sitemizde Ingilizce dil
secenegi bulunmakta olup, tiim bilgileri kapsamamaktadir. Tiim bilgilerin Ingilizceye ¢evrilmesi icin
calismalarimiz devam etmektedir.

Internet sitesinde

-Ticaret sicil bilgileri

-Son durum itibariyla ortaklik ve yonetim yapisi
-Imtiyazli paylar hakkinda detayli bilgi

-Esas Sozlesmesinin son hali

-Ozel durum aciklamalar1

-Faaliyet Raporlar1

-Periyodik mali tablo ve raporlar

-Izahnameler ve halka arz sirkiilerleri

-Genel Kurul toplantilarimn giindemleri
-Hazirun cetveli ve toplanti tutanaklari
-Vekaleten oy kullanma formu

-Sermaye piyasasi aracglarinin degerine etki edebilecek 6nemli Yonetim Kurulu kararlarinin toplanti tutanaklari
-Bilgi Toplumu Hizmetleri

bilgileri sitede mevcuttur.

Faaliyet Raporu

Sirketimiz faaliyet raporlarinda, Kurumsal Yo6netim Ilkelerinde sayilan bilgilere yer verilmektedir.
Insan Kaynaklar politikas:

Sirketimizde herhangi bir insan kaynaklar1 yonetimi olusturulmamustir ancak personel islerinin takibi amagl bir
kisi tarafindan bu gorev yiiriitiillmektedir.

Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirket etik kurallar1 internet sitesi vasitasiyla kamuya aciklanmamistir. Kamuya yonelik herhangi bir faaliyetimiz
bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulu Yapisi ve Olusumu

Sirketimiz yonetim kurulu asagidaki gibidir. Sirket isleri ve yonetimi, genel kurul tarafindan yonetim kurulu
tarafindan yiiriitiilir.

Ad1 Soyad: Unvani fcract Olup Olmadig Gorev Siiresi
Fatma OZTURK GUMUSSU Yonetim Kurulu Bagkant fcract 3Yil
Abdiilkerim EMEK Yonetim Kurulu Uyesi feract 3Yil
Cagla OZTURK Yonetim Kurulu Uyesi Icrac1 Degil 3Y1l
Levent GUMUS Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi  Icrac1 Degil 3Y1l
Derya KAYA Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi  Icraci Degil 3Yil

Sirketimiz yapist geregi yonetim kurulunda bagimsiz tiye bulunmasi zorunlu olup yonetim kurulu tiyelerinin
sirket diginda baska gorev veya gorevler almasi belli kurallara baglanmamis ve sinirlandirilmamaistir.



Yonetim Kurulu Uyelerinin Ozgecmisleri:
Fatma OZTURK GUMUSSU - Yonetim Kurulu Baskam

Fatih Universitesi Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi mezunu olan Fatma OZTURK GUMUSSU mesleki
kariyerine 2005 yilinda Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Tic.A.S’de staj yaparak baslamustir.
Takip eden yillarda Metro Grubu biinyesinde farkl sirketlerde hissedar ve yonetim kurulu iiyesi olarak
gorev yapmustir. Halen Atlas Menkul Kiymetler Yatinm Ortakligi A.S. ve Metro Ticari ve Mali
Yatirimlar Holding A.S.’de Y&netim Kurulu Uyeligi gorevini yiiriitmektedir. Y1ldiz Teknik Universitesi
Isletme Yo6netimi boliimiinde yiiksek lisans yapmaktadir.

Abdiilkerim EMEK - Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

1966 Erzurum dogumludur. 1987 yilinda Istanbul Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Kamu Yonetimi,1996
yilinda Hull Universitesinde Finansal Yonetim dalinda yiiksek lisans egitimini tamamlayan Emek’in Marmara
Universitesinde Bankacilik ve Sigortacilik iizerine doktoras tez asamasinda devam etmektedir.1987 yilinda Sermaye
Piyasast Kurulu'nda (SPK) Uzman yardimciligr ile baglayan is hayati, 1991 de SPK da Uzman, 1999 yilinda
Basuzman, 2005 yilinda Kurul Uyesi olarak devam etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’ndaki gorevini Kurul ikinci
Bagkani olarak tamamlamistir. SPK’daki gorevinden sonra Bagbakanlik Miistesar Yardimciligi’na atanmistir. Emek
Kamudan, 25 yillik hizmetini tamamlayarak ayrilmistir. Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’nda Yonetim Kurulu
Uyeligi’nin yam sira farkli sektorlerde faaliyet gosteren sirketlerde Yonetim Kurulu Uyeliklerinde bulunmus olan
Emek, evli ve 3 cocuk babasi olup, iyi derecede Ingilizce bilmektedir.

Cagla OZTURK - Yonetim Kurulu Uyesi

Bahcesehir Universitesi Hukuk Boliimi mezunudur.2013 yili icerisinde Helvact Hukuk Biirosu
Damismanlik Biirosunda, 2014 y1h igerisinde Haselgin Hukuk Biirosunda Staj yapmustir.

Levent GUMUS - Yonetim Kurulu f]yesi (Bagimsiz)

Dokuz Eyliil Universitesi I.1.B.F.Iktisat Boliimii Mezunu olan Levent GUMUS, Mesleki kariyerine 1990 yilinda
baslamigtir. Akbank T.A.S.’de 1990-1993 yillar1 arasinda Miifettis Yardimicisi, 1993 — 1996 yillar1 arasinda
Miifettis, 1996 — 1197 yillar1 arasinda Ege Bolge Miidiir Yardimcisi, 1998 - 2000 yillar1 arasinda Sube Miidiirii,
2001 — 2002 yillar1 arasinda Samsun Bolge Miidiirii olarak gorev yaptiktan sonra 2003 — 2008 yillar1 arasinda
Pomza Export Madencilik A.S.’de Idari ve Finansal Isler Koordinatorii olarak gérev yapmistir. 2009 yilindan
itibaren kendi firmasi olan CT Yap: Kimyasallar1 Ltd. S$ti’de calismaktadir. Avrasya Gayrimenkul Yatirim
Ortaklig1 A.S.’de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadr.

Derya KAYA - Yonetim Kurulu Uyesi ( Bagimsiz )

Anadolu Universitesi Iktisat Fakultesi mezunudur. 1996 -1997 yillar1 arasinda Bumerang Menkul Degerler
A.S.’de goreve baslamustir. 1998-2006 yillarinda Bumerang Yatinm Ortakligi A.$.’de Takas, operasyon
muhasebe sorumlusu olarak goérev yapmustir. 2006-2010 yillar1 arasina Bumerang Yatirim Ortakligi A.S.’de
Yonetim kurulu Uyeligi, Finans Yonetmeni, I¢ kontrol sorumlusu, Kurumsal Yonetim Koordinatorii ve Pay
Sahipleri ile iligkiler sorumlusu gorevlerini yiirtitmiistiir. 2011-2013 yillar1 arasinda Cosmos Yatirim Ortakligt
A.S.’de Kurumsal Yonetim Koordinatorii, Muhasebe Miidiir, Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyeligi
gorevlerini yuritmiistiir.

Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler
Denetimden Sorumlu Komite

Levent GUMUS Baskan
Derya KAYA Uye

Kurumsal Yonetim Komitesi

Derya KAYA Baskan
Levent GUMUS Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Levent GUMUS Bagkan
Derya KAYA Uye



Risk Yonetim ve i¢c Kontrol Mekanizmasi

Yonetim Kurulu risk yonetimine ve i¢c denetime iligkin faaliyetleri esas itibariyle ilgili Komiteler vasitasiyla
gozetir.

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle
ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla calismalar yapmak maksadiyla Riskin
Erken Tespiti Komitesi tarafindan yiiriitiilmektedir. Ortakligimizda temelde bir sermaye piyasast kurumu olarak
risk yonetimine onem vermekte ve gelistirmek icin ¢aligmalarina devam etmektedir.

Ic Denetime iliskin faaliyetleri yonetmekte olan Denetim Komitesi ise; s6z konusu fonksiyonu yerine getirirken
Bagimsiz Dis Denetim islemlerini gerceklestiren kuruluglarin bulgularindan faydalanmaktadir.

Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirket’imiz diisiik risk optimal karlililk hedefi ile bir tarafta portfoyiinii istikrarli bir sekilde biiyiitmeyi
hedeflerken, diger tarafta iilkemize katma deger saglayan yatirimlar1 hayata gecirmeyi gaye edinmistir.

Stratejik Hedefler

Sirket portfoyiinii, diizenli kira getirisi ve deger artisi ile yiiksek kazanglar saglayacak ticari gayrimenkullerden
olusturmayr ana yatirim politikas1 olarak benimsemistir. Sirket yatirimlarini Oncelikli olarak yurticinde
gerceklestirmeyi planlamakla birlikte, uygun yatirim firsatlarinin bulunmasi durumunda yurtdisinda da baska
projelerle ilgilenmeyi diistinebilir.

Sirket yatirimlarinda yiiksek risk-yliksek getiri yerine, diisiik risk-optimal karlilig1 ana ilke olarak belirlemistir.
Buna gore Sirket, risk iceren biiyiik konut projelerine kiyasla, devamli kira getirisi mevcut, gayrimenkul
projelerine oncelik vererek siirdiiriilebilir karlilik i¢in ¢alisacaktir.

Ticari Gayrimenkul Yatirimlari ile biiyiimeyi diisiinen Sirket i¢in, kisa vadeli hedefler arasinda konut projelerine
yatirim bulunmamaktadir. Ancak potansiyel karlilig1 yiiksek olan konut projeleri, Sirket'in belirli bir biiyiikliige
ulagmasi sonrasinda uzun vadeli hedefleri igerisinde yer alabilir.

Yine Sirket’in diisiik risk-optimal karlilik ilkesi geregi, yatirimlarmin biiytik bir boliimiinti 6zkaynaklarn ile geri
kalan kismini ise banka kredileri ile finanse etmeyi planlamaktadir.



