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Sirketin Faaliyet Konusu ve Bilgileri

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde yazili amag
ve konularlaistigal etmek ve esas olarak gayrimenkullere, gayrimenkullere dayal1 sermaye piyasas: araglarina,
gayrimenkul projelerine ve gayrimenkullere dayali haklara yatinm yapmak Uzere ve kayitl sermayeli olarak
kurulmus halka agik anonim ortakliktir.

Merkez Adresi : BuyUkdere Cad.N0:171 Metrocity A Blok K:17 1.Levent/Sisli/iISTANBUL

Subemiz Bulunmamaktadir.

Telefon No : 0212 344 12 88
Faks No 1 0212 344 12 86
internet Adresi © WWW.avrasyagyo.com.tr

Sirketin Yonetim ve Denetim Kurulu Uyeleri

Y onetim Kurulu Gorevi

Fatma OZTURK GUMUSSU Baskan 12.05.2015 -
Cagla OZTURK Uye 12.05.2015 -
Cigdem OZTURK Uye 12.05.2015 -
DeryaKAYA Uye 12.05.2015 -
Saliha SASA Uye 12.05.2015 -

Y 6netim Kurulu tyeleri 3 yillik bir siire igin secilmiglerdir.
Denetim Kurulu
Bagimsiz Denetim Sirketi : Arkan Ergin Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.

Denetimden Sorumlu Komite

Saliha SASA Baskan
DeryaKAYA Uye
Kurumsal Y6netim Komitesi
DeryaKAYA Baskan
Saliha SASA Uye
Sevim BUDAK Uye

Riskin Erken Saptanmas K omitesi
Sdliha SASA Baskan
DeryaKAYA Uye


http://www.avrasyagyo.com.tr

Y onetim Kurulu Uydleri ile Denetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Siniri

Y 6netim Kurulu Baskan ve Uyeleri Turk Ticaret Kanunu' nun ilgili maddeleri ve Sirket esas sbzlesmesinin
14’ nci maddesinde belirtilen yetkilere sahiptir.Esas Sozlesmemizin 23.maddesi denetcilerin niteliklerini ve
gorevlerini Trk Ticaret Kanunu 353-357.maddeleri cercevesinde yapacaklarin belirtmektedir.

Sirketimiz Ortaklik Yapisi (*)

30.06.2015 tarihi itibariyle Sirketimiz ortaklik yapisi asagidaki sekildedir;

Oran
(%)  31Arahk 2014
Galip Ozturk 11,81 8.500.000
Avrasya Terminal Isletmeleri A.S. 48,53 34.940.417
Metro Y atirim Menkul Degerler A.S. 2,34 1.681.625
Diger Ortaklar 37,32 26.877.958
Toplam Sermaye 100,00 72.000.000

(*) Kamu Aydinlatma Platformunda yer alan veriler dikkate alinarak hazirlanmistir.

Sirketin Ser mayesi, Ser mayenin % 10'undan Fazlasina Sahip Ortaklar:

Sirket kayitli sermaye tavanm 360 milyon TL ¢ikarilmig(6denmis) sermayesi ise 72.000.000 TL'dir.

Sermayeye
Ortaklarin Unvani Pay Grubu Pay Tutary Orani
Galip Oztiirk B 8.500.000.-TL 211,81
Avrasya Terminal Isletmeleri A.S. B 34.940.417.-TL 948,53

imtiyazli Paylara iliskin Bilgiler

Sirketimizin A Grubu paylart imtiyazl1 pay olup, 6.000 TL nomina degerli imtiyazli payr bulunmaktadir.
Imtiyazl1 pay sahibi ise Fatma OZTURK GUMUSSU’dur.

(A) grubu paylarin yonetim kurulu Uyelerinin seciminde aday gosterme imtiyazi vardir. YoOnetim kurulu
Uyelerinin 3 adedi (A) Grubu pay sahiplerinin ¢ogunlukla gosterdigi adaylar arasindan ve diger Uyeler ise
Sermaye Piyasast Mevzuat’ mn 6ngordiugl bagimsizlikla ilgili esaslara uyularak, Genel Kurul tarafindan
serbestce secilir.Bunun disinda (A) Grubu paylara herhangi bir imtiyaz taninmamustir.

Y 6netim Organy, Ust diizey yoneticileri ve personel sayis ileilgili bilgiler

Y onetim Kurulu

Fatma Oztirk GUMUSSU Baskan
Cagla OZTURK Uye
Cigdem OZTURK Uye
Levent GUMUS Uye

DeryaKAYA Uye



idari Faaliyetler ve Sonuc

Sirketimiz Gst diizey yonetim kadrosu ve gorevleri asagida gosterildigi gibidir.

Sirketimiz genel miidiirl ik gorevine 09.09.2014 tarihinde asaleten Can DISLI atanmustir.

30 Haziran 2015 tarihi itibariyle calisan personel sayisi 8 kisidir (31.12.2014: 9 kisi).

Kilit YOnetici Personele Saglanan Faydalar 01.01.-30.06.2015 01.01.-30.06.2014
Calisanlara Saglanan Kisa Vadeli Faydalar(*) 222.706.-TL 346.300.-TL

Isten Cikarilma nedeniyle Saglanan Faydalar - -
Diger Uzun Vadeli Faydalar - -

Toplam 222.706.-TL 346.300.-TL

(*) 30.06.2015 tarihi itibari ile calisanlara saglanan kisa vadeli faydalar icerisinde 49.382 TL huzur hakki
bulunmaktadir. (30.06.2014: 87.462 TL).

Prim, ikramiye veya kar pay: gibi saglanmis menfaat bulunmamaktadir.

Sirket istiraklerimiz ve Bagh Ortakliklarimiz

Sirketimiz Istiraki veya Bagli ortaklig: bulunmamaktadhr.

isletmenin perfor mansini etkileyen ana etmenler, isletmenin faaliyette bulundugu cevr ede meydana gelen
onemli degisiklikler, isletmenin bu degisiklikler e kar st uyguladigi politikalar, isleimenin per for mansini
qguclendirmek icin uygquladig: yatirim ve temetti politikas

Gayrimenkul, ingaat ve konut imalat1 ile buna bagl alt sektorleri ekonominin en énemli itici giglerindendir.
Insaat sektorii genel olarak makro ve mikro ekonomik kosullardan yiiksek oranda etkilenmekte olup, kosullarda
meydana gelebilecek degisiklikleri de en fazla hisseden sektorlerden biri konumundadir. Bu nedenle ‘duyarliligr’
ve ‘egilimleri’ anlamak icin gerek kiresel ekonomik gelismeler, gerekse de Ulkemize ait makroekonomik
gelismelerin iyi analiz edilmesi gerekmektedir.

2008 krizi sonrasinda ABD Ekonomisi, durgunluk ve fiyatlarin hizli gerilemesine karsi genisletici politikalarin
uygulanmast konusunda diger gelismis Ulkelere gore oldukca hizli davranmustir. Ancak, bu politikalar ABD
Merkez Bankasinin bilangosunun asiri bllyimesine yol agmis ve ABD’ de ekonomik canlanmanin kismen de olsa
baslamasiyla birlikte de, bu politikalardan cikis gindeme gelmistir. Avrupa Birligi ise siyas kararlarinda,
ainmast gereken ekonomik kararlarin ainmast ve  politikalarin  uygulanmasinda ABD kadar reaktif
davranamadig: icin sorunlart ABD’ye gore daha fazla gorinmektedir. AB Ekonomisindeki genel durguniuk ve
buna bagli issizlik, talep yetersizligi, yatinm eksikliginin yarattigi baski karsisinda siyasi olarak zorlanarak da
olsa AB Merkez Bankasi, gevseme adina 6nemli adimlar atilarak belli bir siire icinde ekonominin canlanmasi
icin daha kararl: bir tutum sergileyeceklerini aciklamak zorunda kal mstir.

ABD Merkez Bankasi ‘parasal genisleme politikasindan’ geri ¢ekilmek amaciyla Aralik 2013 tarihi itibar: ile
tahvil geri alim tutarinda azaltmaya gitmeye baglamustir. Slrecin beklenenden 6nce baslamasi gelismekte olan
Ulkelerden Turkiye, Brezilya, Arjantin, Endonezya ve Hindistan’ in oncelikle yerel para birimlerinde
gerilemelerin yasanmasina, ardindan da finansal piyasalarindan kisa vadeli yatirnm amaciyla gelen fonlarin
¢ikisina neden olmustur. ABD Merkez Bankasi (FED)'in ilk etapta ‘tahvil alimini’ azaltmasi giindeme gelmis ve
devaminda faiz artisina gegisin 2015 yili sonuna dogru baslamasi beklenmektedir. Diinya Ekonomisinde en
O6nemli sorun olarak goértlen ‘blylimenin’ saglamp ekonomik canliligin yakalanmas: 6zellikle daha sorunlu
goriinen bazi gelismis Ulke ekonomileri igin hayati bir 6nem arz etmektedir.

Gelismekte olan Ulkeler kriz sonrasi ¢cok daha cabuk toparlanmis, buna karsilik gelismis ekonomilerde
toparlanma daha yavas olmaktadir. Gelismis ekonomilerde toparlanma gecikir ise artabilecek risk algisimn
degismesi sonucu portfdy hareketleri ile gelen fonlar azalabilecektir. Gelismis Ulkelerden gelismekte olan
Ulkelere fon akimi teknik olarak Uc¢ nedenden kaynaklanmaktadir. Birincisi faiz oranlarimin gelismekte olan
Ulkelerde daha yuksek olmast ve serbest fonlarin bundan yararlanmak istemeleri, ikincisi degisen risk algisina
bagli gelir artirma ve portfdy yonetim mantigi, tglncusti ise spekilatif nedenlerle yapilan fon giris cikiglaridir.



Gelismekte olan Ulkelerin en énemli sorunlardan biri de tasarruf eksikligi ve buna bagli sermaye yetersizligidir.
Bu nedenle kisa siireli sermaye girislerine ihtiyag duyulmaktadir.

Turkiye de gayrimenkul sektériniin yatirnm araci olma 6zelligi stirmektedir. Belli bir vadede konut yatirimim
daha kolay hale getiren en onemli dis kaynakta banka kredileri ve bunlarin faiz oranlaridir. Insaat sektorii
GSYH’ nmin gelisme hizinda azalma oldugu zaman hizl1 tepki vererek daha ¢ok kigllmis, artis oldugunda ise
artis hizim daha ¢ok arttirarak GSYH' nin bulyime hizindan ¢ok daha yilksek hizla blytmistir. Cari acik, 6zel
sirketlerin yetersiz 6z kaynaklari ve bolgesel catismalar dolayisiyla, Turkiye'nin global krizlere kars1 daha
duyarli oldugu, bu tip krizlerde insaat sektdrinin GSYH’ dan daha sert hareketler yapabilmesine ragmen ilk
diizelme sinyallerinde bu marj:1 fazlasiyla yerine koydugu gorilmektedir. Tlrkiye' de dis kaynakli global bir krize
veya Ortadogu’ da Suriye velveya Irak kaynakli bolgesel bir krize maruz kalmadig siirece ingaat ve konut
sektorundn  canlihgim korumast ve  Turkiye'nin lokomotif sektorlerinden biri olmaya devam etmesi
beklenmektedir. Demografik ve ekonomik gelismeler g6z Onune aindiginda ve dinya ile kiyaslandiginda
sektorin daha cok potansiyel icerdigi disUnulmektedir. Fiyatlar konusunda zaman zaman yasanabilecek
dalgalanmalar olsa daistikrar ve dinamik yap1 devam ettikce orta vadede egilim bilyime yolunda ol acaktir.

Dunyada, gelisen Ulkelerde sistematik risk ve bankacilik krizi beklenmemekle birlikte ekonomik yavaslama,
doviz kuru oynaklig1 ve sirketlerin asirt borclu olmast birgok gelisen piyasa ekonomisinde riski artirmis ve
ekonomiler daha kirilgan hale gelmistir. Avrupa da Y unanistan 6zelinde ortaya ¢ikan risklerin tim Avrupa ya
yayilmas: endisesi biyumektedir. Ayrica Turkiye' nin bulundugu cografyada Suriye odakli 6nemli bir terdr
tehdidi de etkisini artirmaktadir. Dig finansmanin azaldigi ve sermaye akimlarimin terse dondigl boyle bir
konjonkturde, kiresel ekonomideki gelismeler, jeopolitik riskler, Fed' in faiz artinm stireci ve Turkiye' de genel
secimler sonrasi hilkiimet kurulmasinda yasanan guclikler ve siyasi gerginligin, doviz kuru riskini giindemde
tutacagini, yuksek riskli olarak gorulen konut sektdriinde 2015 yilimin ikinci yarisinda ve dzellikle son geyrekte
zorluklar yasanabilecegini isaret etmektedir.

Son donemlerde i¢ ve dis ekonomik kosullardaki hizli degisimler isletmelerin yatirimlarinda risk dagiliminin
Onemini daha da arttirmaktadir. Nitekim Sirketimiz bu sebeple gayrimenkul yatirimlarinin yanmnda diger menkul
kiymetlere de yatirim yaparak riskini dagitmay: hedeflemistir.

Tirk ekonomisi gibi insaat sektdril ve tim alt bilesenleri gelecege yonelik buyik bir potansiyel tasimakta olup
sbz konusu potansiyeli hayata gegirmek isteyen kurum, kurulus, yatinmcilar olmak Uzere tiim menfaat sahipleri
acisindan 6nemli bir deger ifade etmektedir.

Kar Dagitim Politikasi

Sirket esas sozlesmesi ile birlikte, TUrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri, vergi yasalarn ve diger yasal mevzuat hikimleri dikkate alinarak kar dagitim kararlarim
belirleyen “Kar Dagitim Politikamiz * asagidaki sekilde belirlenmistir.

1) Sirket kar dagitimn ve yedek akce ayrilmasi konusunda Tiurk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflar ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca Sirket'ce
Odenmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tlzel kisiligi tarafindan 6denmesi gereken zorunlu
vergiler ve mali mikellefiyetler icin ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tespit olunan gelirlerden indirildikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gorulen net donem karindan varsa gegmis yil zararlarimin distlmesinden
sonra kalan miktar agagidaki sirave esaslar dahilinde dagitilir:

a) Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce: Kalanin %5'i Tark Ticaret Kanunu nun 519 uncu maddesi uyarinca
O6denmis sermayenin %20’ sini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akce olarak ayrilir.

b) Birinci Temettl: Kalan tutara varsa ilgili hesap yili icinde yapilan bagislarin ilave edilmesiyle hesaplanacak
matrahtan, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydiyla Sirketin kar
dagitim politikas: esaslarim da dikkate alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temettli ayrilir.

c) Ikinci Temettil: Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar disiildilkten sonra kalan kismi Genel
Kurul, kismen veyatamamen ikinci temettii pay: olarak dagitmaya, donem sonu kar olarak bilancoda birakmaya,
kanuni veyaihtiyari yedek akcelere ilave etmeye veya olaganiistll yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.



¢) ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge: Tirk Ticaret Kanunu'nun 519 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi
geregince ikinci tertip kanuni yedek akge ayrilir.

d) Yasa hilkkmiyle ayrilmas: gereken yedek akgeler ile bu esas sizlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci
temettl ayrilmadikca, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve Y 6netim kurulu Uyeleri ile
memur, mustahdem ve iscilere kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi belirlenen birinci temetti
o6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

2) Sirket finansal tablolarindaki net donem ve gecmis yil zararlarimin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup
edilmesi zorunludur. Ancak mevzuat geregi veya vergisel yukimlulik dogurmas: nedeniyle mahsup edilemeyen
gecmis yil zararlar net dagitilabilir karin tespitinde indirime konu edilebilir. Sirket finansal tablolarindaki net
doénem ve gegmis yil zararlarimin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup edilmesine yonelik mahsup isleminin,
ilgili yil genel kurul toplantisinda kar dagitimina iliskin giindem maddesinin gérisilmesinden 6nce karara
baglanmasi zorunludur.

3)Y 6netim Kurulu kar dagitim kararinda mevzuat: ve piyasa kosullarim dikkate alir. Buna gore kar dagitiminda;
Sirketin biylimes icin yapiimasi gereken yatirimlar ile bu yatirnmlarin finansmam arasindaki  dengenin
korunmasina dikkat edilerek Sirketin 6z sermaye oram, surddrdlebilir blyime hizi, piyasa degeri ve nakit
akimlar dikkate alimir. Ydnetim Kurulu Sermaye Piyasast Kurulu' nun zorunlu kildigi oramndan az olmamak
Uzere, Sirketin piyasa degerini olumsuz etkilemeyecek oranda kar pay: dagitmay: politika olarak belirler.

4) Dagritilacak kar; 3. madde gz éniinde bulundurularak prensip olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda
hazirlanan ve Uludararasi Finansal Raporlama Standartlari (UFRS) ile uyumlu mali tablolar dikkate alinarak ve
pay sahipleri ile Sirket ¢ikarlari arasinda hassas denge korunarak, Yonetim Kurulu teklifi ile Genel Kurul
tarafindan belirlenir. Ancak kar dagitimu ile ilgili mevzuatlarin ve SPK ilke kararlarimin herhangi bir yaptirim
mevcut ise, dagitimi yapilacak karda bu hususlar ayrica dikkate alinir.

5) Genel kurul tarafindan yasal kayitlarda yer alan net dagitilabilir donem karindan daha fazla temettl
dagitilmasina karar verilmesi halinde olaganistii yedek akgeler, gecmis yil karlari gibi yasal kayitlarda yer
amayan ve kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklarin da kar dagitiminda kullamilmasina karar
verilmesi mimkanddar.

6) SPK mevzuat: ile belirlenen asgari temettil tutari, Sermaye Piyasast Kurulu' nun diizenlemeleri gercevesinde
belirlenecek tarihlerde nakit olarak dagitilir. Asgari temettii tutarindan daha fazla kar dagitimina karar verilmesi
halinde kalan tutar, ortakligin sermaye yapisini ve piyasa degerini olumsuz yoénde etkilemeyecek oranda nakit
kar pay1 velveya bedelsiz hisse senedi dagitimi seklinde yapilabilir.

7) Sirket tarafindan cikarilacak hisse senetlerinin tamanu hamiline olup hisse basina disen kar payi, dagitim
tarihi itibariyle mevcut paylarin timine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagatilir. Kar Payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi Y6netim Kurulunun teklifi tzerine Genel Kurul
tarafindan hikme baglanir. Ancak kar payinin en geg 5. ayin sonuna kadar 6denmesine 6zen gosterilir.

8) Bedelsiz hisse senedi dagitimlarinda mevzuatta belirtilen diizenleme ve ilkelere uyulur. Bedelsiz paylar,
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

9) Tiurk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalarn kapsaminda hazirlanan mali tablolara gére hesaplanan “net
dagitilabilir donem kérimin” 1'inci maddeye gore hesaplanan tutardan diisik olmasi durumunda, is bu madde
kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore hesaplanan net dagitilabilir donem kér1 dikkate alinir.

10) Turk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore net dagitilabilir dénem
kér1 olusmamas: halinde, Sermaye Piyasast Mevzuati kapsaminda hazirlanan ve UFRS ile uyumlu mali

tablolarda “ net dagitilabilir donem kér1” hesaplanmis olsa dahi, kér dagitimi yapilmaz.

11) Hesaplanan “net dagitilabilir donem kér1”, cikarilmis sermayenin %5'inin altinda kalmasi durumunda kér
dagitimi yapilmayabilir.

12) Kar dagitim yapilmadig: takdirde neden dagitilmadig: ve dagitilamayan karin nerede kullanmldigini Y 6netim
Kurulu, pay sahiplerinin bilgisine sunar.

13) Sirket, ortaklarina temettll avans: dagitmaz.



14) Kér pay: dagitim islemlerine en geg dagitim karar: verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap donemi
sonu itibariyla baslanmasi sartiyla, kér payinin 6denme zaman genel kurulca alinan kararlar dahilinde belirlenir.

15) K& dagitimina iliskin yonetim kurulu onerisi, sekli ve icerigi Kurulca belirlenen ké&r dagitim tablosu ile
birlikte Kurulun 6zel durumlarin kamuya aciklanmasina iliskin diizenlemeleri cercevesinde kamuya duyurulur.
Kér dagitim tablosunun en geg olagan genel kurul glindeminin ilan edildigi tarihte kamuya aciklanir.

16) ilgili mevzuat hikimleri ile sirketin esas szlesmesinde uyumsuzliuk oldugunda ilgili mevzuat hikumleri
gercevesinde uygulama yapilir.

17) Sirket huzur hakki, Ucret, kar pay1 gibi faaliyetlerinin gerektirdigi ddemeler disinda ma varligindan
ortaklarina yonetim kurulu Uyelerine personeline ve 3. kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz. Bu madde ile
ilgili yonetim kurulu karar1 alimirken ana sdzlesme ilgili maddeye gore hareket edilir.

18) Yonetici ve calisanlara kar pay: dagitimi s6z konusu olmasi halinde bunun miktar: ve 6deme sekli Y 6netim
Kurulu' nca belirlenir ve pay sahiplerinin bilgisine sunulur.

19) Orteklara dagitilacak birinci temettiinin azalmamasim teminen, Sermaye Piyasass Kanunu'nun 19.
maddesinin 5. fikrasi geregi ilgili mali yil icinde yapilan bagislar birinci temettilye esas net dagitilabilir dénem
karimin matrahina eklenmesi ve birinci temettinin bu matrah Uzerinden hesaplanmasi ilkesine gore hareket
edilir.

20) Kar dagitimlarinda Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 19. Maddesine, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun teblig
hikiUmlerine ve ilke kararlarina uyul ur.

21) Ké&r dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim kurulu
karar1 ve degisikligin gerekgesi, Sermaye Piyasast Kurulu'nun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin
diizenlemeleri gercevesinde kamuya duyurulur

21) Genel Kurulca onaylanan Kar Dagitim Politikasi Sirketin internet sitesinde yayinlanir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hukiimleri gercevesinde yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte
verilecegi Yonetim Kurulunun teklifi Uzerine Genel Kurul tarafindan hikme baglanir. olup, kar dagitimi
konusunda politikasi bulunmaktadir. Sirketimizin, 24 Eylul 2014 Tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda
mevcut donem karimin gegmis yillar zararlar1 dusuldikten sonra yasal yedek akgenin ayrilarak kalan tutarin
olagantistll yedekler hesabina kaydedilmesi konusunda karar alinmstir.

isletmenin finansman kaynaklari verisk yénetim politikalara

Isletme finansman ihtiyacin bilyiik oranda ic kaynaklardan karsilamaktadir. Buna bagl olarakta Sirketimizin ana
finansman kaynag kendi 6zsermayesi olup gerek gorilmesi halinde gayrimenkul aliminda banka kredisi
kullanilmaktadir. Sirketimizin Riskin erken saptanma komitesi mevcut olup, karsilasiimas: muhtemel riskler
komite tarafindan tespit edilmeye ¢alisilmaktadir.

Finansal tablolarda yer almayan ancak kullamcilar icin faydalh olacak diger hususlar

Y oktur



YUSUF ZIiYA YILMAZ SAMSUN SEHIRLERARASI OTOBUS TERMINALI

2006 yilindainsa edilen Samsun Sehirleraras: Otobis Terminal Binasi, toplam 4 kattan olusmaktadir ve 19.200,-
m2 kapal1 alana sahiptir. Terminal binasina ek olarak, 4386 m2 Hususi Arag ve Minibus Otopark Alani, 5234 m2
yesil alan ve 33.195 m2 Termina Otobus Giris Kapisi, Otobis Y anasma, Otobiis Park Alamindan olusmaktadir.
Ayricayine otogar kompleksini iginde 2 adet 95 er m2 kapal1 alam bulunan Market + Akaryakit istasyon Binasi
bulunmaktadir. S6z konusu milke iliskin Alan Tasinmaz Degerleme ve Damismanlik AS tarafindan hazirlanan
14.01.2015 tarihli degerleme raporunda Y1l sonu degeri 46.865.000 TL+KDV olarak ¢ikmugtir. Gayrimenkul
mevcut kiracisi Avrasya Terminal Isletmeciligi A.S. olup 01.01.2015 tarihinden itibaren gegerli olmak tizere kira
bedeli degistirilmistir. Gayrimenkul’ Un i¢inde bulunan Akaryakit istasyonlar: ise Mepet Metro Petrol ve
Tesideri Sanayi Ticaret A.S.’ye 01.01.2015 tarihinden itibaren kiralanmustir.

SAMSUN CARSAMBA OTOGARI

Samsun ili, Carsamba flgesi, Yesilirmak Mahallesi, Yeni Samsun Caddesi, N0:220 adresinde yer alan 5.111,96
m2 yuzélgiiml U arsa Gizerinde konumlandirilmis 10.136,35m2 kapal1 aanli Samsun - Carsamba Sehirlerarasi
Otobiis Termindi ile otogarin bittnleyici unsurlart olan “9.228,-m2 yizolgimiine sahip Park Alant ile 6.742,-
m2 yUzolgimiine sahip Otopark Alan Uzerinde yer alan, ilge minibus terminali, i¢ yollar1 otoparklar, otobus
peronlar: ve taksi duraklarimin kullamm ve isletme hakkin igerir.

SAz konusu miilke iliskin degerleme raporu, Alan Tasinmaz Degerleme ve Damsgmanlik AS tarafindan
14.01.2015 tarihinde hazirlanmstir. Degerleme raporu ile bulunan Samsun Carsamba Otogar: ve tamamlayict
unsurlarinin toplam degeri 12.420.000 TL+KDV.’ dir. Gayrimenkul Aybir Gida Sanayi insaat Ticaret Ltd. Sti’ye
kiralanmstir.

SAMSUN-HAVZA OTOBUS TERMINALI

Uzerinde Samsun — Havza Terminali’ nin konumlandig: degerleme konusu gayrimenkul 10.312,44 m2
yuzol¢iiml U arsa Uzerinde konumlanmus 2 katli betonarme otogar binasi vasiflidir. Samsun — Havza Terminali,
toplam 3.953,-m2 kapal1 alana sahiptir. S6z konusu mulke iliskin degerleme raporu, Alan Tasinmaz Degerleme
ve Damgmanlik AS tarafindan 14.01.2015 tarihinde hazirlanmistir. Degerleme raporu ile bulunan Samsun —
Havza Terminali’ nin toplam degeri 8.000.000 TL+KDV'dir. Gayrimenkul Gokmentur Turizm Terminal
Isletmeciligi Tasimacilik San.ve Ltd.Sti’ ye kiralanmustir.

ISTANBUL METROCITY 17. KATTA BULUNAN 187 NOLU BOLUM

Istanbul ili Sisli Ilcesi Metrocity is Merkezi’ nde toplam 24.278 m2 arsa tizerinde konumlanms gayri menkul
kompleksinin 720 m2 kapal: alam bulunan 187 numaral1 bagimsiz bdl imiinden olusur.

S8z konusu milke iliskin degerleme raporu, Alan Tasinmaz Degerleme ve Damgmanlik AS tarafindan
12.01.2015 tarihinde hazirlanmustir. Degerleme raporu ile bulunan 187 nolu bagimsiz bolim igin deger
16.500.000 TL+KDV'dir.

187 nolu bagimsiz bolimin Metro Y atirim Menkul Degerler A.S., Atlas Menkul Kiymetler Y atirim Ortaklig1
A.S. ve Metro Ticari ve Madi Yatinmlar Holding A.S. tarafindan 420 m2'lik kismi kiralanmustir. Kalan
300m2'lik boltim Sirketimiz Genel M udirl igi olarak kullanilmaktadir.

EDIRNE iLi MERKEZ iL CESI KIRISHANE MAH.SOGUKKUYU MEVKii ARSA 6 NOLU PARSEL

Edirne ili Merkez Ilgesi Kirishane mh.Sogukkuyu mevkiinde bulunan 6 parsel nolu arsa, 03.06.2015 tarihi
itibariyle Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Ticaret A.S.’ye 2.200.000 TL + KDV Bedelle satil mustir.

ANTALYA/ALANYA D-1VE D-3NOLU MESKENLER

Antalyali AlanyaBolges Tirkler Mahallesi Kargigiftligi mevkiinde yer almaktadir. Parsel (izerinde 21 adet
blok olup, 19 blokta 4 adet, 2 bloktaise 6 adet olmak Uizere toplam 88 adet bagimsiz bl im mevcuttur.
Tasinmazin bulundugu D Blok 1 bodrum + zemin + 1 normal kat + ¢at1 katindan olusmakta olup, zemin katta 2
adet mesken, 1. normal katta 2 adet cat1 kat1 baglantili dubleks daire olmak (izere toplam 4 bagimsiz bélimden



olusmaktadir. 1 ve 3 nolu bagimsiz bolimler blok girisine gore sol tarafta, merdiven ¢ikisina gore solda
konumlanmustir.

Cat1 Kat1 Dubleks Dairelerde, 1 amerikan mutfakli salon + 3oda + hol + banyo/wc +balkon+ teras
bulunmaktadir.Zemin Kat Dublekslerde 1 amerikan mutfakli salon + 3oda + hol + banyo/wc +2balkon
bulunmaktadir.D1s kapisi ahsap goruntimli ¢elik, i¢ kapilar amerikan kapidir. TUm zeminler seramik kaplidir.
Duvarlar al¢i siva Uzeri saten boyadir. Mutfak dolaplart membran olup tezgahi granittir. Banyoda dusakabin,
dolapl1 lavabo ve klozet bulunmaktadir. Tavanlarda plastik boya kullanilmistir. Pencereler pvc sistemlidir.
Klasik aydinlatma sistemi mevcuttur. Isitma klimaile saglanmaktadir.

S8z konusu milke iliskin degerleme raporu, Alan Tasinmaz Degerleme ve Damgmanlik AS tarafindan
12.01.2015 tarihinde hazirlanmustir. D Blok 1 nolu bagimsiz béliim 310.000 TL+KDV, D blok 3 nolu bagimsiz
bolum 325.000 TL+KDV olarak belirlenmistir. D blok’ta yer alan daireler Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler
Yatirnmlar A.S.’ye 1 yilligina kiralanmistir.

ANTALYA/ALANYA R-1VE R-3NOLU MESKENLER

Antalyali AlanyaBolges Tirkler Mahallesi Kargigiftligi mevkiinde yer almaktadir. Parsel (izerinde 21 adet
blok olup, 19 blokta 4 adet, 2 bloktaise 6 adet olmak Uizere toplam 88 adet bagimsiz bl im mevcuttur.
Taginmazin bulundugu R Blok 1 bodrum + zemin + 1 normal kat + ¢at1 katindan olusmakta olup, zemin katta 2
adet mesken, 1. normal katta 2 adet cat1 kat1 baglantili dubleks daire olmak (izere toplam 4 bagimsiz bélimden
olusmaktadir. 1 ve 3 nolu bagimsiz bolimler blok girisine gore sol tarafta, merdiven ¢ikisina gore solda
konumlanmustir.

Cat1 Kat1 Dubleks Dairelerde, 1 amerikan mutfakli salon + 3oda + hol + banyo/wc +balkon+ teras
bulunmaktadir.Zemin Kat Dublekslerde 1 amerikan mutfakl: salon + 3oda + hol + banyo/wc +2bakon
bulunmaktadir.D1s kapisi ahsap goruntimli ¢elik, i kapilar amerikan kapidir. TUm zeminler seramik kaplidir.
Duvarlar al¢i siva Uzeri saten boyadir. Mutfak dolaplart membran olup tezgahi granittir. Banyoda dusakabin,
dolapl1 lavabo ve klozet bulunmaktadir. Tavanlarda plastik boya kullanilmistir. Pencereler pvc sistemlidir.
Klasik aydinlatma sistemi mevcuttur. |sitma klimaile saglanmaktadir.

S8z konusu milke iliskin degerleme raporu, Alan Tasinmaz Degerleme ve Damsmanlik AS tarafindan
12.01.2015 tarihinde hazirlanmustir. R Blok 1 nolu bagimsiz bélim 310.000 TL+KDV, R blok 3 nolu bagimsiz
bolum 325.000 TL+KDV olarak belirlenmistir. R blok’ta yer alan daireler Avrasya Petrol ve Turistik Tesider
Yatirnmlar A.S.’ye 1 yilligina kiralanmistir.

ISTANBUL iLi ARNAVUTKOY iLCESI DELiYUNUSKOYU TURKMEN MEZARLIGI MEVK iiNDE
BULUNAN 261 VE 944 NOLU PARSELLER

Istanbul ili Arnavutkdy ilcesi Deliyunus Koyt Tirkmen mezarligi mevkiinde bulunan 261 ve 944 nolu
parsellerden olusmaktadir. 261 nolu parsel 11.534,42 m2 944 nolu parsel 17.227 m2' dir.

261 nolu parsel Uzerinde 5 adet 4 odal1 tek katli her biri yaklagik brit 80m2 alanli eski otel yapisi, 1 adet 40 m2
aanl trafo yapisi, 1 adet zemin+1 normal katli yaklasik 80m2+80m2 olmak (izere toplam yaklasik briit 160m2
alanl restoran binasi bulunmaktadir. TUm yapilar atil durumdadir ve ekonomik olarak kullamlabilir durumda
degildirler.

944 nolu parsel Uzerinde 1 adet zemin+3 normal katl1 130m2 x 4 olmak Uzere yaklasik briit 520m2 aanli kule
binas: bulunmaktadir. 1 adet tek katl: yaklagik 115m2 br{it alana sahip restoran amacli yapi bulunmaktadir. 2
adet tek katl1 ahir yapisi bulunmakta olup yaklasik brit 14m2 ve 17m2 aanlara sahiptir. Bu yapilar bos olarak
durmakta kullamilmamaktadhr.

SAz konusu miilke iliskin degerleme raporu, Alan Tasinmaz Degerleme ve Damsgmanlik AS tarafindan
12.01.2015 tarihinde hazirlanmustir. Degerleme raporu ile bulunan toplam degeri 5.500.000 TL+KDV.’dir.

METROCITY C BLOK 5 NCi KAT DAIRE 316

Portféyimiuizde halihazirda Biiyiikdere Caddesi, Metrocity Is Merkezi, C Blok No:171 Kat:5 Daire: 16
Sisli/Levent/ISTANBUL posta adresinde, tapuda Istanbul ili, Mecidiyekoy Mahallesi, 303 pafta, 1946 ada, 132



parsel numarasinda kayitli, 24.277,71 m2 yiizolgliml i arsa tizerinde konumlanmis Metrocity Is Merkezi’ nin C
Blok 5'nci katinda yer alan 316 numaral1 bagimsiz boltiim yer al maktadir.

S6z konusu gayrimenkul in konumlanchg: Metrocity is Merkezi, Metrocity AVM Kompleksi icerisinde,
Istanbul’ un en 6nemli ve prestijli Merkezi is Alam olarak gelisme géstermis Bilyiikdere Caddesi lizerinde,
Levent-Maslak aksinda yer almaktadhr.

Cok yakin gevresinde Zincirlikuyu Mezarligi, Kanyon AVM, Is Kuleler Plaza, Y ap1 Kredi Plaza ve Sabanc s
Merkezi bulunmaktadir.

S6z konusu milke iliskin degerleme raporu, Alan Tasinmaz Degerleme ve Damgmanlik AS tarafindan
12.01.2015 tarihinde hazirlanmustir. Degerleme raporu ile bulunan toplam degeri 3.600.000 TL+KDV.’dir.
Gayrimenkul Avrasya Terminal Isletmeleri A.S. ye kiralanmustur.

Hesap déneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin gor Usiilecegi Genel Kurul toplanti tarihine
kadar gecen siirede meydana gelen 6nemli olaylar.

Y oktur

isletmenin gelisimi hakkinda yapilan 6ngor iiler

Sirketimiz gayrimenkul arastirmalarina devam etmekte olup karli gayrimenkul firsatlarina yatirim yapmayi
hedeflemektedir.

Y apilan Arastir ma ve gelistir me faalivetleri

Sirketimizin mevcut gelistirme faaliyeti bulunmamakta olup, arastirmafaaliyeti gayrimenkul firsatlarin
arastirma kapsannda devam etmektedir.

Donem icinde Yapilan Ana Sozlesme Degisiklik ve nedenleri

Sirket donem igerisinde anasdzlesme tadili yapmamustir.

Varsa, cikarilmis bulunan ser maye piyasas araclarimin niteligi ve tutara

Y oktur

isletmenin faalivet goster digi sektor ve bu sektér icerisindeki yeri hakkinda bilgi

Sirketimiz Gayrimenkul Y atirim Ortaklig1 sektdriinde faaliyet gostermektedir. Sirket portfdyiinde Samsun ilinde
yer alan U¢ adet otogar1 bulunmaktadir. Turkiye de faaliyet gosteren Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Sirketleri
icerisinde portfdyunde sehirleraras: otobus terminalleri bulunan tek gayrimenkul yatirim ortakligi olma 6zelligini
gostermektedir.

Yatirimlardaki gelismeler, tesviklerden yar arlanma dur umu, var arlanilmissa ne 6lciude ger ceklestirildigi

Sirketimizin yaptig1 yatirimlarda herhangi bir tesvikten yararlanilmamustir.

isletmenin Uretim birimlerinin nitelikleri, kapasite kullamim oranlari ve bunlardaki gelismeler genel

kapasite kullanim orani, faalivet konusu mal ve hizmet Uretimindeki gelismeler, miktar, kalite, slirim ve

fiyatlarin gecmis donem rakamlariyla karsilastir malarini icer en aciklamalar

Sirketimiz portféyinde yer alan Metrocity A Blok 17.kat, Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminali, Havza
Sehirleraras: Otobtis Terminali, Carsamba Sehirlerarasi Otobus Terminali, Metrocity C Blok K:5 D:16, Antalya
ili Alanyailcesi Gokay Sitesi D blok 1 e 3 nolu daireler ve R blokta bulunan 1 ve 3 numaral: daireler kiraya
verilmistir.



Faaliyet konusu mal ve hizmetlerin fiyatlari, satis haslatlari, satis kosullari ve bunlarda yil icinde
qor Ulen gelismeler, randiman ve prodiktivite katsayillarindaki gelismeler, gecmis yillara gor e bunlar daki
onemli degisikliklerin nedenleri

30.06.2015
iktisadi Kiymetin Cinsi
Metrocity s Merkezi 187 Nolu Bagimsiz B6lUm (420 m2’lik kismi) 280.400
(Tamarm 720 m2'dir)
Samsun Sehirlerarasi Otobis Terminali 1.422.712
Carsamba Sehirlerarasi Otobiis Terminali 276.000
Havza Sehirlerarasi Otobiis Terminali 210.000
Metrocity C Blok D.16 77.500
Antalya/Alanya D Blok 1 nolu Bagimsiz Bélim 15.000
Antalya/Alanya D Blok 3 nolu Bagimsiz Bélim 15.000
Antalya/Alanya R Blok 1 nolu Bagimsiz Bolum 15.000
Antalya/Alanya R Blok 3 nolu Bagimsiz Bolum 15.000

Gosterilen toplam kira gelirleri KDV harig tutar olup, para birimi Turk Liras’ dir.

Bu Teblig huikimleri cercevesinde diizenlenen finansal tablo ve bilgiler esas alinarak hesaplanan
finansal durum, kérhilik ve bor ¢ 6deme durumlarina iliskin temel rasyolar

Cari Oran : 15,012
Toplam Borg¢/ Aktif : 0,0667
Kisa Vadeli Bor ¢/ Pasif : 0,0185
Uzun Vadeli Bor¢ / Pasif 10,0482
Kisa Vadeli Bor¢/ Toplam Bor¢ :0,2773
Doénen Varhk / Aktif Toplam : 00,2776
Net Donem Zarari/ Aktif Toplam : (0,0256)
Net Dénem Zarari / Ozser maye : (0,0274)

isletmenin finansal yapisini iyilestir mek icin alinmas diistiniilen 6nlemler

Sirket 6zkaynaklarina dayal1 olarak faaliyet gostermektedir. Sirket masraf ve gider yapisinda minimum gider
anlayist ile calisildhigi icin mali yapiy: iyilestirmeye yonelik 6nlem almay: gerektirecek bir durum yoktur.



AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI
30 HAZIRAN 2015 TARIHI iTIBARIYLE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tark Lirast ("TL") olarak ifade edilmistir.)

Sinirle

Denetimden Deneti mde_n
Gecmis Gecmiyg
VARLIKLAR 30.06.2015 31.12.2014
Cari / Donen Var liklar
Nakit ve Nakit Benzerleri 68.794 515.671
Finansal Yatinmlar 7.602.088 3.343.415
Ticari Alacaklar
- iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 2.289.286 2.806.450
- {ligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 530.757 403.427
Diger Alacaklar
- iliskili Taraflardan Diger Alacaklar 15.635.328 -
- iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 30.798 111.601
Pesin Odenmis Giderler 14.718 21.123.190
Cari Donem Vergisiylelgili Varliklar 29.981 16.420
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 26.201.750 28.320.174
Cari Olmayan / Duran Varliklar
Y atirim Amagli Gayrimenkuller 62.873.046 65.288.832
Maddi Duran Varliklar 5.267.354 5.350.703
Maddi Olmayan Duran Varliklar 27.219 16.546
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 68.167.619 70.656.081
TOPLAM VARLIKLAR 94.369.369 98.976.255




AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIiM SiRKETI
30 HAZIRAN 2015 TARIHI ITIBARIYLE FINANSAL DURUM TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirast ("TL") olarak ifade edilmistir.)

Sinirle .
Denetimden Deneti mden
Gecmig Gegmis
KAYNAKLAR 30.06.2015 31.12.2014
Kisa Vadeli Yukumlultkler
Uzun Vadeli Bor¢glanmalarin Kisa Vadeli Kism 850.924 798.857
Ticari Borclar
- iliskili Taraflara Ticari Borglar 7.635 1.440.416
- iliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 41.919 570.542
Calisanlara Saglanan Faydal ar Kapsanunda Borclar 24.597 16.062
Diger Borclar
- iliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 662.498 586.160
Ertelenmis Gelirler 110.000 --
KisaVadeli Karsiliklar
- Calisanlara Saglanan Faydalarailiskin Kisa Vadeli Karsiliklar 34.083 24.202
- Diger KisaVaddi Karsiliklar 13.700 13.760
Diger KisaVadeli Y ukiml Gl Ukler -- --
TOPLAM KISA VADELI YUKUMLULUKLER 1.745.356 3.449.999
Uzun Vadeli Yuakumlulukler
Uzun Vadeli Bor¢glanmalar 4.520.841 4.970.246
Ertelenmis Gelirler -- 50.000
Uzun Vadeli Karsiliklar
- Calisanlara Saglanan Faydalarailiskin Uzun Vadeli 27 461 29.019
Karsiliklar
Diger Uzun Vadeli Y tkiml Gl Ukler -- --
TOPLAM UZUN VADELT YUKUMLULUKLER 4.548.302 5.049.265
Ozkaynaklar
Odenmis Sermaye 72.000.000 72.000.000
Paylarailiskin Primler/iskontolar 8.485.793 8.485.793
Kar veya Zararda Y eniden Siniflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsaml1 Gelirler veya Giderler
- Tammmlanmis Fayda Planlar: Y eniden Olgiim Kazanglar: / 8.752 (2.669)
Kayiplart
Kardan Ayrilan Kisitlannus Y edekler 564.255 438.801
Gecmis Yillar Kar/Zararlar 9.429.612 8.060.113
Net Donem Kari/Zarar (2.412.701) 1.494.953
TOPLAM OZKAYNAKLAR 88.075.711 90.476.991
TOPLAM KAYNAKLAR 94.369.369 98.976.255




AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIiM SIRKETI
30 HAZIRAN 2015 TARIHINDE SONA EREN DONEME AIT

KAPSAMLI GELIR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tark Lirast ("TL") olarak ifade edilmistir.)

Sinirle

Sinirh

Denetimden Denetimden D(énetl mdep Deneti mdep
Gecmig Gecmig ecmemis Gecmemiy
01.04.- 01.04.- 01.04.- 01.04.-
30.06.2015 30.06.2014 30.06.2015 30.06.2014
SURDURULEN FAALIYETLER
Hasilat 5.462.179 9.714.904 3.367.906 1.779.377
Satiglarin Maliyeti (-) (3.124.752) (8.610.262) (2.075.709) (1.210.202)
BRUT ESASFAALIYET KARI 2.337.427 1.104.642 1.292.197 569.175
Pazarlama Giderleri (-) (21.203) (27.502) (19.816) (20.076)
Gend Y 6netim Giderleri (-) (1.080.391) (1.021.130) (415.130) (531.381)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 1.204.755 15.987 592.875 10.587
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) (43.679) (62.602) (19.559) (40.102)
FAALIYET KARI/ZARARI 2.396.909 9.395 1.430.567 (11.797)
Y atinm Faaliyetlerinden Gelirler 165.964 2.418.756 (720.319) 2.105.450
Y atirnm Faaliyetlerinden Giderler (-) (4.562.136) (49.859) (412.348) 466.603
FINANSM AN GiDERI ONCESI
FAALIYET KARI/ZARARI (1.999.263) 2.378.292 297.900 2.560.256
Finansman Gideri (413.438) (382.327) (210.431) (279.611)
SURDURULEN FAALIYETLER
VERGI ONCESI K ARI/ZARAR] (2.412.701) 1.995.965 87.469 2.280.645
Sirdurlen Faaliyetler Vergi _ _ _ _
Gelir/Gideri
- Donem Vergi Gelir/Gideri -- -- -- --
- Ertelenmis Vergi Gelir/Gideri -- -- -- --
SURDURULEN FAALIYETLER
DONEM KARI/ZARAR] (2.412.701) 1.995.965 87.469 2.280.645
DURDURULAN FAALIYETLER - -- - -
Durdurulan Faaliyetler Vergi _ _ _ _
Sonrasit Dénem Kari/Zarari
DONEM KARI/ZARARI (2.412.701) 1.995.965 87.469 2.280.645
Pay Basina K azang
-Sirdirilen Faaliyetlerden Pay
Basina Kazanglari/Kayiplar (0,034) 0,028 0,001 0,032
Diger kapsaml gelir/gider
Kar veya Zararda Yeniden
Siniflandirilmayacaklar
--Diger Kar veya Zarar Olarak
Y eniden Siniflandirilmayacak Diger 11.421 (103) 4,708 (103)
Kapsamli Gelir Unsurlar:
Diger kapsamli gelir/(gider) (vergi 11.421 (103) 4708 (103)
sonrasi)
-(g?;lz_é M KAPSAMLI GELIR/ (2.401.280) 1.995.862 92.177 2.280.542
Hisse Basina Kazang 13 (0,034) 0,028 0,001 0,032
Slrdur tlen Faaliyetlerden Hisse (0,034) 0,028 0,001 0,032



Basina Kazang

Ust yonetimde yal icinde yapilan degisiklikler ve halen gorev basinda bulunanlarin adi, soyadi ve mesleki
tecribes

Sirketin Y 6netim ve Denetim Kurulu Uyeleri

Y o6netim Kurulu Gorevi

Fatma OZTURK GUMUSSU ~ Baskan

CaglaOZTURK Uye
Cigdem OZTURK Uye
Levent GUMUS Uye
DeryaKAYA Uye
Ust Y6netim

Sirketimiz genel midiirl ik gorevine 09.09.2014 tarihinde asaleten Can DISLI atanmustir.

Personel veisci hareketleri, toplu sdzlesme uygulamalari, personel ve iscive saglanan hak ve menfaatler

Sirkette personel veisci hareketleri ile toplu sbzlesme uygulamas: yoktur.

Sirketin 30.06.2015 tarihi itibariyle 8 personeli mevcuttur. Personele maas + yemek Ucreti verilmekte olup, is
kanununda yer alan sosya haklardan dogum izni, 8lim izni, evlilik izni ve yillik izin verilmektedir. Bunun
disinda saglanan herhangi bir hak bulunmamaktadir.

Yil icinde yapilan bagislar hakkinda bilgiler

Doénem icinde yapilmig bagis bulunmamaktadir.

M er kez dis1 Or gitlerinin olup olmadig:r hakkinda bilgi

Sirket Istanbul ili sirurlar icinde faaliyet gostermekte olup, merkez dis1 6rgiitil bulunmamaktadr.
Genel Kurul
Sirketimiz Y 6netim Kurulu 09.04.2015 tarihli toplantisinda 2014 yilina ait olagan genel kurul toplantisimin 12

Mayis 2015 tarihinde yapilmasina karar verilmis olup Genel Kurul toplantisi ¢agrisinailiskin duyurular yapilns
olup, Olagan Genel Kurul Toplantimiz 12 Mayis 2015 tarihinde yapil mistir.



PORTFOY SINIRLAMALARINA UYUMUN KONTROLU

Konsolide Olmayan (Bireysdl)
Finansal Tablo Ana Hesap

30 Haziran 2015

31 Aralik 2014

Kalemleri ilgili Diizenleme (TL) (TL)
Para ve Sermaye Piyasasi
A | Araclan Md.24/(b) 7.670.882 3.859.086
Gayrimenkuller, Gayrimenkule
Dayal1 Projeler, Gayrimenkule
B | Dayal: Haklar Md.24/(a) 67.876.833 70.345.777
C | Istirakler Md.24/(b) - -
Tliskili Taraflardan Alacaklar
(Ticari Olmayan) Md.23/(f) - -
Diger Varhklar 18.821.654 24.771.392
Toplam Varliklar (Aktif
D | Toplam) Md.3/(p) 94.369.369 98.976.255
E | Finansal Borglar Md.31 5.371.765 5.769.103
F | Diger Finansa Y ukumltlGkler Md.31 -
G | Finansal Kiralama Borclar Md.31 - -
Mliskili TaraflaraBorglar (Ticari
H | Olmayan) Md.23/(f) - -
| | Ozkaynaklar Md.31 88.075.711 90.476.991
Diger Kaynaklar 921.893 2.730.161
D | Toplam Kaynaklar Md.3/(p) 94.369.369 98.976.255




42. PORTFOY SINIRLAMALARINA UYUMUN KONTROLU (devamr)

K onsolide Olmayan (Bireysel)
Diger Finansal Bilgiler

ilgili Diizenleme

30 Haziran 2015
(TL)

31 Aralik 2014
(TL)

Al

Parave Sermaye Piyasasi
Araglarinin 3 yillik Gayrimenkul
Odemeleri icin Tutulan Kismi

Md.24/(b)

A2

Doviz Cinsinden Vaddi/vadesiz
mevduat / Ozel cari-Katilma
Hesabi ve TL cinsinden vadeli
Mevduat / Katilma Hesab1

Md.24/(b)

A3

Y abanci Sermaye Piyasasi Araglar

Md.24/(d)

Bl

Y abanci Gayrimenkuller,
Gayrimenkule Dayal1 Projeler,
Gayrimenkule Dayal1 Haklar

Md.24/(c)

B2

Atil Tutulan ArsalAraziler

Md.24/(d)

C1

Y abanci Istirakler

Md.24/(d)

C2

Isletmeci Sirkete Istirak

Md.28/1 ()

Gayrinakdi Krediler

Md.31

Uzerinde Proje Gelistirilecek
Milkiyeti Ortakliza Ait Olmayan
Ipotekli Arsalarin ipotek Bedelleri

Md.22(e)

Tek Bir Sirketteki Parave Sermaye
Piyasasi Araglar Yatirimlarinin
Toplam

Metro Ticari ve Mali Yatirimlar
Holding A.S.

Md.22/(1)

1.383.769

1.156.061

Tek Bir Sirketteki Parave Sermaye
Piyasasi Araclart Yatirimlarinin
Toplamu

Mepet Metro Petrol ve
Tesideri San.Tic.A.S.

Md.22/(1)

6.218.290

2.187.325

Tek Bir Sirketteki Parave Sermaye
Piyasasi Araclar Yatinmlarinin
Toplamu

Avrasya Petrol ve Turistik
Tesider Yatirimlar A.S.

Md.22/(1)




42. PORTFOY SINIRLAMALARINA UYUMUN KONTROLU (devamr)

Portfoy Sinirlamalar

ilgili Diizenleme

Asgari/Azami
Oran

30 Haziran 2015

31 Aralik 2014

Uzerinde Proje
Gelistirilecek Mlkiyeti
Ortakliga Ait Olmayan
Ipotekli Arsalarin Ipotek
Beddlleri

Md.22/(e)

10%

0,00

0,00

Gayrimenkuller,
Gayrimenkule Dayal1
Projeler, Gayrimenkule
Dayal1 Haklar

Md.24/(a), (b)

50%

71,92%

71,37%

Para ve sermaye piyasasi
Araglar ile Istirakler

Md.24/(b)

50%

8,12%

3,90%

Y abanci Gayrimenkuler,
Gayrimenkule Dayal1
Dayal1 Projder,
Gayrimenkule Dayal1
Haklar, Istirakler; Sermaye
Piyasasi Araglari

Md.24/(d)

49%

0,00%

0,00%

Atil Tutulan Arsa/Arazi

Md.24/(c)

20%

0,00%

0,00%

Isletmeci Sirkete Istirak

Md.28/1 (a)

10%

0,00%

0,00%

~N | oo~

Borclanma Sinir

Md.31

500%

5,69%

6,38%

Doviz Cinsinden Vadeli-
Vadesiz Mevduat / Ozel
Cari-Katilma hesabi ve TL
cinsinden vadeli mevduat /
K atilma hesabi

Md.24/(b)

10%

0,00%

0,00%

Tek Bir Sirketteki Parave
Sermaye Piyasasi Araclar
Y atirimlarinin Toplam
Metro Ticari ve Mali
Yatirimlar Holding A.S.

Md.22(1)

10%

1,47%

117%

Tek Bir Sirketteki Parave
Sermaye Piyasasi Araclar
Y atirimlarinin Toplamu
Mepet Metro Petrol ve
Tesideri San.Tic.A.S.

Md.22(1)

10%

6,59%

2,21%




KURUMSAL YONETIM iLKELERI
BOLUM | - PAY SAHIPLERI

2. Pay Sahipleri ileiliskiler Birimi

Yatirimer fliskileri Yoneticisi
Sevim BUDAK

Tel: 021234412 88
E-Posta Adres : sbudak@avrasyagyo.com.tr, info@avrasyagyo.com.tr

Yatirimer fligkileri Bolumi Gorevlisi
Murat AKALP

Tel: 021234412 88
E-Posta Adres : murat.akal p@avrasyagyo.com.ir ; info@avrasyagyo.com.tr

iletisim Adres : Buyiikdere Cad.No:171 Metrocity A Blok K:17 1.Levent/Sisli/ISTANBUL

Yatinmeilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin
saglikli, glvenli ve giincel olarak tutulmasinm saglamak.

Ortaklik pay sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili ve sdzlU bilgi taleplerini Kamuyu Aydinlatma
Platformundailan edilen bilgiler cergevesinde sinirli kalmak kaydi ile yanitlamak.

Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmas: gereken
doktimanlar1 hazirlamak ve genel kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas sozlesmeye ve diger ortaklik
ici diizenlemelere uygun olarak yapilmasin saglayacak tedbirleri almak.

Kurumsa yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirlt husus da dahil olmak Uzere sermaye
piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yukaml il Uklerin yerine getirilmesini gbzetmek ve izlemek.

Donem icerisinde 10 pay sahibi telefonla, Genel Kurul tarihi, kar pay1 dagitimi yapilip yapilmayacagi

ileilgili bilgi talebinde bulunmustur. Pay sahipleri, sirketin Kamuyu Aydinlatma Platformuna yapmis
oldugu agiklamalar gergevesinde bu konularda bilgilendirilmistir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay sahiplerinin talep ettikleri bilgiler kamuyu aydinlatma platformunda yapilan duyurular
gercevesinde paylasiimaktadir. Sirketimize gelen bilgi taleplerinin tamarm telefon ile yapilmis olup
yazil1 talep olmarmstir.

Sirketimiz internet sitesinde pay sahipligi haklarimn kullanimim etkileyebilecek nitelikte herhangi bir
bilgi yada agiklama bulunmamaktadir.

Sirket ana sbzlesmesinde 6zel denetci atanmasinailiskin bir diizenleme bulunmamaktadir. Donem
icerisinde 6zel denetci tayini talebi olmamustir.


mailto:sbudak@avrasyagyo.com.tr
mailto:info@avrasyagyo.com.tr
mailto:murat.akalp@avrasyagyo.com.tr
mailto:info@avrasyagyo.com.tr

4. Genel Kurul Toplantilary

Sirketimiz Yonetim Kurulu 09.04.2015 tarihli toplantisinda 2014 yilina ait olagan genel kurul
toplantisinin 12 Mayis 2015 tarihinde yapilmasina karar verilmis olup Genel Kurul toplantisi ¢agrisina
iliskin duyurular Kamuyu Aydinlatma platformu, Sirket resmi internet sitess ve Turkiye
genelinde yayin yapan bir gazete araciligiyla yapilmistir. 12 Mayis 2015 tarihinde Olagan Genel
Kurul Toplantist yapil mstir.

5. Oy Haklari ve Azlik Haklar:

Sirketimiz (A) grubu paylarin yonetim kurulu Uyel erinin se¢iminde aday gosterme imtiyazi vardir.

Y 6netim kurulu Uyelerinin 3 adedi (A) Grubu pay sahiplerinin cogunlukla gosterdigi adaylar arasindan
ve diger Uyeler ise Sermaye Piyasas Mevzuati’ mn 6ngordigl bagimsizliklailgili esadara uyularak,
Genel Kurul tarafindan serbestce secilir. Bunun disinda (A) Grubu paylara herhangi bir imtiyaz
tantnmamigtir.  Sirketimizin karsilikli istirak halinde oldugu herhangi bir sirket bulunmamaktadir.
Azinlik paylar: yonetimde temsil edilmemektedir.

6. Kar Pay1 Hakki

Sirketin karina katilim konusunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir. Sirketin kar dagitim
politikast mevcut olup 24 Eylll 2014 tarihli olagan genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunulmus ve genel kurul toplantisinda kabul edilerek degistirilmistir. Sirketimiz Kar Dagitim politikast
internet sitesinde yatirimei bilgilendirme bolumiinde yer almaktadir. Kar dagitim politikasinin son hali
bu maddenin sonunda yer almaktadir. Sirket Y 6netim Kurulunun 2014 y1l1 donem karin
dagitilmamasinailiskin teklifi olagan genel kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunulacaktir.

AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI AS.
KAR DAGITIM POLITIiKASI

Sirket esas sozlesmesi ile birlikte, TUrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasast Kurulu
dizenlemeleri, vergi yasalan ve diger yasal mevzuat hikimleri dikkate alinarak kar dagitim kararlarim
belirleyen “Kar Dagitim Politikamz “ asagidaki sekilde belirlenmistir.

1) Sirket kar dagitimi ve yedek akge ayrilmasi konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflar1 ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca Sirket'ce
O0denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tizel kisiligi tarafindan ddenmesi gereken zorunlu
vergiler ve mali mukellefiyetler icin ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tespit olunan gelirlerden indirildikten
sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gérilen net donem karindan varsa gegmis yil zararlarimin diistilmesinden
sonra kalan miktar agagidaki sirave esaslar dahilinde dagitilir:

a) Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce: Kalanin %5'i Turk Ticaret Kanunu' nun 519 uncu maddesi uyarinca
Odenmis sermayenin %20’ sini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

b) Birinci Temettl: Kalan tutara varsa ilgili hesap yili icinde yapilan bagislarin ilave edilmesiyle hesaplanacak
matrahtan, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydiyla Sirketin kar
dagitim politikas: esaslarim da dikkate alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temetti ayrilir.

c) Ikinci Temettii: Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer aan hususlar disiildilkten sonra kalan kismi Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay: olarak dagitmaya, ddnem sonu kar olarak bilancoda birakmaya,
kanuni veyaihtiyari yedek akcelere ilave etmeye veya olagantistil yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

¢) ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge: Turk Ticaret Kanunu'nun 519 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi
geregince ikinci tertip kanuni yedek akge ayrilir.



d) Yasa hilkmiyle ayriimasi gereken yedek akceler ile bu esas sbzlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci
temettll ayrilmadikca, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve Y énetim kurulu Gyeleri ile
memur, mustahdem ve iscilere kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi belirlenen birinci temettu
o6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

2) Sirket finansal tablolarindaki net donem ve gecmis yil zararlarinin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup
edilmesi zorunludur. Ancak mevzuat geregi veya vergisel yukimlilik dogurmas: nedeniyle mahsup edilemeyen
gecmis yil zararlari net dagitilabilir karin tespitinde indirime konu edilebilir. Sirket finansal tablolarindaki net
doénem ve gegmis yil zararlarimin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup edilmesine yonelik mahsup isleminin,
ilgili yil genel kurul toplantisinda kar dagitimina iliskin giindem maddesinin gérisilmesinden 6nce karara
baglanmasi zorunludur.

3)Y 6netim Kurulu kar dagitim kararinda mevzuat: ve piyasa kosullarini dikkate alir. Buna gére kar dagitiminda;
Sirketin buyUmes igin yapilmasi gereken yatinmlar ile bu yatirimlarin finansmam arasindaki dengenin
korunmasina dikkat edilerek Sirketin 6z sermaye oram, surddrdlebilir blyime hizi, piyasa degeri ve nakit
akimlar: dikkate alimir. Yonetim Kurulu Sermaye Piyasast Kurulu'nun zorunlu kildigi oramndan az olmamak
Uzere, Sirketin piyasa degerini olumsuz etkilemeyecek oranda kar pay: dagitmay: politika olarak belirler.

4) Dagitilacak kar; 3. madde g6z 6niinde bulundurularak prensip olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda
hazirlanan ve Uludararasi Finansal Raporlama Standartlar: (UFRS) ile uyumlu mali tablolar dikkate alinarak ve
pay sahipleri ile Sirket ¢ikarlari arasinda hassas denge korunarak, Yonetim Kurulu teklifi ile Genel Kurul
tarafindan belirlenir. Ancak kar dagitimu ile ilgili mevzuatlarin ve SPK ilke kararlarimin herhangi bir yaptirim
mevcut ise, dagitimi yapilacak karda bu hususlar ayrica dikkate alinir.

5) Genel kurul tarafindan yasal kayitlarda yer alan net dagitilabilir dénem karindan daha fazla temettl
dagitilmasina karar verilmesi halinde olaganistii yedek akgeler, gecmis yil karlart gibi yasal kayitlarda yer
amayan ve kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklarin da kar dagitiminda kullamilmasina karar
verilmesi mimkanddar.

6) SPK mevzuat: ile belirlenen asgari temettii tutari, Sermaye Piyasasi Kurulu' nun diizenlemeleri gercevesinde
belirlenecek tarihlerde nakit olarak dagitilir. Asgari temettii tutarindan daha fazla kar dagitimina karar verilmesi
halinde kalan tutar, ortakligin sermaye yapisini ve piyasa degerini olumsuz yoénde etkilemeyecek oranda nakit
kar pay1 velveya bedelsiz hisse senedi dagitimi seklinde yapilabilir.

7) Sirket tarafindan cikarilacak hisse senetlerinin tamanu hamiline olup hisse basina disen kar payi, dagitim
tarihi itibariyle mevcut paylarin timune, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir. Kar Payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi Y dnetim Kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul
tarafindan hikme baglanir. Ancak kar payinin en geg 5. ayin sonuna kadar 6denmesine 6zen gosterilir.

8) Bedelsiz hisse senedi dagitimlarinda mevzuatta belirtilen dizenleme ve ilkelere uyulur. Bedelsiz paylar,
artinnm tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

9) Tiurk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalarn kapsaminda hazirlanan mali tablolara gére hesaplanan “net
dagitilabilir donem kérimin” 1'inci maddeye gore hesaplanan tutardan diisik olmasi durumunda, is bu madde
kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore hesaplanan net dagitilabilir donem kér1 dikkate alinir.

10) Turk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalarn kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore net dagitilabilir dénem
ké&r1 olusmamasi halinde, Sermaye Piyasast Mevzuati kapsaminda hazirlanan ve UFRS ile uyumlu mali

tablolarda “ net dagitilabilir donem kér1” hesaplanmis olsa dahi, ké&r dagitimi yapilmaz.

11) Hesaplanan “net dagitilabilir donem kér1”, cikarilmis sermayenin %5'inin altinda kalmasi durumunda kér
dagitimi yapilmayabilir.

12) Kar dagitimm yapilmadig: takdirde neden dagitilmadig: ve dagitilamayan karin nerede kullanildigin Y 6netim
Kurulu, pay sahiplerinin bilgisine sunar.

13) Sirket, ortaklarina temettll avans: dagitmaz.

14) Kér pay: dagitim islemlerine en geg dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap donemi
sonu itibaryla baslanmasi sartiyla, kér payinin 6denme zamani genel kurulca alinan kararlar dahilinde belirlenir.



15) Kér dagitimina iliskin yonetim kurulu onerisi, sekli ve icerigi Kurulca belirlenen ké&r dagitim tablosu ile
birlikte Kurulun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri cercevesinde kamuya duyurulur.
Kér dagitim tablosunun en geg olagan genel kurul glindeminin ilan edildigi tarihte kamuya aciklanir.

16) Ilgili mevzuat hukimleri ile sirketin esas sdzlesmesinde uyumsuzluk oldugunda ilgili mevzuat hikiimleri
cercevesinde uygulama yapilir.

17) Sirket huzur hakki, Ucret, kar pay1 gibi faaliyetlerinin gerektirdigi ddemeler disginda mal varligindan
ortaklarina yonetim kurulu Uyelerine personeline ve 3. kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz. Bu madde ile
ilgili yonetim kurulu karar1 alimirken ana sozlesme il gili maddeye gore hareket edilir.

18) Ydnetici ve calisanlara kar pay1 dagitimi s6z konusu olmasi halinde bunun miktar: ve 6deme sekli Y 6netim
Kurulu’ nca belirlenir ve pay sahiplerinin bilgisine sunulur.

19) Orteklara dagitilacak birinci temettiinin azalmamasim teminen, Sermaye Piyasass Kanunu'nun 19.
maddesinin 5. fikrasi geregi ilgili mali yil icinde yapilan bagislar birinci temettilye esas net dagitilabilir dénem
karimin matrahina eklenmesi ve birinci temettinin bu matrah Uzerinden hesaplanmasi ilkesine gore hareket
edilir.

20) Kar dagitimlarinda Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 19. Maddesine, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun teblig
hikiUmlerine ve ilke kararlarina uyul ur.

21) K& dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim kurulu
karar1 ve degisikligin gerekcesi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin
diizenlemeleri gercevesinde kamuya duyurulur

21) Genel Kurulca onaylanan Kar Dagitim Politikasi Sirketin internet sitesinde yayinlanir.

7. Paylarin Devri

Sirket esas sjzlesmesinde pay devrini kisitlayan herhangi bir hiikim bulunmamaktadir.
BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. Bilgilendir me Politikasi

Sirketimiz bilgilendirme politikasi mevcut olup, www.avr asyagyo.com.tr adresinde yer almaktadir.
Ayrica Kamuyu Aydinlatma Platformundailan edilmistir. Bilgilendirme Politikasinin yuritilmesinde
sorumluluk Y atirimer iliskiler Birimindedir. Calisanlarinailiskin bilgi B6lim | madde 2’ de verilmistir.

9. Sirket internet Sites veicerigi

Sirketimiz internet adresi www.avrasyagyo.com.tr olup, internet sitemizde Ingilizce dil segenegi
bulunmaktadir. Ingilizce bl imunde tiim site igeriginin gevrimi bulunmamakta olup ¢alismalar
stirmektedir. Web sitesinde Kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen hususlara yer verilmistir.

10. Faaliyet Raporu

Kurumsal yonetim ilkelerinde sayilan bilgilere faaliyet raporunda yer verilmektedir.


http://www.avrasyagyo.com.tr
http://www.avrasyagyo.com.tr

BOLUM IIl - MENFAAT SAHIPLERI

11. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menfaat sahipleri; Sirketin, pay sahipleri, calisanlar1, dacaklilari, musterileri, tedarikgileri, ¢esitli sivil
toplum kuruluslarini, devleti ve sirkete yatinm yapmay: distinebilecek potansiyel tasarruf sahiplerini
icermektedir. Menfaat sahiplerinin; sirketin yonetimi, finansal ve hukuki durumu ile ilgili olarak
dizenli ve glvenilir bilgiye erisim ihtiyaci; calisan personelimizce her an kaliteli bir sekilde yazili
velveya s0zlU olarak karsilanmaktadir. Bunun disinda menfaat sahipleri sirket hakkindaki bilgileri
mevzuat geregi kamuya yapilan agiklamalar aracilig ile ve sirketin web sayfasindan diizenli olarak
Ogrenebilmektedirler. Menfaat sahiplerinin sirketin mevzuata aykiri ve etik agidan uygun olmayan
islemlerini Kurumsal Y 6netim Komitesine veya Denetimden Sorumlu Komiteye iletebilmeleri higbir
sekilde kisittanmamustir. Menfaat sahipleriyle ilgili temel Sirket politikamz acik, dirdst, tutarl
iletisim esasina dayanir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuat1 cercevesinde faaliyetlerini etkileyebilecek tim 0Ozel
durumlari, tger aylik donemler itibariyle finansal tablo ve raporlari Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP) araciligiyla kamuya agiklayarak menfaat sahiplerini bilgilendirmektedir.

Sirket menfaat sahiplerini kendilerini ilgilendiren konularda yetkili kisiler ve internet sitesi araciligiyla
dabilgilendirmektedir.

Menfaat Sahiplerinin Sirketin mevzuata aykiri ve etik agidan uygun olmayan islemlerine iliskin
bildirimleri Y atirnme iliskileri Boluma takip edilir.

Sirket gayrimenkullerinin kiralama bedellerini degerleme raporlar: ile belirlemekte olup, gayrimenkul
degerleme raporlart Kamuyu aydinlatma platformunda ve www.avrasyagyo.com.tr adresinde
yayinlamaktadir. Menfaat sahipleri sirketimiz ana faaliyet konusu olan gayrimenkullere iliskin en
detayl1 bilgiye bu degerleme raporlarindan ulasabil mektedir.

12. Menfaat Sahiplerinin Y onetime K atilimi

Menfaat sahiplerinin yonetimi katilimi konusunda herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadr.

13. insan K aynaklari Politikasi

Sirketimizde herhangi bir insan kaynaklar1 yonetimi olusturulmamustir ancak personel islerinin takibi
amacli 1 kisi tarafindan bu gorev yuritulmektedir. Buradaki amag sirketin giderlerini azaltarak
karliligini artirmak olarak belirlenmistir. Sirketimiz insan kaynaklar: yetkilisi olarak Murat AKALP
atanmustir. Calisanlarimizdan ayrimcilik konusundan gelen bir sikayet yoktur.

14. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz persond isleri yonetmeligi ile calisanlar icin etik kurallar olusturulmus ancak kamuoyuna
aciklanmamustir. Sirketimizin destek oldugu ya da 6nciil Uk ettigi sosyal bir ¢alisma bulunmamakta
olup kamuyu ydnelik herhangi bir faaliyetimiz bulunmamaktadir.


http://www.avrasyagyo.com.tr

BOLUM IV —YONETIM KURULU

15. Y 6netim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Sirketimiz yonetim kurulu asagidaki gibidir. Sirket isleri ve yonetimi, genel kurul tarafindan yonetim
kurulu tarafindan yGrttdl Or.

Adi Soyadi Unvan fcrac Olup Gorev
Olmadig: Sires
Fatma OZTURK GUMUSSU Y 6netim Kurulu Baskan Icrac 3vil
Cagla OZTURK Y énetim Kurulu Uyesi fcract 3vil
Gigdem OZTURK Y énetim Kurulu Uyesi fcraci Degil 3vil
Saliha SASA Bagimsiz Y 6netim Kurulu Uyes  Icraci Degil 3vil
DeryaKAYA Bagimsiz Yo6netim Kurulu Uyes  Icraci Degil 3vil

Sirketimiz yapisi geregi yonetim kurulunda bagimsiz tye bulunmasi zorunlu olup yonetim kurulu
Uyelerinin sirket disinda baska gorev veya gorevler almasi belli kurallara baglanmamis ve
sinirlandirilmamustir. Aday gosterme komitesi tarafindan iki kisi bagimsiz aday olarak gosterilmistir.
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine iliskin bagimsizlik beyam asagida yer amaktadir. Bagimsiz
Y énetim Kurulu Uyelerinin bagimsizligini ortadan kaldiran herhangi bir durum olmamustir.

Y onetim Kurulu Uyelerinin Ozgegmisleri:

Fatma OZTURK GUMUSSU — Y 6netim Kurulu Baskan

Fatih Universitesi Tktisadi ve idari Bilimler Fakiltess mezunu olan Fatma OZTURK GUMUSSU
mesleki kariyerine 2005 yilinda Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Tic.A.S'de stg yaparak
baslamustir. Takip eden yillarda Metro Grubu biinyesinde farkl: sirketlerde hissedar ve yonetim kurulu
Uyesi olarak gorev yapmistir. Halen Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortakligi A.S. ve Metro Ticari
ve Mali Yatirnmlar Holding A.S. de Yo6netim Kurulu Uyeligi gorevini yiriitmektedir. Yildiz Teknik
Universites Isletme Y dnetimi bl imiinde yiiksek lisans yapmaktadir.

Cagla OZTURK —Y6netim Kurulu Uyes
Bahcesehir Universites Hukuk Bolimi mezunudur.2013 yili igerisinde Helvaci Hukuk Birosu
Danismanlik Burosunda, 2014 yili igerisinde Haselgin Hukuk Birosunda Stgj yapmustir.

Cigdem OZTURK —Yoénetim Kurulu Uyesi

1990 yilinda dogan Cigdem Oztirk yiksek ogrenimini City University London Sosyal Bilimler
Fakultes Ekonomi ana dalinda tamamlamustir. Mesleki kariyerine Metro Turizm Seyahat
Organizasyon ve Tic.A.Sde stg yaparak basamstir. Halen Cass Business School Management
Boliminde master yapmaktadir. Ayni zamanda Metro Yatirnm Menkul Degerler A.S de y6netim
kurulu bagkan yardimcisi olarak, Metro Ticari ve Mali Yatinmlar Holding A.S. ve Atlas Menkul
Kiymetler Yatinm Ortakligi A.S.’ de Y 6netim Kurulu Uyesi gorevini (istlenmektedir.

Saliha SASA — Y 6netim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

1966 Karabiik Dogumludur. 1987 yilinda Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinden mezun oldu.
1988 yilinda Ankara Barosunda avukatlik stgjim tamamladi. 1991-1996 yillan arasinda Ankara
Universitess Hukuk Fakiiltesi idare Hukuku arastirma gorevlisi olarak calisti. Ankara Universites
Adalet Yiksek okulunda idare hukuk derderi verdi. Kamu Hukuku Ylksek Lisans ¢alismalarinda
bulundu. Almaya Mannheim Goethe-instut'de dil egitimi aldi. Halen Kurucusu bulundugu
SASA& SASA’dayobnetici avukat olarak calismaktadir.

DeryaKAYA —Yonetim Kurulu Uyes ( Bagimsiz)
Anadolu Universitesi Tktisat Fakultess mezunudur. 1996 -1997 yillari arasinda Bumerang Menkul
Degerler A.S.’ de gbreve baslamistir. 1998-2006 yillarinda Bumerang Y atirim Ortakligi A.S.’ de Takas,



operasyon muhasebe sorumlusu olarak gorev yapmistir. 2006-2010 yillar: arasina Bumerang Y atirim
Ortakligi A.S.de Yonetim kurulu Uyeligi, Finans Yonetmeni, i¢c kontrol sorumlusu, Kurumsal
Y onetim Koordinatérii ve Pay Sahipleri ile iliskiler sorumlusu gorevlerini ylritmUstir. 2011-2013
yillar1 arasinda Cosmos Yatirim Ortakligi A.S.’de Kurumsal Yonetim Koordinatorii, Muhasebe
Midiir, Genel Miidiir ve Y 6netim Kurulu Uyeligi gorevlerini yiriitmiistir.

16. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esadari

Sirketimiz Y 6netim Kurulunun faaliyet esaslar1 ana sbzlesmesinin asagida belirtilen 14, 15,16, 19 ve
20.maddel erinde agiklanmustir;

Yonetim kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli gérilen zamanlarda, baskan veya baskan vekilinin
cagrisiylatoplanir.

Y onetim kurulu Gyelerinden her biri de baskan veya bagkan vekiline yazili olarak basvurup kurulun
toplantiya ¢agrilmasini talep edebilir. Baskan veya baskan vekili yine de Kurulu toplantiya cagirmazsa
Uyeler de re'sen ¢agr yetkisine sahip olurlar.

Toplantilarda her lyenin bir oy hakki vardir. Oy hakki sahsen kullamilir. Uyelerden biri toplant:
yapilmasi talebinde bulunmadik¢a, bir Uyenin yaptigi Oneriye, diger Uyelerin muvaffakatlarini yazili
olarak bildirmeleri suretiyle de karar ainabilir.

Y 6netim kurulunun toplant: giindemi yonetim kurulu baskan: tarafindan tespit edilir. Y 6énetim kurulu
karari ile guindemde degisiklik yapilabilir.

Toplant: yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar amak sart: ile baska bir yerde de
toplanabilir.

Yonetim kurulu salt ¢cogunlukla toplamir ve kararlarim toplantiya katilanlarin gogunlugu ile alr.
Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan 6neri
reddedilmis say1lir.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak kullamlir. Red oyu veren, kararin atina red
gerekgesini yazarak imzalar.Yonetim Kurulu tyelerine agirlikli oy hakki veya olumsuz veto hakki
taninmamustir.

Toplantiya katilmayan Uyeler, mesru bir mazerete dayanmadikca, yazili olarak veya baska bir surette
oy kullanamazlar.

Donem igersin de 10.080.580 TL tutarindailiskili taraflardan Y 6netim Kurulu karari ile Y atirim
Amagli Gayrimenkul alimi gergeklestirilmistir. Gayrimenkullerin alimlar: 6zel durum agiklamast ile
kamuyu aydinlatma platformunda duyurulmustur.

17. Y6netim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Y ap1 ve Bagimsizlig:

Denetimden Sorumlu Komite

Saliha SASA Baskan
DeryaKAYA Uye

Kurumsal Y o6netim Komitesi
DeryaKAYA Bagkan

Saliha SASA Uye
Sevim BUDAK Uye



Riskin Erken Saptanmasa K omites
Saliha SASA Baskan
DeryaKAYA Uye

Kurumsal Yonetim Ilkelerine gore, olusturulan komitelerin baskanlarinin bagimsiz tlye olmasi,
Denetimden sorumlu komite'nin en az iki Uyesinin bagimsiz Gye olmasi zorunlulugu nedeniyle
Sn.Saliha SASA Denetimden Sorumlu Komite Baskanliginin yanm sira Riskin Erken Saptanmasi
Komites Bagkanligi ve Kurumsal Y 6netimden Sorumlu Komite Uyesi olarak gorev almistir. Sn.Derya
KAYA’'nin Kurumsal Y dnetimden Sorumlu Komite Baskam olarak segilmistir, Denetimden sorumlu
komite' nin en az iki Gyesinin bagimsiz tiye olmasi zorunlulugu nedeniyle Denetimden sorumlu komite
Uyes olarak gorev ams Riskin Erken Saptanmasi Komitesinde Uye olarak gorev yapmaktadir.
Yatirnmer iliskiler birimi yoneticisi Sevim BUDAK Kurumsal Y 6netim komitesi lyes olarak gorev
yapmaktadir.

Denetimden sorumlu komite yilda en az dort kere toplanmaktadir. Kurumsal Y 6netim Komites yilda
bir kere toplanmaktadir. Riskin erken saptanmasi komitesi iki ayda bir toplanmaktadir. Komiteler
hazirlamis olduklar: raporlarin Y dnetim Kurulu baskanligina sunarlar.

18. Risk Y onetim ve ic Kontrol M ekanizmas

Yonetim Kurulu risk yonetimine ve i¢ denetime iliskin faaliyetleri esas itibariyle ilgili Komiteler
vasitastyla gozetir.

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerleilgili gerekli énlemlerin uygulanmas: ve riskin yonetilmesi amaciyla calismalar yapmak
maksadiyla ol usturulacak Riskin Erken Tespiti Komitesineiliskin gérevler Kurumsal Y 6netim
Komites tarafindan yuriitilecektir. Ortakligimizda temelde bir sermaye piyasasi kurumu olarak risk
yonetimine 6nem vermekte ve gelistirmek icin calismalarina devam etmektedir.

Ic Denetime iliskin faaliyetleri yonetmekte olan Denetim Komitesi ise; stz konusu fonksiyonu yerine
getirirken Bagimsiz Dis Denetim islemlerini  gergeklestiren  kuruluslarin  bulgularindan
faydalanmaktadir.

19. Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirket'imiz distk risk optimal karlilik hedefi ile bir tarafta portfoylni istikrarli bir sekilde biyitmeyi
hedeflerken, diger tarafta Ulkemize katma deger saglayan yatirimlar: hayata gegirmeyi gaye edinmistir.

Stratejik Hedefler

Sirket portfoyUnu, dizenli kira getiris ve deger artisi ile yiksek kazanclar saglayacak ticari
gayrimenkullerden olusturmay: ana yatinm politikast olarak benimsemistir. Sirket yatirimlarin
oncelikli olarak yurticinde gergeklestirmeyi planlamakla birlikte, uygun yatirim firsatlarinin bulunmasi
durumunda yurtdisinda da baska projelerle ilgilenmeyi disinebilir.

Sirket yatirimlarinda yuksek risk-yiksek getiri yerine, disuk risk-optima karliligi ana ilke olarak
belirlemistir. Buna gore Sirket, risk iceren blyik konut projelerine kiyasla, devamli kira getiris
mevcut, gayrimenkul projelerine éncelik vererek strdirilebilir karlilik igin ¢calisacaktir.

Ticari Gayrimenkul Yatirimlar: ile biytmeyi distinen Sirket icin, kisa vadeli hedefler arasinda konut
projelerine yatirim bulunmamaktadir. Ancak potansiyel karliligi yiuksek olan konut projeleri, Sirket'in
belirli bir buyUkltge ulasmasi sonrasinda uzun vadeli hedefleri igerisinde yer alabilir.



Yine Sirket'in disuk risk-optimal karlilik ilkes geregi, yatirimlarimin biydk bir  bolGmund
Ozkaynaklar: ile geri kalan kismini ise banka kredileri ile finanse etmeyi planlamaktadir.

20. Mali Haklar

Y 6netim Kurulu Uyelerine verilecek Huzur hakki genel kurulca belirlenmektedir.

Genel kurul toplantisinda yonetim kurulu Uyelerine ayr1 ayr1 belirlenmek Uizere aylik net 5.000 TL'ye
kadar huzur hakkinin yonetim kurulu karar ile belirlenmesi igin yonetim kuruluna yetki verilmistir.

Y 6netim Kurulunun 03/10/2014 tarihli toplantisinda Y 6netim Kurulu baskan ve lyelerine ayr1 ayn
verilmek Uzere aylik net 1.500 TL Ucret belirlenmesine karar verilmistir.

Sirket herhangi bir yonetim kurulu tyyesine bor¢ vermemis kredi kullandirmamus ve lehine kefalet gibi
teminatlar vermemistir.



J!l?}'k ' ARKAN &ERGIN
; I l Tlurlllclé-ﬁ,-'.'?’

INITERFATRERAL

Yinetim Kuroly ve Hissedarlara
Avrasya Gayrimenkul Yatirim Orakhi A S,

Avrasya Gayrimenkul Yatwim Ortakliii Anonim Sirketi’nin 30 Haziran 2015 tarihi itiharivlc
hazirlanan ara diinem [aaliyet raporunda ver alan (inansal bilgilerin, simirli denetimden segmis ara
donem finansal tablolar ile wwtarh olup olmadi@nm smurli denetimini vapmakla gdrevlendirilmis
bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem Faaliyet Raporu Hirket yénetiminin serumlulugundachr, Sinuli
denetim vapan kurulug olarak izerimize diisen sorumluluk, ara diinem faalivet raporunda yer alan
finansal bilgilerin suurli denetimden gecmis ara donem finansal tablolar ve aciklavict notlar ile
uyumuna iligkin ulagilan sonueun agiklanmasidir.

simurh denetiny, Sinirl Baiimsiz Denetim Standards (SBDS) 2410 “Ara Dénem Finansal Bilgilerin,
Isletmenin Yillik Finansal Tablolarinn Bugimsiz. Denetimini Y Oriiten Denetei Taralindan Siurly
Bagimsiz Denetimi'ne uygun olarak viritilmistir. Ara dénem finansal bilgilere iliskin suurh
denetim, basta finans ve muhasebe konulanndan sorumlu kisiler olmak ivere ilgili kisilerin
sorgulanmasi ve analitik proscdiirler ile diger sl denetim prosedirlerinin nygulanmasindan olusur.
Ara dinem finansal bilgilerin sl denetiminin kapsanu: Ragimsiz Denetim Standartlanna uygun
olaruk yamlan ve amaer finansal tablolar hakkinda bir gériis bildirmek olan bagunsiz denctimin
kapsamma kivasla dnemli lyide dardir. Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirh denetimi,
denetim girketinin, bir bagimsiz denclimde belirlenebilecek tim imemli hususlara valaf olabi lecetine
iliskin bir giivence saglamamakiadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denstim gBriisti bildirmemekteyiz.

Smurh denctimimiz sonucunda, ilisikieki ara donem faaliver raporunda yer alan finansal bilgilerin
sl denctimden gegmis ara dénem linansal tablolar ve agiklavier notlarda verilen hilgiler ile tim
énemli vonlerivle uyumin hazirlanmadidi kenusunda herhangi bir hususa rastlanmamisor,
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