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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLIiSKIiN
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Avrasya Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.
Genel Kurulu’na

1) Goriis

Avrasya Gayrimenkul Yatirnm Ortaklign A.S. ("Sirket")’nin 1 Ocak - 31 Aralik 2017 hesap
donemine iligkin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz. Gériisiimiize gore, yonetim
kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim Kurulu'nun Sirket'in
durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi
irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergegi yansitmaktadir.

2) Goriigiin Dayanagt

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan Bagimsiz Denetim
Standartlari'na ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu ("KGK") tarafindan
yaymmlanan Tiirkiye Denetim Standartlari'nin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari'na
("BDS'lere") uygun olarak yiiriitiilmiistir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun Bagimsiz Denet¢inin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin
Sorumluluklar: boliimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz
Denetgiler icin Etik Kurallar ("Etik Kurallar") ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik
hiikiimlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, olumlu gériisiimiiziin olugturulmasi igin
yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara Iliskin Denet¢i Goriisiimiiz

Sirket'in 1 Ocak - 31 Aralik 2017 hesap dénemine iligskin tam set finansal tablolari hakkinda 28
Subat 2018 tarihli denet¢i raporumuzda olumlu goriig bildirmis bulunuyoruz.
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4) Yonetim Kurulu'nun Yillik Faaliyet Raporuna Iliskin Sorumlulugu

Sirket Yonetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun ("TTK") 514 ve 516'nc1 maddelerine ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun ("SPK") II-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya

iliskin Esaslar Tebligi"ne ("Teblig") gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden
sorumludur:

a) Yillk faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay i¢inde hazirlar ve Genel Kurul'a sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yéniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket'in gelismesine
ve karsilasmas1 muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iligkin Yonetim Kurulu'nun
degerlendirmesi de raporda yer alir.

¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet y1linin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel 6nem tagiyan olaylar,

- Sirket'in aragtirma ve gelistirme ¢aligmalari,

- Yonetim Kurulu iyeleri ile iist diizey yoneticilere Gdenen iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar
ve benzeri teminatlar.

Yo6netim Kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanhigi'nin ve ilgili kurumlarin
yaptigi ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig ¢ergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptigi irdelemelerin yaptig1 irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz
denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi ve gergegi yansitip yansitmadigi
hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimiizii igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan Bagimsiz Denetim
Standartlari'na ve BDS'lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk
saglanmas ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Y®netim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemelerin
yaptig1 irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup
olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak
yiiriitiilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetgi Seyfettin Erol’dur.

ATA Uluslararas1 Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
Member Firm of Kreston International

Seyfettin Erol
Sorumlu Denetgi

istanbul 28 Subat 2018

19 Mayis Cad. No:4 Nova Baran Plaza
Kat 21 Sisli / Istanbul

Tel :+90-212-286 47 27
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Ortakl 1 §i1 n :UAvrasga Gayrimenkul Yatirim Ortakligt A.S.

Ticaret Sicil No . Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii 343593sicil no

Sirketin Faaliyet Konusu ve Bilgileri

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde yazili amag
ve konularla istigal etmek ve esas olarak gayrimenkullere, gayrimenkullere dayali sermaye piyasasi araglarina,
gayrimenkul projelerine ve gayrimenkullere dayali haklara yatirnm yapmak iizere ve kayitli sermayeli olarak
kurulmus halka acik anonim ortakliktir. Sirket, Giircistan’da kurulmus olan 100 GEL (Giircistan Larisi)
sermayeli Metro Avrasya Giircistan Gayrimenkul Yatirim Sirketi’ni 06 Ocak 2017 tarihinde 100 GEL (150 TL)
bedelle satin almis olup %100 oraninda istirak etmistir. Bagli Ortakligimizin mevcut sermayesi 31.12.2017 tarihi
itibariyle 10.048.320,06 GEL olup Sirketteki ortaklik oranimiz %100’diir. Metro Avrasya Giircistan Gayrimenkul
Yatirim Sirketinin faaliyet konusu gayrimenkul yatirimlaridir.

Merkez Adresi . Biiyiikdere Cad.No:171 Metrocity A Blok K:17 1.Levent/Sisli/iISTANBUL
Subemiz Bulunmamaktadir.

Telefon No 10212 344 12 88
Faks No 10212 344 12 86

i nternet A d:rwewavrasyagyo.com.tr

Siketin Yénetim ve Denetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurul uGorevi

Fatma OZTURK GUMUSSU Baskan 26.05.2017 -
Cagla OZTURK Uye 26.05.2017 -
Cigdem OZTURK Uye 26.05.2017 -
Ahmet Fatih TAMAY Uye 26.05.2017 -
Saliha SASA Uye 26.05.2017 -

Yonetim Kurulu tiyeleri 3 yillik bir siire i¢in sec¢ilmislerdir.

Denetim Kurulu
Bagimsiz Denetim Sirketi : Ata Uluslararas1 Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.

Denetimden Sorumlu Komite

Saliha SASA Baskan

Ahmet Fatih TAMAY Uye

Kur ums al Yonetim Komitesi

Ahmet Fatih TAMAY Bagkan

Saliha SASA Uye

Ceren DESEN Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Saliha SASA Bagkan

Ahmet Fatih TAMAY Uye


http://www.avrasyagyo.com.tr/

Yéonetim Kurulu Uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerinin

Yonetim Kurulu Bagkam ve Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket esas sdzlesmesinin
14°nci maddesinde belirtilen yetkilere sahiptir.Esas Sozlesmemizin 23.maddesi denetgilerin niteliklerini ve
gorevlerini Tiirk Ticaret Kanunu 397- 406.maddeleri cergevesinde yapacaklarini belirtmektedir.

Sinkeni z Ort a®!l i1k Yap!1 s

31.12.2017 tarihi itibariyle Sirketimiz ortaklik yapist agagidaki sekildedir;

Oran
(%) 31Ar a RO17k
Ayten OZTURK UNAL 6,94 5.000.000
Diger Ortaklar 93,06 67.000.000
Toplam Sermaye 100,00 72.000.000

(*) Kamu Aydinlatma Platformunda yer alan veriler dikkate alinarak hazirlanmistir.

S rketin Sermavesi, Sermayvyenin %10'"undan Fazl asina Sa

Sirket kayith sermaye tavani 360 milyon TL ¢ikarilmig(6denmis) sermayesi ise 72.000.000 TL dir.

Adedi(TL) Tutar (TL)
A Grubu Paylar 6.000 6.000
B Grubu Paylar 71.994.000 71.994.000
Toplam
Sermayeye

Ortakl ari1 n Unv @ayiGrubu Pay Tutari1 Or ani

Ayten OZTURK UNAL B 5.000.000.-TL %6,94

I mtiyvazl i1 Paylara iliskin Bilgiler

Sirketimizin A Grubu paylar1 imtiyazli pay olup, 6.000 TL nominal degerli imtiyazli pay1 bulunmaktadir.
Imtiyazl pay sahibi ise Fatma OZTURK GUMUSSU’dur.

(A) grubu paylarin yonetim kurulu iiyelerinin se¢iminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim kurulu
tyelerinin 3 adedi (A) Grubu pay sahiplerinin ¢ogunlukla gosterdigi adaylar arasindan ve diger iyeler ise
Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin 6ngordiigli bagimsizlikla ilgili esaslara uyularak, Genel Kurul tarafindan
serbestge segilir.Bunun disinda (A) Grubu paylara herhangi bir imtiyaz taninmamustir.

YOnetim Organi , Ust dizey igibhigldri ci |l eri ve personel sa

YOonetim Kurul u

Fatma Oztiirk GUMUSSU Baskan

Cagla OZTURK Uye

Cigdem OZTURK Uye

Saliha SASA Uye

Ahmet Fatih TAMAY Uye

idri Faalivyetler ve Sonug

Sirketimiz tist diizey y6netim kadrosu ve gorevleri asagida gosterildigi gibidir.
Sirketimiz genel midiirlikk goérevine 17.11.2017 tarihinde asaleten Serdar AKYUZ atanmistir.
31 Aralik 2017 tarihi itibariyle ¢alisan personel sayist 7 kisidir (31.12.2016: 8 kisi).



Kilit Ydénetici Personel @.053.§212GH a n 0105:31.d2P016: r
Calisanlara Saglanan Kisa Vadeli Faydalar(*) 410.405.-TL 346.815.-TL

Isten Cikarilma nedeniyle Saglanan Faydalar - -
Diger Uzun Vadeli Faydalar - -

Toplam 410405.-TL 346.815.-TL

(*) 31.12.2017 tarihi itibari ile ¢aliganlara saglanan kisa vadeli faydalar i¢erisinde 145.656 TL huzur hakki
bulunmaktadir. (31.12.2016: 109.602 TL).

Prim, ikramiye veya kar pay1 gibi saglanmis menfaat bulunmamaktadir.

Sirkeakliesrniimi z ve Bagli1 OrtakIl i klari miz

Sirket, Giircistan’da kurulmus olan 100 GEL (Giircistan Larisi) sermayeli Metro Avrasya Giircistan
Gayrimenkul Yatirnm Sirketi’ni 06 Ocak 2017 tarihinde 100 GEL (150 TL) bedelle satin almisg olup %100
oraninda igtirak etmistir. Bagli Ortakligimizin mevcut sermayesi 31.12.2017 tarihi itibariyle 10.048.320,06 GEL
olup Sirketteki ortaklik oranimiz %100°diir.Metro Avrasya Giircistan Gayrimenkul Yatirim Sirketinin faaliyet
konusu gayrimenkul yatirimlaridir.

i sletmenin pekfidbemams amia et menl er | i sl e
Oneml. degi si kli kl er | i sletmenin bu degisikIliklI
giuclendirmek ic¢cin uyguladigr yatirim ve temettdid

Gayrimenkul, insaat ve konut imalati ile buna bagl alt sektorleri ekonominin en 6nemli itici gliglerindendir.
Insaat sektorii genel olarak makro ve mikro ekonomik kosullardan yiiksek oranda etkilenmekte olup, kosullarda
meydana gelebilecek degisiklikleri de en fazla hisseden sektorlerden biri konumundadir. Bu nedenle ‘duyarliligr’
ve ‘egilimleri’ anlamak i¢in gerek kiiresel ekonomik gelismeler, gerekse de iilkemize ait makroekonomik
gelismelerin iyi analiz edilmesi gerekmektedir.

Son dénemlerde i¢ ve dis ekonomik ve politik siirecin isletmelerin yatirimlarinda risk dagiliminin 6nemini daha
da arttirmaktadir. Nitekim Sirketimiz bu sebeple gayrimenkul yatirimlarini yut i¢i oldugu kadar yurt disinda da
yatirim yaparak riskini dagitmayi hedeflemistir.

Tiirk ekonomisi gibi ingaat sektorii ve tiim alt bilesenleri gelecege yonelik biilyiik bir potansiyel tagimakta olup
s0z konusu potansiyeli hayata gecirmek isteyen kurum, kurulus, yatirimeilar olmak iizere tiim menfaat sahipleri

acisindan 6nemli bir deger ifade etmektedir

Kar DaRaltittm k as

Sirket esas sozlesmesi ile birlikte, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri, vergi yasalari ve diger yasal mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak kar dagitim kararlarini
belirleyen “Kar Dagitim Politikamiz *“ asagidaki sekilde belirlenmistir.

1) Sirket kar dagitimi ve yedek akge ayrilmasi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflart ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca Sirket'ce
O0denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi gereken zorunlu
vergiler ve mali miikellefiyetler igin ayrilan kargiliklar, hesap yili sonunda tespit olunan gelirlerden indirildikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen net donem karindan varsa gegmis yil zararlarinin diisiillmesinden
sonra kalan miktar agagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

a) Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge: Kalanin %5’i Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesi uyarinca
0denmis sermayenin %20’sini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.
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b) Birinci Temettii: Kalan tutara varsa ilgili hesap yili i¢inde yapilan bagislarin ilave edilmesiyle hesaplanacak
matrahtan, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydiyla Sirketin kar
dagitim politikasi esaslarini da dikkate alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temettii ayrilir.

c) ikinci Temettii: Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar diisiildiikten sonra kalan kismi1 Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya, donem sonu kar olarak bilancoda birakmaya,
kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya olaganiistii yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

¢) Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge: Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi
geregince ikinci tertip kanuni yedek akge ayrilir.

d) Yasa hikkmiiyle ayrilmasi gereken yedek akgeler ile bu esas s6zlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci
temettii ayrilmadikca, bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve Yonetim kurulu diyeleri ile
memur, miistahdem ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi belirlenen birinci temettii
o0denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

2) Sirket finansal tablolarindaki net donem ve ge¢mis yil zararlarinin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup
edilmesi zorunludur. Ancak mevzuat geregi veya vergisel yiikiimliiliikk dogurmasi nedeniyle mahsup edilemeyen
geemis yil zararlari net dagitilabilir karin tespitinde indirime konu edilebilir. Sirket finansal tablolarindaki net
donem ve gegmis yil zararlariin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup edilmesine yonelik mahsup isleminin,
ilgili y1l genel kurul toplantisinda kar dagitimima iliskin giindem maddesinin goriigiilmesinden Once karara
baglanmasi zorunludur.

3)Yonetim Kurulu kar dagitim kararinda mevzuati ve piyasa kosullarini dikkate alir. Buna gore kar dagitiminda;
Sirketin biiylimesi i¢in yapilmas: gereken yatirimlar ile bu yatirimlarin finansmani arasindaki dengenin
korunmasina dikkat edilerek Sirketin 6z sermaye orani, siirdiiriilebilir bliylime hizi, piyasa degeri ve nakit
akimlar1 dikkate alinir. Yonetim Kurulu Sermaye Piyasast Kurulu’nun zorunlu kildig1 oranindan az olmamak
iizere, Sirketin piyasa degerini olumsuz etkilemeyecek oranda kar pay1 dagitmayi politika olarak belirler.

4) Dagitilacak kar; 3. madde g6z 6niinde bulundurularak prensip olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda
hazirlanan ve Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (UFRS) ile uyumlu mali tablolar dikkate alinarak ve
pay sahipleri ile Sirket ¢ikarlari arasinda hassas denge korunarak, Yonetim Kurulu teklifi ile Genel Kurul
tarafindan belirlenir. Ancak kar dagitimi ile ilgili mevzuatlarin ve SPK ilke kararlarinin herhangi bir yaptirimu
mevcut ise, dagitimi yapilacak karda bu hususlar ayrica dikkate alinir.

5) Genel kurul tarafindan yasal kayitlarda yer alan net dagitilabilir donem karindan daha fazla temettii
dagitilmasina karar verilmesi halinde olaganiistii yedek akceler, ge¢mis yil karlari gibi yasal kayitlarda yer
almayan ve kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklarin da kar dagitiminda kullanilmasina karar
verilmesi miimkiindiir.

6) SPK mevzuati ile belirlenen asgari temettii tutari, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri ¢ercevesinde
belirlenecek tarihlerde nakit olarak dagitilir. Asgari temettii tutarindan daha fazla kar dagitimina karar verilmesi
halinde kalan tutar, ortakligin sermaye yapisini ve piyasa degerini olumsuz yonde etkilemeyecek oranda nakit
kar pay1 ve/veya bedelsiz hisse senedi dagitimi seklinde yapilabilir.

7) Sirket tarafindan ¢ikarilacak hisse senetlerinin tamami hamiline olup hisse basina diisen kar payi, dagitim
tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir. Kar Payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi Yonetim Kurulunun teklifi iizerine Genel Kurul
tarafindan hitkme baglanir. Ancak kar payinin en geg¢ 5. aymn sonuna kadar 6denmesine dzen gosterilir.

8) Bedelsiz hisse senedi dagitimlarinda mevzuatta belirtilen diizenleme ve ilkelere uyulur. Bedelsiz paylar,
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

9) Tirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar1 kapsaminda hazirlanan mali tablolara gére hesaplanan “net
dagitilabilir donem karinin” 1'inci maddeye gore hesaplanan tutardan diisiik olmasi durumunda, is bu madde
kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore hesaplanan net dagitilabilir donem kar1 dikkate alinir.

10) Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar1 kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore net dagitilabilir donem
kar1 olusmamasi1 halinde, Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda hazirlanan ve UFRS ile uyumlu mali
tablolarda “net dagitilabilir donem kér1” hesaplanmuis olsa dahi, kar dagitimi yapilmaz.



11) Hesaplanan “net dagitilabilir donem kar1”, ¢ikarilmig sermayenin %>5'inin altinda kalmast durumunda kar
dagitim1 yapilmayabilir.

12) Kar dagitimi yapilmadig takdirde neden dagitilmadigi ve dagitilamayan karin nerede kullanildigini Y6netim
Kurulu, pay sahiplerinin bilgisine sunar.

13) Sirket, ortaklarina temettii avansi dagitmaz.

14) Kar pay1 dagitim islemlerine en ge¢ dagitim karar1 verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap donemi
sonu itibartyla baglanmasi sartiyla, kar payinin 6denme zamani genel kurulca alinan kararlar dahilinde belirlenir.

15) Kar dagitimina iliskin yonetim kurulu onerisi, sekli ve igerigi Kurulca belirlenen kar dagitim tablosu ile
birlikte Kurulun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iligkin diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya duyurulur.
Kar dagitim tablosunun en ge¢ olagan genel kurul giindeminin ilan edildigi tarihte kamuya agiklanir.

16) Ilgili mevzuat hiikiimleri ile sirketin esas sozlesmesinde uyumsuzluk oldugunda ilgili mevzuat hiikiimleri
gergevesinde uygulama yapilir.

17) Sirket huzur hakki, tcret, kar payr gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler diginda mal varligindan
ortaklarina yonetim kurulu iiyelerine personeline ve 3. kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz. Bu madde ile
ilgili yonetim kurulu karart alinirken ana sézlesme ilgili maddeye gore hareket edilir.

18) Yonetici ve ¢alisanlara kar pay1 dagitimi s6z konusu olmasi halinde bunun miktar1 ve 6deme sekli Yonetim
Kurulu’nca belirlenir ve pay sahiplerinin bilgisine sunulur.

19) Ortaklara dagitilacak birinci temettiiniin azalmamasini teminen, Sermaye Piyasast Kanunu’nun 19.
maddesinin 5. fikrast geregi ilgili mali yil icinde yapilan bagislar birinci temettiiye esas net dagitilabilir donem
karmin matrahma eklenmesi ve birinci temettiiniin bu matrah {izerinden hesaplanmas: ilkesine gore hareket
edilir.

20) Kar dagitimlarinda Sermaye Piyasast Kanunu’nun 19. Maddesine, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun teblig
hiikkiimlerine ve ilke kararlarina uyulur.

21) Kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iligkin yonetim kurulu
karar1 ve degisikligin gerekgesi, Sermaye Piyasast Kurulu’'nun 6zel durumlarin kamuya ac¢iklanmasina iligkin
diizenlemeleri ger¢evesinde kamuya duyurulur

21) Genel Kurulca onaylanan Kar Dagitim Politikas1 Sirketin internet sitesinde yayinlanir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte
verilecegi Yonetim Kurulunun teklifi iizerine Genel Kurul tarafindan hiikme baglanir. olup, kar dagitimi
konusunda politikast bulunmaktadir. Sirketimizin, 26 Mayis 2017 Tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda
Sermaye Piyasast Kurulu Diizenlemeleri uyarinca diizenlenen bilangoya gore olusan mevcut donem karinin
Gegmis y1l zararlari disiildiikten sonra kalan tutar {izerinden yasal yedek akce ayrildiktan sonra kar dagitimi
yapilmamig kalan tutar olaganiistii yedekler hesabina kaydedilmesi konusunda karar alinmistir.

i sletmenin finansman kaynaklari ve risk yoneti

Isletme finansman ihtiyacini biiyiik oranda i¢ kaynaklardan karsilamaktadir. Buna bagli olarakta Sirketimizin ana
finansman kaynagi kendi 6zsermayesi olup gerek goriilmesi halinde gayrimenkul aliminda banka kredisi
kullanilmaktadir. Sirketimizin Riskin erken saptanma komitesi mevcut olup, karsilagilmasi muhtemel riskler
komite tarafindan tespit edilmeye galisilmaktadir.

Fi nansal t abl olarda yver al mayvan ancak kullanic

Yoktur
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YUSUF Zi YA YI LMAZ SAMSUN SEHiIi RLERARASI OTOBUS TERMI NA

2006 yilinda inga edilen Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminal Binasi, toplam 4 kattan olusmaktadir ve 19.200,-
m2 kapal1 alana sahiptir. Terminal binasina ek olarak, 4386 m2 Hususi Ara¢ ve Minibiis Otopark Alani, 5234 m2
yesil alan ve 33.195 m2 Terminal Otobiis Giris Kapisi, Otobiis Yanagma, Otobiis Park Alanindan olusmaktadir.
Ayrica yine otogar kompleksini i¢inde 2 adet 95’er m2 kapal1 alan1 bulunan Market + Akaryakit Istasyon Binasi
bulunmaktadir. S6z konusu miilke iliskin Makro Gayrimenkul Degerleme AS tarafindan hazirlanan 29.12.2017
tarihli degerleme raporunda Samsun Ilkadim Otogari i¢in bulunan Yil sonu degeri 42.500.000 TL+KDV,
Samsun Ilkadim Otogarinda bulunan bir nolu akaryakit istasyonu igin bulunan yil sonu degeri 1.820.000
TL+KDV, Samsun ilkadim Otogarinda bulunan iki nolu akaryakit istasyonu igin bulunan yil sonu degeri
4.955.000 TL+KDV olarak ¢ikmistir. Hazirlanan degerleme raporlari ile Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminal
i¢in bulunan toplam deger 49.250.000 TL+KDV’dir. Gayrimenkul mevcut kiracisit Anadolu Terminal Hizmetleri
A.S.’dir. Gayrimenkul’lin i¢inde bulunan Akaryakit istasyonlar1 ise Mepet Metro Petrol ve Tesisleri Sanayi
Ticaret A.S.’ye kiralanmustir. Yusuf Ziya Yilmaz Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminali Anadolu Terminal
Hizmetleri A.S.’ye kiraya verilmistir.

SAMSUN CARSAMBA OTOGARI

Samsun ili, Carsamba Ilgesi, Yesilirmak Mahallesi, Yeni Samsun Caddesi, No:220 adresinde yer alan 5.111,96
m?2 yiizdlglimlii arsa ilizerinde konumlandirilmis 10.136,35m2 kapali alanli Samsun - Carsamba Sehirlerarasi
Otobiis Terminali ile otogarin biitiinleyici unsurlart olan “9.228,-m2 yiizol¢iimiine sahip Park Alani ile 6.742,-
m2 ylizélgiimiine sahip Otopark Alami iizerinde yer alan, ilge minibiis terminali, i¢ yollar1 otoparklar, otobiis
peronlari ve taksi duraklarinin kullanim ve isletme hakkini igerir.

S6z konusu miilke iligkin degerleme raporu, Makro Gayrimenkul Degerleme AS tarafindan 29.12.2017 tarihinde
hazirlanmigtir. Degerleme raporu ile bulunan Samsun Carsamba Otogart ve tamamlayici unsurlarinin toplam
degeri 13.900.000 TL+KDV. dir. Gayrimenkul Aybir Gida Sanayi Insaat Ticaret Ltd. Sti’ye kiralanmstir.

SAMSUN-HAVZA OTOBUS TERMI NALI

Uzerinde Samsun — Havza Terminali’nin konumlandigi degerleme konusu gayrimenkul 10.312.44 m2
yiizolgtimlii arsa {izerinde konumlanmis 2 katli betonarme otogar binasi vasiflidir. Samsun — Havza Terminali,
toplam 3.953,-m2 kapali alana sahiptir. S6z konusu miilke iliskin degerleme raporu, Makro Gayrimenkul
Degerleme A.S. tarafindan 29.12.2017 tarihinde hazirlanmistir. Degerleme raporu ile bulunan Samsun — Havza
Terminali’nin toplam degeri 8.905.000 TL+KDV dir. Gayrimenkul Simsir Tur Terminal Isletmeciligi AS’ye
kiralanmastir.

I STANBUL METROCI TY 17. KATNGQGL B URQINAM 18

Istanbul 1li Sisli flgesi Metrocity Is Merkezi’nde toplam 24.278 m2 arsa iizerinde konumlanmis gayrimenkul
kompleksinin 720 m2 kapalt alant bulunan 187 numarali bagimsiz boliimiinden olusur.

S6z konusu miilke iligkin degerleme raporu, Makro Gayrimenkul Degerleme AS tarafindan 29.12.2017 tarihinde
hazirlanmigtir. Degerleme raporu ile bulunan 187 nolu bagimsiz béliim i¢in deger 22.320.000 TL+KDV dir.

187 nolu bagimsiz bolimiin Metro Yatirim Menkul Degerler A.S., Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortakligi
A.S. ve Metro Portfoy Yonetimi A.S. tarafindan 320 m2’lik kismi kiralanmistir. Kalan 400m2’lik boliim
Sirketimiz Genel Miidiirliigii olarak kullanilmaktadir.

ANTALYA/ALANYA D -1 VE D-3 NOLU MESKENLER

Antalya [li Alanya Bolgesi Tiirkler Mahallesi Kargiciftligi mevkiinde yer almaktadir. Parsel iizerinde 21 adet
blok olup, 19 blokta 4 adet, 2 blokta ise 6 adet olmak iizere toplam 88 adet bagimsiz bolim mevcuttur.
Tagimmazin bulundugu D Blok 1 bodrum + zemin + 1 normal kat + ¢at1 katindan olugmakta olup, zemin katta 2
adet mesken, 1. normal katta 2 adet ¢at1 kat1 baglantili dubleks daire olmak {izere toplam 4 bagimsiz bolimden
olugsmaktadir. 1 ve 3 nolu bagimsiz boliimler blok girisine gore sol tarafta, merdiven ¢ikisina gore solda
konumlanmustir.

Cati Kati Dubleks Dairelerde, 1 amerikan mutfakli salon + 3oda + hol + banyo/wc +balkon+ teras
bulunmaktadir.Zemin Kat Dublekslerde 1 amerikan mutfakli salon + 3oda + hol + banyo/wc +2balkon
bulunmaktadir.Dig kapisi ahsap goriiniimlii ¢elik, i¢ kapilar amerikan kapidir. Tiim zeminler seramik kaplidir.



Duvarlar al¢1 siva iizeri saten boyadir. Mutfak dolaplart membran olup tezgahi granittir. Banyoda dusakabin,
dolapli lavabo ve klozet bulunmaktadir. Tavanlarda plastik boya kullanilmistir. Pencereler pvc sistemlidir.
Klasik aydinlatma sistemi mevcuttur. Isitma klima ile saglanmaktadir.

S6z konusu miilke iliskin degerleme raporu, Makro Gayrimenkul Degerleme AS tarafindan 29.12.2017 tarihinde
hazirlanmigtir. D Blok 1 nolu bagimsiz bolim 210.000 TL+KDV, D blok 3 nolu bagimsiz bdliim 235.000
TL+KDV olarak belirlenmistir. D blok’ta yer alan daireler Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar A.S.’ye
1 yilligina kiralanmustir.

ANTALYA/ALANYA R-1VE R-3 NOLU MESKENLER

Antalya [li Alanya Bolgesi Tiirkler Mahallesi Kargiciftligi mevkiinde yer almaktadir. Parsel iizerinde 21 adet
blok olup, 19 blokta 4 adet, 2 blokta ise 6 adet olmak {izere toplam 88 adet bagimsiz bolim mevcuttur.
Tasmmazin bulundugu R Blok 1 bodrum + zemin + 1 normal kat + ¢at1 katindan olusmakta olup, zemin katta 2
adet mesken, 1. normal katta 2 adet ¢at1 kat1 baglantili dubleks daire olmak {izere toplam 4 bagimsiz bolimden
olusmaktadir. 1 ve 3 nolu bagimsiz boliimler blok girisine gore sol tarafta, merdiven ¢ikigmna gore solda
konumlanmustir.

Cati Kati Dubleks Dairelerde, 1 amerikan mutfakli salon + 3oda + hol + banyo/wc +balkon+ teras
bulunmaktadir.Zemin Kat Dublekslerde 1 amerikan mutfakli salon + 3oda + hol + banyo/wc +2balkon
bulunmaktadir.Dig kapisi ahsap goriinimlii ¢elik, i¢ kapilar amerikan kapidir. Tiim zeminler seramik kaplidir.
Duvarlar al¢1 siva iizeri saten boyadir. Mutfak dolaplart membran olup tezgahi granittir. Banyoda dusakabin,
dolapli lavabo ve klozet bulunmaktadir. Tavanlarda plastik boya kullanilmistir. Pencereler pvc sistemlidir.
Klasik aydinlatma sistemi mevcuttur. Isitma klima ile saglanmaktadir.

S6z konusu miilke iligkin degerleme raporu, Makro Gayrimenkul Degerleme AS tarafindan 29.12.2017 tarihinde
hazirlanmigtir. R Blok 1 nolu bagimsiz bolim 210.000 TL+KDV, R blok 3 nolu bagimsiz bolim 235.000
TL+KDYV olarak belirlenmistir. R blok’ta yer alan daireler Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar A.S.’ye
1 yilligina kiralanmustir.

I STANBUL iLIi ARNAVUTKOY iILCESi DELIiI YUNUS KOYU
BULUNAN 261 VE 944 NOLU PARSELLER

Istanbul ili Arnavutkdy ilgesi Deliyunus Koyii Tiirkmen mezarligi mevkiinde bulunan 261 ve 944 nolu
parsellerden olusmaktadir. 261 nolu parsel 11.534,42 m2 944 nolu parsel 17.227 m2’dir.

261 nolu parsel {izerinde 5 adet 4 odali tek katli her biri yaklasik briit 80m2 alanli eski otel yapisi, 1 adet 40 m2
alanlt trafo yapisi, 1 adet zemin+1 normal kath yaklagik 80m2+80m2 olmak {izere toplam yaklasik briit 160m2
alanli restoran binasi bulunmaktadir. Tim yapilar atil durumdadir ve ekonomik olarak kullanilabilir durumda
degildirler.

944 nolu parsel lizerinde 1 adet zemin+3 normal katli 130m2 x 4 olmak iizere yaklagik briit 520m2 alanli kule
binasi bulunmaktadir. 1 adet tek katli yaklasik 115m2 briit alana sahip restoran amagli yap1 bulunmaktadir.
2 adet tek katli ahir yapisi bulunmakta olup yaklasik briit 14m2 ve 17m2 alanlara sahiptir. Bu yapilar bos olarak
durmakta kullanilmamaktadir.

S6z konusu miilke iliskin degerleme raporu, Makro Gayrimenkul Degerleme AS tarafindan 29.12.2017 tarihinde
hazirlanmigtir. Degerleme raporu ile bulunan toplam degeri 261 nolu parsel igin 6.230.000 TL+KDV. 944 nolu
parsel i¢in 1.940.000 TL+KDV dir.

TURKME N



METROCI TY C BLOK 5 ° NCi KAT DAIi RE 316

Portfoyiimiizde halihazirda Biiyiikdere Caddesi, Metrocity Is Merkezi, C Blok No:171 Kat:5 Daire:16
Sisli/Levent/ISTANBUL posta adresinde, tapuda Istanbul ili, Mecidiyekdy Mahallesi, 303 pafta, 1946 ada, 132
parsel numarasinda kayitl, 24.277,71 m2 yiizolciimlii arsa iizerinde konumlanmis Metrocity Is Merkezi’nin C
Blok 5°nci katinda yer alan 316 numarali bagimsiz boliim yer almaktadir.

S6z konusu gayrimenkuliin konumlandigi Metrocity Is Merkezi, Metrocity AVM Kompleksi igerisinde,
Istanbul’un en 6nemli ve prestijli Merkezi Is Alani olarak gelisme gdstermis Biiyiikdere Caddesi iizerinde,
Levent-Maslak aksinda yer almaktadir.

Cok yakin ¢evresinde Zincirlikuyu Mezarhigi, Kanyon AVM, s Kuleler Plaza, Yap1 Kredi Plaza ve Sabanci s
Merkezi bulunmaktadir.

S6z konusu miilke iligkin degerleme raporu, Makro Gayrimenkul Degerleme AS tarafindan 29.12.2017 tarihinde
hazirlanmigtir. Degerleme raporu ile bulunan toplam degeri 4.400.000 TL+KDV.’dir. Gayrimenkul Park Tiirk
Otopark Yatirimlari A.S.’ye kiralanmustir.

Hesap doéneminin kapanmasindan il gili finansal tabl ol a
kadar gecen surede meydana gelen O6nemli ol ayl ar.

Yoktur

i sletmenin gelisi mi hakkinda yapitlan 6ngoriul er

Sirketimiz gayrimenkul arastirmalarina devam etmekte olup karli gayrimenkul firsatlarina yatirim yapmay1
hedeflemektedir. Sirketimiz Giircistan’da kurulmus olan 100 GEL (Giircistan Larisi) sermayeli Metro Avrasya
Giircistan Gayrimenkul Yatirim Sirketi’ni 06 Ocak 2017 tarihinde 100 GEL (150 TL) bedelle satin almis olup
%100 oraninda istirak etmistir. Bagli Ortakligimiz olan Metro Avrasya Giircistan Gayrimenkul Yatirim Sirketi
sermayesini 10.048.320,06 GEL’e ¢ikartmis olup, Sirketimiz sermaye artirimina katilmis artirilan sermayenin
tamamint ddemistir.

Yapilan Arastirma ve gelistirme faaliyetl eri

Sirketimizin mevcut gelistirme faaliyeti bulunmamakta olup, arastirma faaliyeti gayrimenkul firsatlarini
aragtirma kapsaminda devam etmektedir.

Dénem 1 ci nde &Yzalperslnaen Reengderde® k | i k

Sirket donem igerisinde anasdzlesme tadili yapmamustir.

Varsa, cirkarit Il ms bulunan sermaye piyasas!t arac¢larini
Yoktur
| sl etfmaaliiny et gostuersde kiti 6 rs eikc edrri_svien dcbe ki yeri hakki nda

Sirketimiz Gayrimenkul Yatirim Ortakligi sektoriinde faaliyet gostermektedir. Sirket portfoylinde diger
gayrimenkullerinin haricinde Samsun ilinde yer alan ii¢ adet otogar1 bulunmaktadir. Tiirkiye’de faaliyet gosteren
Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Sirketleri igerisinde portfoyilinde sehirlerarasi otobiis terminalleri bulunan tek
gayrimenkul yatirim ortaklig1 olma 6zelligini gostermektedir.

Yatiri mlardaki gelismeler, tesviklerdeggreakderelsanmal du

Sirketimizin yaptig1 yatirimlarda herhangi bir tegvikten yararlanilmamaistir.



|l sl etmenin Uretim birimlerinin nitelikleri.,gndlapasite
kapasite kullanim orani, faaliyet konusuemalsiveée mhivam
fivatlarin gecmis dénem rakamlariyla karsilastirmalar

Sirketimiz portfoyiinde yer alan Metrocity A Blok 17.kat, Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminali, Havza
Sehirlerarasi Otobiis Terminali, Carsamba Sehirleraras1 Otobiis Terminali, Metrocity C Blok K:5 D:16, Antalya
ili Alanya ilgesi Gokay Sitesi D blok 1 ve 3 nolu daireler ile R blokta bulunan 1 ve 3 numaral: daireler Kiraya
verilmistir.

Faalivet konusu mal ve hizmetlerin fliayatal aynil, isgdtnidge h
gébriulen gelismeler, randi man ve prodioktivite katsay!il
O0nemli dedisikliklerin nedenleri
31.12.2017
l kti sadi_ Kiymetin Cinsi
Metrocity Is Merkezi 187 Nolu Bagimsiz Béliim (470 m2’lik kismi) 592.150
(Tamami 720 m2°dir)
Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminali 4.203.390
Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminali Akaryakit istasyonu 2 adet 139.500
Carsamba Schirlerarasi Otobiis Terminali 592.088
Havza Sehirlerarasi Otobiis Terminali 620.000
Metrocity C Blok D.16 97.000
Antalya/Alanya D Blok 1 nolu Bagimsiz Bolim 31.400
Antalya/Alanya D Blok 3 nolu Bagimsiz Bolim 31.400
Antalya/Alanya R Blok 1 nolu Bagimsiz Béliim 31.400
Antalya/Alanya R Blok 3 nolu Bagimsiz Boliim 31.400
Gosterilen kira gelirleri KDV harig tutar olup, para birimi Tiirk Lirasi’dur.
Bu Teblid hikimleri cercevesinde diuzenlenen finansal
finansal durubmprkéddbdemekdurumlarina iliskin temel ras
Cari Oran 1 2.2417
Toplam Borg¢ [/ AKUM4Lf
Ki'sa Vadel. Bor@l25 Pasi f
Uzun Vadel. Bor ¢c00126 Pasi f
Kisa Vadel amB8o®@9%61 Topl
Don®arl 1k / Akt02f24Topl ami
Net DOoKari1 / AK®1408 Topl ami
Net Dénem Kar i1 :016XJzser may e
isletmenin finansal vyapisini iyilestirmek ic¢in al i1 nma

Sirket 6zkaynaklarina dayali olarak faaliyet gostermektedir. Sirket masraf ve gider yapisinda minimum gider
anlayisi ile calisildigi i¢in mali yapiy1 iyilestirmeye yonelik 6nlem almayi gerektirecek bir durum yoktur.



AVRASYA GAYRI MENKUL
31 ARALIK 2017 TARIHLI KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Ttim tutarlar, TL olarak gdsterilmistir)

YATI RI M ORTAKLI GI

Baj el Baj e
Denetim'den Denetim'den
Ge-n Ge-n
Cari Gegn
Done Do ne
31.12.2017 31.12.201€
VARLIKLAR
Dénen Varl ar
Nakit ve Nakit Benzerleri 3,211,238 100,405
Finansal Yatirimlar 34,808,528 7,982,281
Ger-eje Uygun Dejer Farkée K
Varl ekl ar 34,808,528 7,982,281
Al ém Satém Ama-|1é& El de Tu:! 34,808,528 7,982,281
Ticari Alacaklar 588,110 3,803,606
KIl'i kkili Taraaaklhirar dan Ti car.i 192,930 3,525,801
KI'i kkili mayan Tarafl arda 395,180 277,805
Diger Alacaklar 8,984,762 8,044,846
KI'i kkili Taraflardan Dijer - 8,023,862
KI'i kkili mayan Tarafl arda 8,984,762 20,984
Pesin Odenmis Giderler 117,008 64,452
Kl'ikkili Taraflardan Pexin - -
KI'i kkili mayan Tarafl ar a 117,008 64,452
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varhklar 90,200 24,757
TOPLAM DONEN VARLI KLAR 47,799,846 20,020,347
Duran Var | 1
Yatirim Amagli Gayrimenkuller 122,468,065 94,760,000
Maddi Duran Varliklar 5,176,508 5,041,742
Maddi Olmayan Duran Varliklar 6,012 14,872
Pesin Odenmis Giderler 10,425 11,961,199
KI'i kkili Tarafl ardan Pexin - 11,961,99
KIi kkildi mayan Tarafl ar a 10,425 -
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 127,661,01C 111,777,81¢
TOPLAM VARLIKLAR 175,460,85€ 131,798,16(



AVRASYA GAYRI MENKUL YATIRIM ORTAKLI GI ANON
31 ARALIK 2017 TARIHLI KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU
(Tiim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)
Baj el Baj el
Denetim'den Denetim'den
Ge-n Ge-n
Cari Gegn
Done Done
31.12.2017 31.12.2016
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yuakdimlal dakl er
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kismi 1,555,217 1,091,554
Mliskili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlar 1,555,217 1,091,554
Banka Kredileri 1,555,217 1,091,554
Ticari Borglar 3,047 40,703
KI'i kkil Ti daraf Baral ar - -
KI'i kkili Ol mayan Taraflara Ticari 3,047 40,703
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 24,177 31,506
Diger Borglar 19,656,966 280,504
KI'i kkili Taraflara Dijer Bor-1ar - -
KI'i kkili Ol mayanarTarafl ara Dijer 19,656,966 280,504
Ertelenmis Gelirler 54,000 50,000
Kl'i kkili Taraflardan Ertelenmik G 54,000 50,000
Kisa Vadeli Karsiliklar 29,441 35,226
¢tal eékxkanlara Sajlanan Faydal ara KI 15,741 21,526
Di jer Keésrak &ladlellar Ka 13,700 13,700
TOPLAM KI SA VADELI YUKUMLULUKLER 21,322,848 1,529,493
Uzun Vadeli Yuakdimlal dkl er
Uzun Vadeli Borglanmalar 2,149,159 3,004,969
fliskili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli Borglanmalar 2,149,159 3,004,969
Banka Kedileri 2,149,159 3,004,969
Ertelenmis Gelirler - -
KI'i kkili Taraflardan Ertelenmik G - -
KIi kkilii Ol mayan Taraflardan Erte - -
Uzun Vadeli Karsiliklar 61,299 60,587
¢tal ekxanlara Sajlanan Faydhalara KI 61,299 60,587
TOPLAM UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 2,210,458 3,065,556
TOPLAM YUKUMLULUKLER 23,533,306 4,595,049
OZKAYNAKLAR
Ana Ortakli1 ga Ait Ozkaynakl ar 151,927,55C 127,203,111
Odenmi§ Sermaye _ 72,000,000 72,000,000
Paylara Iliskin Primler/Iskontolar 8,485,793 8,485,793
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Birikmis Diger Kapsamli Gelirler
veya Giderler 8,788 (895)
Tanéml anmék Fayda Planlaré Yeniden ¥ 8,788 (895)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 781,746 564,255
Yasal Yedekler 781,746 564,255
Gegmis Yillar Karlari/Zararlar 45,936,467 42,037,854
Net Dénem Kari/Zarari 24,714,756 4,116,104
Kontrol Guciu Ol mayan Payl ar - -
TOPLAM OZKAYNAKALAR 151,927,55C 127,203,111
TOPLAM KAYNAKLAR 175,460,85€ 131,798,16C



AVRASYA GAYRI MENKUL YATIRI M ORTAKLI GI

ANONIi M Si RKET
01 OCAK - 31 ARALIK 2017 DONEMINE AIT KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELIR

TABLOLARI
(Ttim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)
Baj el Baj el
Denetim'den Denetim'den
Ge-n Ge-n
Cari Gegn
Done Done
01.01.2017 01.01.2016
Kar veya Zarar ve Diger Kapsamli Geli 31.12.2017 31.12.2016
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasilat 15,042,094 6,399,074
Satiglarin Maliyeti (-) (235,140) (494,397)
BRUT KAR/ ZARAR 14,806,954 5,904,677
Genel Yonetim Giderleri (-) (2,297,630) (1,804,308)
Pazarlama Giderleri (-) (451,421) (15,942)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 478,843 1,958,184
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) (1,195,503) (423,391)
ESAS FAALI YET KARI/ ZARARI 11,341,243 5,619,220
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 15,193,961 5,715,386
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) (1,154,380) (6,426,375)
FI NANSMAN Gi DERIi ONCE RI/IZARARALI YET 25,380,824 4,908,231
Finansman Gelirleri (+) - -
Finansman Giderleri (-) (666,068) (792,127)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCE 24,714,756 4,116,104
Surdiarulen Faaliyetler Vergi Gide - -
Doénem Vergi (Gideri) Geliri - -
Ertelenmis Vergi (Gideri) Geliri - -
SURDURULEN FAALI YETLER DONEM KARI 24,714,75€ 4,116,104
DONEM KARI/ ZARARI 24,714,75€ 4,116,104
Donem Kari1/ Zararit nin Dagti | 1 mi
Kontrol Giicii Olmayan Paylar - -
Ana Ortaklik Paylari 24,714,756 4,116,104
Pay Basina Kazang
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang 0.343 0.057
Di GER KAPSAMLI GELI R:
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacaklar
TanéméwmnFayda Pl anlaré Yeniden ¥ 9,683 1,964
Di GER KAPSAMLI GELIR 9,683 1,964
TOPLAM KAPSAMLI GELIR 24,724,43¢ 4,118,068
Toplam Kapsamli Gelirin Dagi !l 1 mi
Kontrol Giicli Olmayan Paylar - -
Ana Ortaklik Paylari 24,724,439 4,118,068



il iskili Taraf islemler:i
31 Aral 31 Aral.
Ticari Di § Ticari Di g
Kisa Vadeli Al acakl ar
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisleri Yat.A.S. 151,020 - 62,011 -
Mepet Metro Petrol ve Tesisleri San.Tic. A.S. 57,093 - 36,799 -
Avrasya Terminal Isletmeleri A.S. - - - -
Metro Yatirim Menkul Degerler A.S. - - 74,601 -
Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding A.S. - - 411,455 8,023,862
Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Ticaret A.S. - - 2,279,269 -
Anadolu Terminal Hizmetleri A.S. - - 737,454 -
Reeskont Gideri (-) (15,183) - (75,788) -
Kisa Vadeli Alacaklar Toplami 192,930 - 3,525,801 8,023,862
31 Arali1k 31 Aral.
iliskili taraflarda il1i: Dig i1i: Dig
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisleri Yat.A.S. 54,000 - 50,000 -
31 Arali k 21 31 Aral.
I'lTiskili taraflara sat Kira Adat YAGM Kira Adat
Metro Avrasya Giircistan Gayrimenkul Yatirim
Sirketi (Bagli Ortaklik) - - 15,746,800 - -
Anadolu Terminal Hizmetleri A.S. 4,203,390 85,348 - 1,355,932 17,726
Metro Yatirim Menkul Degerler A.S. 299,800 1,850 - 279,500 2,855
Atlas Menkul Kiymetler Y.O. A.S. 149,650 - - 139,750 -
Mepet Metro Petrol ve Tesisleri San.Tic. A.S. 139,500 9,055 - 130,000 7,117
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisleri Yat.A.S. 125,600 12,781 - 120,000 7,429
Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding A.S. 107,500 94,546 - 202,700 1,401,128
Metro Portfdy Yonetimi A.S. 35,200 - - - -
Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Ticaret
AS. - 65,795 - - 199,625
Avrasya Terminal Isletmeleri A.S. - - - 2,711,864 107,359
Toplam Satiglar 5,060,640 269,375 4,939,746 1,743,239
31 Arali k 20° 31 Aralir k 2016
T B L L
Metro Yatirim Menkul
Degerler A.S. 436,323 90,000 90,000 541 668 90,000 90,000
Toplam Aliglar 436,323 90,000 90,000 541 668 90,000 90,000
iliskili taraflara borcglar
31.12.2017 31.12.2016
Metro Yatirim Menkul Degerler A.S. 10,778 -

10,778




Ust yonetimde yil icinde vapilan dedisiklikler ve hal
tecribesi

Sirketinverohendtmi m Kurulu Uyel eri

Yonetim Kurul uGoérevi

Fatma OZTURK GUMUSSU Bagkan

Cagla OZTURK Uye

Cigdem OZTURK Uye

Saliha SASA Uye

Ahmet Fatih TAMAY Uye

Denetimden Sorumlu Komite

Denetimden sorumlu komite ii¢ ayda bir toplanmaktadir. Denetimden sorumlu komite yil igerisinde bes kere
toplanmugtir. Denetimden sorumlu komite tarafindan yil igerisinde muhasebe belge ve kayit diizeni, Sirket
varliklari, faaliyetlere iliskin amag ve ilkelere uyum, ana s6zlesme ve mevzuatlarca belirlenmis olan kurallara ve
yasaklara uyumun oldugunun tespiti ve Seri II No.14.1 sayili teblig uyarinca mali tablolar kontrol edilmistir.
Yapilan tim bu kontrollerin sonucunda herhangi bir hususa rastlanmamistir. Yapilan tiim toplantilarda alinan
kararlar yonetim kurulu bagkanligina iletilmistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Sirket faaliyetlerinde karsilasilabilecek, her tiirlii risk unsurlarmi etki ve olasilik siralamasina gore tespiti,
yonetilmesi ve diizeltilmesi maksadiyla izler, Risk yonetim sistemlerinin gozden gegcirilmesi ve
degerlendirilmesi konularinda Y6netim Kurulu’na &nerilerde bulunarak yardimci olur.

Risk, i¢ kontrol sistemlerinin sirkete entegrasyonu ve etkinlik kazandirilmasinda oOnceliklerin tespitini ve
takibinin yapilmasi, Sirketin karliligini ve faaliyetlerindeki etkinligini artirabilecek firsatlarin belirlenmesi, tespit
edilen firsatlar ilgili olarak gerekli caligmalarin yapilmasimi saglamak, Risk yOnetimi kapsaminda risk
unsurlarimin kontrol edilerek uygunluk agisindan Yonetim Kuruluna raporlama yapilmasmin saglanmasi, Risk
yonetim siirecine risk takibi yapilacak boliimlerin belirlenmesi, uygulamaya konulmasi, uygulanan risk takibi
boliimlerinin diizenli olarak gozden gecgirmek, gerekli goriilmesi halinde degisiklikler yapmak, Sirket
sermayesinin Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde karsiliksiz kalip kalmadigina iligkin gerekli
kontrollerin ve risk goriilmesi halinde takibinin yapilmasi, Komite kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket
eder ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur, nihai karar sorumlulugu her zaman Yo6netim Kuruluna aittir.
Riskin Erken Saptanmasi komitesinin Yonetim kuruluna her iki ayda bir verecegi raporda durumu degerlendirir
ve toplant1 sonuglar1 tutanaga baglanarak alinan kararlar yonetim kuruluna sunulur. Yoénetim Kurulu en az yilda
bir kez risk yonetim sistemlerini gdzden gegirir.

Ust Yoénetim

Sirketimiz genel miidiirliikk gdrevine 17.11.2017 tarihinde asaleten Serdar AKYUZ atanmustir.

Personel ve isci hareketl eri, toplu so6wxénegfaaler uygul ama

Sirkette personel ve is¢i hareketleri ile toplu s6zlesme uygulamasi yoktur.
Sirketin 31.12.2017 tarihi itibariyle 7 personeli mevcuttur. Personele maas + yemek ticreti verilmekte olup, is
kanununda yer alan sosyal haklardan dogum izni, 6liim izni, evlilik izni ve y1llik izin verilmektedir. Bunun

disinda saglanan herhangi bir hak bulunmamaktadir.

Yol icinde yapilan bagislar hakkinda bilgiler

Dénem iginde yapilmis bagis bulunmamaktadir.



Merkez disi 6rgiutlerinin olup olmadi g1 hakkinda

Sirket Istanbul ili sinirlar1 iginde faaliyet gdstermekte olup, merkez dis1 drgiitii bulunmamaktadir.

Genel Kurul

Sirketimiz Yonetim Kurulu 21.04.2017 tarihli toplantisinda 2016 yilina ait olagan genel kurul toplantisinin

26 Mayis 2017 tarihinde yapilmasina karar verilmis olup Genel Kurul toplantisi ¢agrisina iligkin duyurular

yapilmistir. Olagan Genel Kurul Toplantimiz 26 May1s 2017 tarihinde yapilmigtir.

PORTFOY SI NI RLAMALARI NA UYUMUN KONTROLU
Konsolide olmayan (bireysel) finansal tablo andesap il gili 31 Ar 31 Ar
kalemleri Dizenl 2017 2016

A A Para ve sermaye piyasasi araglari Md.24/(b) 38,019,766 8,082,686
B Gayrimenkuller, gayrimenkule dayali projeler, gayrimenkule

B  dayali haklar Md.24/(a) 127,654,998 111,762,941

C  C Istirakler Md.24/(b) - -
[ligkili taraflardan alacaklar (ticari olmayan) Md.23/(f) - -
Di ger wvarl ikl ar 9,786,092 11,952,533

D Toplam varl i1 klar (aktif toplMd3/(p) 175,460,85€ 131,798,16(

E Finansal borglar Md.31 3,704,376 4,096,523

F  Diger finansal yiikiimliiliikler Md.31 - -

G  Finansal kiralama borglar1 Md.31 - -

H  Iliskili taraflara bor¢lar (ticari olmayan) Md.23/(f) - -

| Ozkaynaklar Md.31 151,927,550 127,203,111
Diger kaynaklar 19,828,930 498,526

D  Toplam kaynaklar Md.3/(p) 175460,856 131,798,16(

il gili 31 Ar 31 Ar
Konsolide ol mayan (bireysel )Diuzenl 2017 2016
Para ve sermaye piyasasi araglarinin 3 yillik gayrimenkul

Al Odemeleri igin tutulan kismi Md.24/(b) - -
Déviz cinsinden Vadeli/Vadesiz mevduat / Ozel Cari-Katilma

A2 Hesab1 ve TL cinsinden Vadeli Mevduat / Katilma Hesab1 Md.24/(b) 3,211,238 100,405

A3  Yabanci sermaye piyasasi araglari Md.24/(d) - -
Yabanci gayrimenkuller, gayrimenkule dayali projeler,

Bl gayrimenkule dayali haklar Md.24/(d) - -

B2 Aul tutulan arsa/araziler Md.24/(c) - -

Cl Yabanci istirakler Md.24/(d) - -

C2 Isletmeci sirkete istirak Md.28/1(a) - -

J Gayrinakdi krediler Md.31 - -
Uzerinde proje gelistirilecek miilkiyeti ortakliga ait olmayan

K ipotekli arsalarin ipotek bedelleri Md.24/(e) - -
Tek bir sirkette para ve sermaye piyasasi araglar1 yatirimlarinin

L  toplamu Md.22/(1)

-Metro Ticari ve Mali Yateéreée - 1,558,930
-Mepet Metro Petrol ve Tesis - 5,840,822
-Vanet Géda Sanayi K- ve DEéck - 582,500

bi

gi



31 Ar 31 Ar Asgari /
Portfoy Sinirlamal ar ilgili L 2017 2016  Azami Oran

Uzerinde proje gelistirilecek miilkiyeti ortakliga ait

1 olmayan ipotekli arsalarin ipotek bedelleri (K/D) Md.22/(e) 9%0.00 %0.00 <%10
Gayrimenkuller, Gayrimenkule Dayal1 Projeler,

2 Gayrimenkule Dayali Haklar (B+A1)/D) Md.24/(a), (b) %72.75 %84.80 >%51
Para ve Sermaye Piyasasi Araglari ile Istirakler(A+C-

3 Al)/D) Md.24/(b) %21.67 %6.13 <%49

Yabanci Gayrimenkuller, Gayrimenkule Dayali
Projeler, Gayrimenkule Dayali Haklar, Istirakler,

4 Sermaye Piyasasi Araglar1 (A3+B1+C1/D) Md.24/(d) %0.00 %0.00 <%49
5 Atil Tutulan Arsa/Araziler (B2/D) Md.24/(c) 9%0.00 %0.00 <%20
6 Isletmeci Sirkete Istirak (C2/D) Md.28/1(a) %0.00 %0.00 <%10
7 Borglanma Smir1 (E+F+G+H+J)/1 Md.31 %2.44 %3.22 <%500

Déviz cinsinden Vadeli/Vadesiz mevduat / Ozel Cari-
Katilma Hesab1 ve TL cinsinden Vadeli Mevduat /

8 Katilma Hesab1 (A2-Al1)/D Md.24/(b) %1.83 %0.08 <%10
Tek bir sirkette para ve sermaye piyasasi araglari

9 yatirimlarinin toplamu (L/D) Md.22/(1)
-Metro Ticari ve Mali Y %0.00 %1.18 <%10
-Mepet Metro Petrol ve %0.00 %4.43 <%10
-Vanet@da Sanayi K- ve Dé %0.00 %0.44 <%10

KURUMSAL YONETI M I LKELERI UYUM RAPORU
1. Kurumsal Yoénetim ilkelerine Uyum Beyani

Kurumsal yonetim yaklasimimiz, esitlik, seffaflik, hesap verilebilirlik ve sorumluluk kavramlar
iizerine kurulmustur. Bu cercevede, Sirket yonetimimiz pay ve menfaat sahiplerine esit davranmay1 ve
olas1 ¢ikar catismalarinin Oniine ge¢meyi, ticari sir niteligindeki ve heniiz kamuya agiklanmamig
bilgiler hari¢ olmak iizere, Sirket ile ilgili finansal ve finansal olmayan bilgilerin zamaninda, dogru,
eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, diisiik maliyetle kolay erisilebilir bir gekilde kamuya
duyurulmasini; Yonetim Kurulu {iyelerinin esas itibariyle anonim sirket tiizel kisiligine ve dolayisiyla
pay sahiplerine karsi olan hesap verme zorunlulugu tasidigini ve girket adina yapilan tiim faaliyetlerin
mevzuata, Esas Sozlesmeye ve Sirket i¢in diizenlemelere uygun oldugunu ve denetlendigini beyan ve
taahhiit eder.

BOLUMPIAY SAHI PLERI

2. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Yat érléinmkcké Ikeri Y©°neticisi
Ceren DEKEN

Tel: 0212 344 12 88
E-Posta Adresi : cdesen@avrasyagyo.com.tr, info@avrasyagyo.com.tr

Yat éerémceée KIlikkileri Bel ¢m¢ GOoPrevlisi
Murat AKALP



Tel: 0212 344 12 88
E-Posta Adresi : murat.akalp@avrasyagyo.com.tr ; info@avrasyagyo.com.tr

| I et i si mMiyikdbre @&No:171 Metrocity A Blok K:17
1.Levent/Sisli/ISTANBUL

Yatirimeilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin
saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak.

Ortaklik pay sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili ve sozli bilgi taleplerini Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ilan edilen bilgiler ¢ercevesinde sinirli kalmak kaydi ile yanitlamak.

Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken
dokiimanlar1 hazirlamak ve genel kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas sozlesmeye ve diger ortaklik
i¢i diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak.

Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii husus da dahil olmak iizere sermaye
piyasast mevzuatindan kaynaklanan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini gdzetmek ve izlemek.

Donem icerisinde 55 pay sahibi telefonla, Genel Kurul tarihi, kar pay1 dagitimi yapilip yapilmayacagi
ilgili bilgi talebinde bulunmustur. Pay sahipleri, sirketin Kamuyu Aydinlatma Platformuna yapmis

oldugu agiklamalar ger¢evesinde bu konularda bilgilendirilmistir.

3. Pay Sahiplerinin Bil gi Edi nme Hakl ari1 ni

Pay sahiplerinin talep ettikleri bilgiler kamuyu aydinlatma platformunda yapilan duyurular
cercevesinde paylagilmaktadir. Sirketimize gelen bilgi taleplerinin tamamu telefon ile yapilmis olup
yazili talep olmamustir.

Sirketimiz internet sitesinde pay sahipligi haklarmin kullanimini etkileyebilecek nitelikte herhangi bir
bilgi yada aciklama bulunmamaktadir.

Sirket ana sozlesmesinde 6zel denetgi atanmasina iligkin bir diizenleme bulunmamaktadir. Dénem
igerisinde 6zel denetgi tayini talebi olmamugtir.

4. Genel Kurul Toplantil ar.

Bu doénem igerisinde Sirket Olagan genel kurul toplantisi gerceklestirmistir. Yapilan genel kurul
toplantisinda asgari toplanti nisab1 saglanmistir.

Genel kurul toplantis1 fiziki katilim ve elektronik ortamla birlikte yapilmigtir. Toplantiya medya
katilimi olmamustir. Pay sahiplerine toplanti giindemleri Olagan Genel Kurul toplantisindan 6nce
Kamuyu Aydinlatma platformu, Sirket resmi internet sitesi ve Tiirkiye genelinde yayin yapan bir
gazete araciligiyla duyurulmustur.

Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerine soru sorma hakki taninmis ancak pay sahipleri tarafindan
herhangi bir soru sorulmamustir. Pay sahiplerinin Yatirimer iliskiler Birimine yapmus olduklari yazih
bagvuru olmamistir. Genel kurul toplanti tutanagi Kamuyu Aydinlatma Platformu ve internet sitesinde
yayinlanmaktadir.

Olagan genel kurul toplantisinda, Divan tesekkiilii, Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporunun
okunmus sayilmasi, Yonetim Kurulu Uyeligi se¢imi, Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik {icretlerinin
belirlenmesi hakkinda Onergeler verilmis verilen tiim Onergeler kabul edilmis ve genel kurulca
goriisiilerek karara baglanmisgtir.

Kul



Donem igerisinde herhangi bir bagis ve yardim yapilmamistir. Olagan genel kurul toplantisinda ayri
bir giindem maddesi olarak bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmistir.

5. Oy Hakl ari ve Azl 1 k Hakl ar

Sirketimiz (A) grubu paylarin yonetim kurulu {iyelerinin se¢iminde aday gosterme imtiyazi vardir.
Y 6netim kurulu tiyelerinin 3 adedi (A) Grubu pay sahiplerinin ¢ogunlukla gdsterdigi adaylar arasindan
ve diger liyeler ise Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin 6ngordiigii bagimsizlikla ilgili esaslara uyularak,
Genel Kurul tarafindan serbestge segilir. Bunun disinda (A) Grubu paylara herhangi bir imtiyaz
taninmamugtir.  Sirketimizin karsilikli istirak halinde oldugu herhangi bir sirket bulunmamaktadir.
Azinlik paylar1 yonetimde temsil edilmemektedir.

6 . Kar Pay. Hak kI

Sirketin karma katilim konusunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir. Sirketin kar dagitim
politikas1 mevcut olup 24 Eyliil 2014 tarihli olagan genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunulmus ve genel kurul toplantisinda kabul edilerek degistirilmistir. Kar Dagitim Politikas1 her sene
yapilan genel kurul toplantilarinda sirket ortaklarinin bilgisine sunulmaktadir. Sirketimiz Kar Dagitim
politikas1 internet sitesinde yatirimci bilgilendirme bélimiinde yer almaktadir. Kar dagitim
politikasinin son hali bu maddenin sonunda yer almaktadir. Sirket 2016 yili donem karini
dagitmamustir.

AVRASYA GAYRI MENKUL YATIRI M ORTAKLI G
KAR DAGITIM POLITIKAS

Sirket esas sozlesmesi ile birlikte, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemeleri, vergi yasalari ve diger yasal mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak kar dagitim kararlarini
belirleyen “Kar Dagitim Politikamiz “ asagidaki sekilde belirlenmistir.

1) Sirket kar dagitimi ve yedek akce ayrilmasi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflart ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca Sirket'ce
O0denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi gereken zorunlu
vergiler ve mali miikellefiyetler icin ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tespit olunan gelirlerden indirildikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen net donem karindan varsa gegmis yil zararlariin diigiilmesinden
sonra kalan miktar agagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

a) Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge: Kalanin %5’1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesi uyarinca
06denmis sermayenin %20’sini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

b) Birinci Temettii: Kalan tutara varsa ilgili hesap yili iginde yapilan bagislarin ilave edilmesiyle hesaplanacak
matrahtan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydiyla Sirketin kar
dagitim politikasi esaslarini da dikkate alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temettii ayrilir.

c) Ikinci Temettii: Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar diisiildiikten sonra kalan kismi1 Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya, donem sonu kar olarak bilangoda birakmaya,
kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya olaganiistii yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

¢) ikinci Tertip Kanuni Yedek Akgce: Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi
geregince ikinci tertip kanuni yedek akge ayrilir.

d) Yasa hiikmiiyle ayrilmasi gereken yedek akgeler ile bu esas sozlesmede pay sahipleri i¢gin belirlenen birinci
temettli ayrilmadikca, baska yedek akc¢e ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve Yonetim kurulu iiyeleri ile
memur, miistahdem ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi belirlenen birinci temettii
o0denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.



2) Sirket finansal tablolarindaki net donem ve ge¢mis yil zararlarinin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup
edilmesi zorunludur. Ancak mevzuat geregi veya vergisel yiikiimliiliik dogurmasi nedeniyle mahsup edilemeyen
geemis yil zararlari net dagitilabilir karin tespitinde indirime konu edilebilir. Sirket finansal tablolarindaki net
dénem ve gegmis yil zararlarmin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup edilmesine yonelik mahsup isleminin,
ilgili y1l genel kurul toplantisinda kar dagitimina iligkin giindem maddesinin goriisiilmesinden once karara
baglanmas1 zorunludur.

3)Yonetim Kurulu kar dagitim kararinda mevzuati ve piyasa kosullarini dikkate alir. Buna gore kar dagitiminda;
Sirketin bilylimesi i¢in yapilmasi gereken yatirimlar ile bu yatirimlarin finansmani arasindaki dengenin
korunmasina dikkat edilerek Sirketin 6z sermaye orani, siirdiiriilebilir biiyiime hizi, piyasa degeri ve nakit
akimlart dikkate alinir. Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun zorunlu kildig1 oranindan az olmamak
iizere, Sirketin piyasa degerini olumsuz etkilemeyecek oranda kar pay1 dagitmayi politika olarak belirler.

4) Dagitilacak kar; 3. madde g6z 6niinde bulundurularak prensip olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda
hazirlanan ve Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (UFRS) ile uyumlu mali tablolar dikkate alinarak ve
pay sahipleri ile Sirket c¢ikarlari arasinda hassas denge korunarak, Yonetim Kurulu teklifi ile Genel Kurul
tarafindan belirlenir. Ancak kar dagitim ile ilgili mevzuatlarin ve SPK ilke kararlarinin herhangi bir yaptirimi
mevcut ise, dagitimi yapilacak karda bu hususlar ayrica dikkate alinir.

5) Genel kurul tarafindan yasal kayitlarda yer alan net dagitilabilir donem karindan daha fazla temettii
dagitilmasina karar verilmesi halinde olaganiistii yedek akgeler, ge¢mis yil karlar1 gibi yasal kayitlarda yer
almayan ve kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklarin da kar dagitiminda kullanilmasina karar
verilmesi miimkiindiir.

6) SPK mevzuati ile belirlenen asgari temettii tutari, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri ¢ercevesinde
belirlenecek tarihlerde nakit olarak dagitilir. Asgari temettii tutarindan daha fazla kar dagitimina karar verilmesi
halinde kalan tutar, ortakligin sermaye yapisini ve piyasa degerini olumsuz yonde etkilemeyecek oranda nakit
kar pay1 ve/veya bedelsiz hisse senedi dagitimi seklinde yapilabilir.

7) Sirket tarafindan ¢ikarilacak hisse senetlerinin tamami hamiline olup hisse basina diisen kar payi, dagitim
tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir. Kar Payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi Yonetim Kurulunun teklifi iizerine Genel Kurul
tarafindan hiitkme baglanir. Ancak kar payinin en geg 5. aym sonuna kadar 6denmesine 6zen gosterilir.

8) Bedelsiz hisse senedi dagitimlarinda mevzuatta belirtilen diizenleme ve ilkelere uyulur. Bedelsiz paylar,
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

9) Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalart kapsaminda hazirlanan mali tablolara goére hesaplanan “net
dagitilabilir donem karimin” 1'inci maddeye gore hesaplanan tutardan diisiik olmast durumunda, is bu madde
kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore hesaplanan net dagitilabilir donem kar1 dikkate alinir.

10) Tirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar1 kapsaminda hazirlanan mali tablolara gére net dagitilabilir donem
kar1 olusmamasi1 halinde, Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda hazirlanan ve UFRS ile uyumlu mali
tablolarda “net dagitilabilir donem kar1” hesaplanmis olsa dahi, kar dagitimi yapilmaz.

11) Hesaplanan “net dagitilabilir donem kér1”, ¢ikarilmis sermayenin %5'inin altinda kalmasi durumunda kar
dagitim1 yapilmayabilir.

12) Kar dagitimi yapilmadig takdirde neden dagitilmadigi ve dagitilamayan karin nerede kullanildigini Y6netim
Kurulu, pay sahiplerinin bilgisine sunar.

13) Sirket, ortaklarina temettii avansi dagitmaz.

14) Kar pay1 dagitim islemlerine en ge¢ dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap donemi
sonu itibartyla baglanmasi sartiyla, kar paymin 6denme zamani genel kurulca alinan kararlar dahilinde belirlenir.

15) Kar dagitimina iligkin yonetim kurulu Onerisi, sekli ve igerigi Kurulca belirlenen kar dagitim tablosu ile
birlikte Kurulun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya duyurulur.
Kar dagitim tablosunun en geg olagan genel kurul giindeminin ilan edildigi tarihte kamuya agiklanir.



16) Tlgili mevzuat hiikiimleri ile sirketin esas sdzlesmesinde uyumsuzluk oldugunda ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde uygulama yapilir.

17) Sirket huzur hakki, iicret, kar payr gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler disinda mal varligindan
ortaklarina yonetim kurulu iiyelerine personeline ve 3. kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz. Bu madde ile
ilgili yonetim kurulu karar1 alinirken ana s6zlesme ilgili maddeye gore hareket edilir.

18) Yonetici ve calisanlara kar pay1 dagitimi sdz konusu olmasi halinde bunun miktar1 ve ddeme sekli Yonetim
Kurulu’nca belirlenir ve pay sahiplerinin bilgisine sunulur.

19) Ortaklara dagitilacak birinci temettiiniin azalmamasii teminen, Sermaye Piyasast Kanunu’nun 19.
maddesinin 5. fikras1 geregi ilgili mali yil icinde yapilan bagislar birinci temettiiye esas net dagitilabilir donem
karmin matrahma eklenmesi ve birinci temettiiniin bu matrah iizerinden hesaplanmasi ilkesine gore hareket
edilir.

20) Kar dagitimlarinda Sermaye Piyasast Kanunu’nun 19. Maddesine, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun teblig
hiikiimlerine ve ilke kararlarina uyulur.

21) Kér dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim kurulu
karar1 ve degisikligin gerekgesi, Sermaye Piyasast Kurulu’nun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin
diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya duyurulur

22) Genel Kurulca onaylanan Kar Dagitim Politikasi Sirketin internet sitesinde yayinlanir.

7 . Pavl ari n Devri

Sirket esas s6zlesmesinde pay devrini kisitlayan herhangi bir hiikiim bulunmamaktadir.
BOLUM-KAMUYU AYDI NLATMA VE SEFFAFLI K

8 . Bilgilendirme Politikas]

Sirketimiz bilgilendirme politikast mevcut olup, www.avrasyagyo.com.tradresinde yer almaktadir.
Ayrica Kamuyu Aydinlatma Platformunda ilan edilmistir. Bilgilendirme Politikasimn yiiriitilmesinde
sorumluluk Yatirimer Iliskiler Birimindedir. Calisanlarina iliskin bilgi Boliim I madde 2°de verilmistir.

9. Sirket internet Sitesi ve licerigi

Sirketimiz internet adresi Www.avrasyagyo.com.tr olup, internet sitemizde 1ngilizce dil secenegi
bulunmaktadir. Ingilizce boliimiinde tim site igeriginin g¢evrimi bulunmamakta olup calismalar
siirmektedir. Web sitesinde Kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen hususlara yer verilmistir.

10. Faaliyet Raporu

Kurumsal yonetim ilkelerinde sayilan bilgilere faaliyet raporunda yer verilmektedir.
BOUM I-MENFAAT SAHI PLERI

11. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendiriimesi

Menfaat sahipleri; Sirketin, pay sahipleri, ¢alisanlari, alacaklilari, miisterileri, tedarikgileri,
cesitli sivil toplum kuruluslarini, devleti ve sirkete yatirim yapmayi diisiinebilecek potansiyel
tasarruf sahiplerini icermektedir. Menfaat sahiplerinin; sirketin yonetimi, finansal ve hukuki
durumu ile ilgili olarak diizenli ve giivenilir bilgiye erisim ihtiyact; ¢alisan personelimizce her
an kaliteli bir sekilde yazili ve/veya sozlii olarak karsilanmaktadir. Bunun disinda menfaat
sahipleri sirket hakkindaki bilgileri mevzuat geregi kamuya yapilan agiklamalar aracilig ile


http://www.avrasyagyo.com.tr/
http://www.avrasyagyo.com.tr/

ve sirketin web sayfasindan diizenli olarak 6grenebilmektedirler. Menfaat sahiplerinin sirketin
mevzuata aykiri ve etik agidan uygun olmayan islemlerini Kurumsal Ydnetim Komitesine
veya Denetimden Sorumlu Komiteye iletebilmeleri higbir sekilde kisitlanmamistir. Menfaat
sahipleriyle ilgili temel Sirket politikamiz agik, diiriist, tutarl iletisim esasina dayanir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati cercevesinde faaliyetlerini etkileyebilecek tiim ozel
durumlari, iicer aylik dénemler itibariyle finansal tablo ve raporlar1 Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP) araciligiyla kamuya agiklayarak menfaat sahiplerini bilgilendirmektedir.

Sirket menfaat sahiplerini kendilerini ilgilendiren konularda yetkili kisiler ve internet sitesi araciligiyla
da bilgilendirmektedir.

Menfaat Sahiplerinin Sirketin mevzuata aykir1 ve etik agidan uygun olmayan islemlerine iliskin
bildirimleri Yatirimer Iliskileri Boliimii takip edilir.

Sirket gayrimenkullerinin kiralama bedellerini degerleme raporlari ile belirlemekte olup, gayrimenkul
degerleme raporlart Kamuyu aydinlatma platformunda ve www.avrasyagyo.com.tr adresinde
yaymlamaktadir. Menfaat sahipleri sirketimiz ana faaliyet konusu olan gayrimenkullere iliskin en
detayli bilgiye bu degerleme raporlarindan ulasabilmektedir.

12. Menf aat Sahiplerinin Yoneti me Kati1 |l 1 mi

Menfaat sahiplerinin yonetimi katilimi konusunda herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir.

13. insan Kaynaklari Politikasi

Sirketimizde herhangi bir insan kaynaklar1 yonetimi olusturulmamistir ancak personel islerinin takibi
amaglt 1 kisi tarafindan bu gorev yuritiilmektedir. Buradaki amag sirketin giderlerini azaltarak
karliligimi artirmak olarak belirlenmistir. Sirketimiz insan kaynaklari yetkilisi olarak Murat AKALP
atanmustir. Calisanlarimizdan ayrimcilik konusundan gelen bir sikayet yoktur.

14. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz personel igleri yonetmeligi ile ¢alisanlar igin etik kurallar olugturulmus ancak kamuoyuna
aciklanmamistir. Sirketimizin destek oldugu ya da Onciiliik ettigi sosyal bir ¢alisma bulunmamakta
olup kamuyu yonelik herhangi bir faaliyetimiz bulunmamaktadir.

BOLUM -YONETIi M KURULU

15. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Ol usumu

Sirketimiz yonetim kurulu agagidaki gibidir. Sirket isleri ve yonetimi, genel kurul tarafindan yonetim
kurulu tarafindan ytriitilir.

Adi Soyad:i Unvani i craci Ol u@dér ev
Ol madi1 g1 Siuresi

Fatma OZTURK GUMUSSU Yonetim Kurulu Bagkan Icract 3Yld

Cagla OZTURK Yonetim Kurulu Uyesi fcract 3 Y1l

Cigdem OZTURK Yonetim Kurulu Uyesi Icract Degil 3 Y1l

Saliha SASA Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi  Icraci Degil 3 Y1l

Ahmet Fatih TAMAY Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi  Icraci Degil 3 Y1l

Sirketimiz yapisi geregi yonetim kurulunda bagimsiz iiye bulunmasi zorunlu olup ydnetim kurulu
iyelerinin sirket disinda bagka gorev veya gorevler almasi belli kurallara baglanmamis ve


http://www.avrasyagyo.com.tr/

sinirlandirilmamustir. Aday gosterme komitesi tarafindan iki kisi bagimsiz aday olarak gosterilmistir.
Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerine iliskin bagimsizlik beyani asagida yer almaktadir. Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelerinin bagimsizligini ortadan kaldiran herhangi bir durum olmamustir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ozgeg¢gmisleri
Fat ma OZTURK ©SWavUeStSium Kur ul u Baskani

Fatma OZTURK GUMUSSU, Yildiz Teknik Universitesi Isletme Yonetimi béliimiinde yiiksek lisans
yapmustir. Bahgesehir Universitesi insan kaynaklari tezli yiiksek lisansina halen devam etmektedir.
Mesleki kariyerine 2005 yilinda Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Tic.A.S’de staj yaparak
baglamistir. Takip eden yillarda Metro Grubu biinyesinde farkli sirketlerde hissedar ve yonetim kurulu
iiyesi olarak gérev yapmistir. Halen Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri A.S. ve Atlas Menkul
Kiymetler Yatinim Ortaklign A.S.’de Yonetim Kurulu Bagkanligi, Metro Yatinm Menkul Degerler
A.S.’de Yonetim Kurulu Baskan yardimcihigi gorevini yurtitmekte olup, Metro Ticari ve Mali
Yatirimlar Holding A.S. , Vanet Gida Sanayi I¢ ve Dis Ticaret A.S., Sampi Uretim Gida Pazarlama ve
Ticaret A.S., Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Tic. A.S., Metro Travel Seyahat Org. Ve Ticaret
A.S., Galip Oztiirk Turizm Yatirimlar1 A.S., Mepet Metro Petrol Ve Tesisleri San. Tic. A.S., Metro
Ticari ve Mali Yatirimlar Holding A.S. ve Metro Portfdy Yonetimi A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi
olarak gorev yapmaktadir.

Cagla OzZYUREtim Kurulu Uyesi

Cagla OZTURK Yiiksek Ogrenimini Bahcesehir Universitesi Hukuk Fakiiltesinde
tamamlamistir. Mepet Metro Petrol ve Tesisleri San.Tic.A.S.’de Yonetim Kurulu Baskant,
Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding A.S., Vanet Gida Sanayi I¢ ve Dis Ticaret A.S.,
Metro Travel Seyahat Org. Ve Ticaret A.S., Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortakligt A.S.,
Metro Grup Elektrik Enerjisi Toptan Satis A.S., Metro Maden Pazarlama Dagitim Hizmetleri
A.S., Galip Oztiirk Turizm Yatirimlari A.S., Avrasya Terminal Isletmeleri A.S., Metro
Turizm Seyahat Organizasyon ve Tic. A.S. sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev
yapmaktadir. Almanca ve Ingilizce bilmektedir.

Ci gdem OZWAIRKt i m Uersu | u

Cigdem OZTURK yiiksek 6grenimini City University London Sosyal Bilimler Fakultesi Ekonomi ana
dalinda tamamlamistir. Cass Business School Management Boliimiinde Master yapmustir. Metro
Yatirim Menkul Degerler A.S.’de Yonetim Kurulu Baskanligi, Atlas Menkul Kiymetler Yatirim
Ortakhign A.S. ve Galip Oztiirk Turizm Yatirimlar1 A.S.’de Y&netim Kurulu Uyesi olarak gérev
yapmaktadir.

SalihaSASA-Y6netim Kurulu Uyesi (Bagi msi z)

1966 Karabiik Dogumludur. 1987 yilinda Istanbul Universitesi Hukuk Fakultesi’nden mezun oldu.
1988 yilinda Ankara Barosunda Avukatlik Stajin1 tamamladi. 1991-1996 yillarinda Ankara
tiniversitesi Hukuk fakiiltesi idare hukuku arastirma gorevlisi olarak caligsmistir. Ankara adalet meslek
yliksekokulu’nda idare hukuku dersleri verdi. Kamu hukuku Yiiksek Lisans ¢alismalarinda bulundu.
Almanya Mannheim Goethe-Institut’de dil egitimi aldi. Halen kurucusu bulundugu SASA&SASA’da
yonetici avukat olarak ¢aligsmaktadir.



Ahmet Fatih TAMAY —-Yénet im Kurul u Uyesi ( Bagi msi z

1957 istanbul Dogumludur. 1974 yilinda Haydarpasa Lisesinden mezun olduktan sonra iTU Makine
Fakultesi Ugak Miihendisligi Boliimiinii kazanmis ve 1980 yilinda mezun olmustur. 1980 yilinda
Anadolu Otomotiv Sanayi’nde Satin ama miihendisi olarak calisma hayatina baglamistir. Tiirkiye’de
ilk Japon Joint Venture girisimi olan Anadolu Isuzu’da satinalma sefi olarak gorev almistir, daha sonra
Isuzu Kamyon ve Otobiislerinin Uretim ve Yerlestirme projelerinde gérev almustir. Bu gdrevi takiben
ayni firmada Uretim Planlama ve Stok Kontrol Miidiir olarak ERP Sistemi hazirlik ve kurulumunda
proje lideri olarak bulunmustur. Bu gdrev ve projeyi miiteakiben satin alma miidiirii olarak Uretim
Artisi, Yan sanayiinin gelistirilmesi ve ihracata gecis projelerinde gorev yapmistir. Ayni donemde
OSD Biinyesindeki Satinalma komitesi Bagkanlig1 goérevini yiirtitmiistiir. 2001 yil1 basinda Satis,
servis ve Yedek parcadan sorumlu Satig Miidiirii olarak atanmistir. Ayn1 dénemde OSD biinyesindeki
Pazarlama Komitesi bagkanligi’ni da yiiriitmiistiir. BU gorevini takiben 2006 yilinda satig ve
pazarlama direktorliigii gorevine atanmis olup, Satis, Pazarlama, Servis ve Yedek parga
operasyonlarindan sorumlu olarak halen bu gérevine devam etmektedir. 2013 yilinda Istanbul Sanayi
Odas1 Meclisine secilmis olup ISO Meclis Uyeligi ve ISO Otomotiv ve Yan Sanayi Komitesi Baskan
Yardimciligi, TOBB Otomotiv Meclisi iiyeligi ve ITO Ulasim Ihtisas Komitesi Uyeligi gdrevlerini
siirdiirmektedir. Bu gorevlerine ilaveten Eyliil 2015 tarihinden itibaren Uluslarasi olarak kurulmus
olan IPRU-International Passanger and Road Transportation Union Y6netim Kurulu Bagkanligina ve
TOBB Karayolu Yolcu Tagimaciligt Meclisi Uyeligi’ne secilmis olup, bu gorevlere devam etmektedir.
Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortaklig1 A.S., Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar
A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

)



AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGT A%,
YONETIN KUTRULUMNA

BAGTMSLE YONETIM KURULT CVELIK BEYANT

Sermaye Pivasos: Kurula'ouo 11-17.1 sayil Kurumss] Y8aetim Tehligi ve eklerindeki
Rafumaz ¥ doetim Kurulu ilveligi sarlarng haiz oldugurmean kabul ve bevan ederim.

Savoilarimle,
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AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.5.

BAGIMSIZ YONETINM KURULU (YELiK BEYAN

Setrnaye Piyasas: Kurulu'nun 11-17.1 sayil) Kurumsal Yanetim Tebligi ve eklerind ki
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi sartlaning hafz oldugumu kabul ve beyan ederim.

Sayailarimla ,
Saliba 554
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16. YOonreuliuwnWKmu Faaliyet Esasl ar

Sirketimiz Yonetim Kurulunun faaliyet esaslari ana sdzlesmesinin asagida belirtilen 14, 15,16, 19 ve
20.maddelerinde agiklanmistir;

Yonetim kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli goriilen zamanlarda, baskan veya bagkan vekilinin
cagrisiyla toplanir.

Yonetim kurulu iiyelerinden her biri de baskan veya baskan vekiline yazili olarak basvurup kurulun
toplantiya cagrilmasini talep edebilir. Bagkan veya baskan vekili yine de Kurulu toplantiya ¢agirmazsa
tiyeler de re'sen ¢agri yetkisine sahip olurlar.

Toplantilarda her iiyenin bir oy hakki vardir. Oy hakki sahsen kullanilir. Uyelerden biri toplanti
yapilmasi talebinde bulunmadikg¢a, bir iiyenin yaptigi oneriye, diger liyelerin muvaffakatlarini yazil
olarak bildirmeleri suretiyle de karar alinabilir.

Yonetim kurulunun toplanti giindemi yonetim kurulu baskan tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu
karar ile glindemde degisiklik yapilabilir.

Toplant1 yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sart1 ile bagka bir yerde de
toplanabilir.

Yonetim kurulu salt ¢gogunlukla toplanir ve kararlarim toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile alir.
Opylarda esitlik olmas1 halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan Gneri
reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red
gerekgesini yazarak imzalar.Yonetim Kurulu iiyelerine agirlikli oy hakki veya olumsuz veto hakki

taninmamistir.

Toplantiya katilmayan iiyeler, mesru bir mazerete dayanmadikga, yazili olarak veya baska bir surette
oy kullanamazlar.

17. YOénetim Kuwrrwlluumd aKoOQdiusel erin Sayi1, Yapl

Denetimden Sorumlu Komite

Saliha SASA Bagkan

Ahmet Fatih TAMAY Uye

Kur ums al YoOneti m Komitesi

Ahmet Fatih TAMAY Bagkan

Saliha SASA I:Jye

Ceren DESEN Uye

Ri skin Erken Saptanmasi Komitesi
Saliha SASA Bagkan

Ahmet Fatih TAMAY Uye

vV e



Kurumsal Yonetim Ilkelerine gore, olusturulan komitelerin baskanlarinin bagimsiz iiye olmasi,
Denetimden sorumlu komite’nin en az iki {iyesinin bagimsiz iiye olmasi zorunlulugu nedeniyle
Sn.Saliha SASA Denetimden Sorumlu Komite Baskanliginin yam sira Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi Bagkanligt ve Kurumsal Yonetimden Sorumlu Komite iiyesi olarak goérev almistir.
Sn.Ahmet Fatih TAMAY Kurumsal Yonetimden Sorumlu Komite Bagkani olarak secilmistir,
Denetimden sorumlu komite’nin en az iki iiyesinin bagimsiz iiye olmasi zorunlulugu nedeniyle
Denetimden sorumlu komite iiyesi olarak goérev almis Riskin Erken Saptanmasi Komitesinde iiye
olarak gorev yapmaktadir. Yatirimei iligkiler birimi yoneticisi Ceren DESEN Kurumsal Yo6netim
komitesi iiyesi olarak gérev yapmaktadir.

Denetimden sorumlu komite yilda en az dort kere toplanmaktadir. Kurumsal Yonetim
Komitesi yilda bir kere toplanmaktadir. Riskin erken saptanmasi komitesi 2017 yilinda bes
kez toplanmistir. Komiteler hazirlamis olduklar1 raporlarim1 Yonetim Kurulu baskanligina
sunarlar.

18. Ri sk Yoénetim ve i¢ Kontrol Mekani zmas:

Yonetim Kurulu risk yonetimine ve i¢ denetime iliskin faaliyetleri esas itibariyle ilgili Komiteler
vasitasiyla gozetir.

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli onlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla caligmalar yapmak
maksadiyla olusturulacak Riskin Erken Tespiti Komitesine iliskin gorevler Kurumsal Yonetim
Komitesi tarafindan yiiriitiilecektir. Ortakligimizda temelde bir sermaye piyasast kurumu olarak risk
yonetimine dnem vermekte ve gelistirmek icin ¢aligmalarina devam etmektedir.

I¢ Denetime iliskin faaliyetleri yonetmekte olan Denetim Komitesi ise; s6z konusu fonksiyonu yerine

getirirken Bagimsiz Dis Denetim islemlerini gerceklestiren kuruluslarin  bulgularindan
faydalanmaktadir.

19. Sirketin Stratejik Hedefl eri

Sirket’imiz diisiik risk optimal karlilik hedefi ile bir tarafta portfoyiinii istikrarli bir sekilde biiyiitmeyi
hedeflerken, diger tarafta iilkemize katma deger saglayan yatirimlari hayata gecirmeyi gaye edinmistir.

Stratejik Hedefler

Sirket portfOyiinii, diizenli kira getirisi ve deger artis1 ile yiiksek kazanglar saglayacak ticari
gayrimenkullerden olusturmayr ana yatirim politikasi olarak benimsemistir. Sirket yatirimlarini
oncelikli olarak yurtiginde gergeklestirmeyi planlamakla birlikte, uygun yatirim firsatlarmin bulunmasi
durumunda yurtdisinda da baska projelerle ilgilenmeyi diistinebilir.

Sirket yatinmlarinda yiiksek risk-yiliksek getiri yerine, diisiik risk-optimal karliligi ana ilke olarak
belirlemistir. Buna gore Sirket, risk igeren biiyiik konut projelerine kiyasla, devamli kira getirisi
mevcut, gayrimenkul projelerine oncelik vererek stirdiiriilebilir karlilik i¢in ¢alisacaktir.

Ticari Gayrimenkul Yatirimlari ile bilytimeyi diislinen Sirket i¢in, kisa vadeli hedefler arasinda konut
projelerine yatirim bulunmamaktadir. Ancak potansiyel karlilig1 yiiksek olan konut projeleri, Sirket'in
belirli bir biiyiikliige ulagmasi sonrasinda uzun vadeli hedefleri icerisinde yer alabilir.

Yine Sirket’in diisiik risk-optimal karlilik ilkesi geregi, yatirimlarinin biyiik bir bolimiini
Ozkaynaklari ile geri kalan kismini ise banka kredileri ile finanse etmeyi planlamaktadir.



20. Mali Haklar

Y 6netim Kurulu iiyelerine verilecek Huzur hakki genel kurulca belirlenmektedir.

Genel kurul toplantisinda yonetim kurulu iiyelerine ayr1 ayr belirlenmek {izere aylik net 5.000 TL ye
kadar huzur hakkinin yonetim kurulu karari ile belirlenmesi igin yonetim kuruluna yetki verilmistir.

Yonetim Kurulunun 30/05/2017 tarihli toplantisinda Yonetim Kurulu baskanina aylik net 4.500 TL
licret, Yonetim Kurulu Uyelerine ayr1 ayr1 verilmek iizere aylik net 1.500 TL iicret belirlenmesine
karar verilmistir.

Sirket herhangi bir yonetim kurulu iiyesine bor¢ vermemis kredi kullandirmamis ve lehine kefalet gibi
teminatlar vermemistir.



