AVRASYA MENKUL KIYMETLER YATIRIM OBTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NDAN

Sirketimiz (A) Grubu imtiyazli Pay Sahipleri Olaganistii Genel Kurul Toplantisi, T.T.K.’nin
370. maddesine gore ilansiz olarak asagida belirtilen ayni giindem ve ayni esaslarla olmak tzere 13
Eylll 2010 Pazartesi gini saat 11:30°'de Sirket Merkezi olan, Blyilikdere Caddesi, No:171 Metro City
A Blok Kat:7 1.Levent/iISTANBUL adresinde agagidaki giindem dahilinde akdedilecektir.

Paylari Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) tarafindan Sermaye Piyasasi Mevzuatinin kaydi
sisteme iliskin diizenlemeleri gergevesinde izlenmeye baslanan Genel Kurul’a katilacak ortaklarimizin;
kimlik belgeleri ile Yatirrmci Genel Kurul Blokaj Formlarini, Tazel kisi ortaklarin temsille
gorevlendirdikleri kisiye ait yetki belgeleri ile Yatirimci Genel Kurul Blokaj Formlarini, Tlzel kigi
ortaklarin temsille gdrevlendirdikleri kisiye ait yetki belgeleri ile Yatirrmci Genel Kurul Blokaj
Formlarini, toplantiya vekil vasitasiyla katilacak ortaklarimizin ise yukarida sayilan belgelere ek olarak
noterden dizenlettirecekleri asagida 6rnegi bulunan vekaletnameyi, toplanti gliniinden en az bir hafta
once Sirket Merkezi’'ne ibraz ederek Giris Karti almalari gerekmektedir.

Yatirnmci Genel Kurul Blokaj Formu ibraz ederek Giris Karti alan hissedarlarimizin Sirketimiz
Genel Kuruluna katihmi igin Genel Kurul tarihinde bu blokajin devam ediyor olmasi hukuken
zorunluluk oldugundan, Yatirimci Genel Kurul Blokaj Formunun Genel Kurul toplantisi dncesinde
Merkezi Kayit Kurulusu'ndan alinan Genel Kurul Blokaj Raporuna paralel olmasi gerekmektedir. Bu
itibarla Genel Kurula katilim igin Genel Kurul toplanti éncesinde Merkezi Kayit Kurulusu’ndan alinan
Genel Kurul Blokaj Raporu esastir.

Toplantiya sahsen katilamayacak hissedarlarimizin kendilerini vekil ile temsil ettirmeleri
mUmkin olup, bunun igin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri IV No:8 sayil tebliginde &ngdriilen
sekilde asagidaki vekaletnameyi diizenlemeleri gerekmektedir. Noter onayli vekalethnamelerin ya da
noterden onayl imza sirklleri ekli vekalethame formlarinin, toplanti gliniinden en az bir hafta énce
Sirketimize tevdi edilmesi gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun Gegici 6. maddesinin uygulama esaslarini iceren Merkezi Kayit
Kurulugu'nun 30/01/2008 tarih ve 294 sayili genel mektubu geregince ortaklarimiz hisse senetlerini
kaydilestirmedikleri siirece; 31/12/2007 sonrasinda yapilan bedelli, bedelsiz sermaye artirimlarindan
ve bu tarihten sonra tahakkuk eden temettiilerden yararlanamayacaklar, genel kurul toplantilarina
katilamayacaklardir. Bu sebeple Ortaklar Genel Kurul Toplantisina katiimayl arzu eden tim
ortaklarimiza hisse senetlerini kaydilestirmelerini 5nemle hatirlatiriz.

AVRASYA MENKUL KIYMET YATIRIM
ORTAKLIGI ANONIM SIRKETININ
(A) GRUBU iMTiYAZLI PAY SAHIPLERI
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

MADDE 1- Yoklama, acilis, Genel Kurul Bagkanlik Divan Heyetinin segimi,

MADDE 2- Baskanlik Divanina Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanagr’nin imzalanmasi igin yetki
verilmesi,

MADDE 3- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 13.08.2010 tarih ve B.02.1.SPK.0.15-778/8287 sayili yazisi
ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel Mudurligirnin 18/08/2010 tarihli ve
B.14.0.iTG.0.10.00.01/351-02.55553-106632/4602 sayili yazisi ile verilen izinler gercevesinde Sirket
ana s6zlesmesinin 1, 2, 3, 4,5,6,7,8,9, 10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 ve 38. maddelerine iliskin yapilacak degisikligin Genel
Kurul'un tasvibine sunulmasi,



MADDE 4- Yeni pay alma haklarinin kisitlanarak Avrasya Gayrimenkul Yatirimlar ve Ticaret A.S.’ye
tahsisli olarak cikariimis sermayenin 6.000.001TL’den 24.000.000TL’ye yUkseltiimesinin nedenlerinin
Ydnetim kurulu tarafindan ortaklarin bilgisine sunulmasi,

MADDE 5- Yeni pay alma haklarinin kisitlanarak Avrasya Gayrimenkul Yatirimlari ve Ticaret A.$S.’ye
tahsisli yapilacak g¢ikariimis sermaye artirrminin SPK’nin Seri:l No:40 sayili tebli§’in 7. maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca genel kurulda karara baglanmasi,

MADDE 6- Dilek, temenniler ve kapanis.

AVRASYA MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI
AVRASYA MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
ESKIi SEKIL
KURULUS
Madde 1- Asagida adlari, soyadlari, ikametgahlari ve uyruklari yazili kurucular arasinda, Tirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri ¢cergevesinde ani surette hisse senetlerini halka arz
etmek Uzere ve kayitl sermayeli bir menkul kiymet yatirim ortakligi Anonim Sirketi kurulmustur.

Adi Soyadi, Unvani Uyrugu ikametgahi

1-Global Menkul T.C. Blyikdere Cad. Maya Akar Center

Degerler A.S. NO:100-102 K.15-16 Esentepe

2-Erol GOKER T.C. Tonozlu Sk.25/3 Saskinbakkal
Kadikéy iISTANBUL

3-Mehmet KUTMAN T.C Ota Mevkii, Menekse Sk.NO:1
Hisariist(l,ISTANBUL

4-Ahmet Sami EROL T.C. Ebulula Cd. Akat Maya Sitesi
NO:0/13 Akatlar Besiktas
ISTANBUL

5-Sedat ALSANCAK T.C. Ressam Sevket Sk. Balamir Apt.
NO:8/2 Senesenevler Kadikdy
ISTANBUL

SIRKETIN UNVANI

Madde 2-Sirketin ticaret Unvani “AVRASYA MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM
SIRKETI” dir. Bu esas sdzlesmede kisaca “SIRKET olarak anilacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
Madde 3-Sirketin merkezi istanbul’dadir.

Sirket, Sanayi ve Ticaret Bakanligr'na bilgi vermek sartiyla sube ve temsilcilikler acabilir. Sube ve
temsilcilik acildigi takdirde, durum 10 glin icinde Sermaye Piyasasi Kuruluna bildirilir.

SIRKETIN SURESI

Madde 4- Sirket sliresiz olarak kurulmustur.

AMAG VE KONU

Madde 5-Sirketin amaci, ilgili mevzuatla belirlenmis ilke ve kurallar ¢ergevesinde menkul kiymetlerini
satin aldigi ortakliklarin sermayesine ve yodnetimine hakim olmamak kaydiyla, sermaye piyasasi

araglari portféyl isletmektir.

Sirket, bu amag dahilinde:



a)Ortaklik portféylna olusturur, yonetir ve gerektiginde portféyde degisiklikler yapar.

b)Portfdy cesitlemesiyle yatirnm riskini faaliyet alanlarina ve ortakliklarin durumlarina gére en aza
indirecek bir bicimde dagitir.

c)Menkul kiymetlere, mali piyasa ve kurumlara, ortaklara iliskin gelismeleri sirekli izler ve portfdy
yonetimiyle ilgili &nlemleri alir.

d)Portfdéyiin de@erini korumaya ve artirmaya yonelik arastirmalar yapar.

YAPILAMAYACAK iSLER
Madde 6-Sirket 6zellikle:

a)Odiing para verme isleriyle ugrasamaz.

b)Bankalar kanununda tanimlandigi Gzere mevduat toplayamaz ve mevduat toplama sonucunu
verebilecek is ve islemler yapamaz.

c)Ticari, sinai ve zirai faaliyette bulunamaz.

d)Aracilik faaliyetinde bulunamaz.

Ayrica sirket Sermaye Piyasasi Kurulu ile ilgili diger kamu kurum ve kuruluslarinca belirlenecek diger
faaliyet ilke ve yasaklarina da uyar.

GAYRIMENKUL IKTISABI

Madde 7-Sirket. faaliyetlerinin gerektirdigi miktar ve degerden fazla tasinir ve tasinmaz mal
edinemez.Bu miktar ve deger, Sirket sermaye ve yedek akgelerinin % 10’u ve/veya aktif toplaminin %
5’inden fazla olamaz.

Amag ve konusu ile ilgili olmak kaydiyla ve yukaridaki hikim dahilinde elde ettigi gayrimenkulleri
gerektiginde satabilir, kiraya verebilir veya kendi ihtiyaci i¢in bagka gayrimenkuller kiralayabilir.Edinilen
gayrimenkuller Gzerinde, gerekli oldugunda ipotek tesisi mimkindir. Sirket, hak ve alacaklarinin
tahsili ve temini igin ayni ve sahsi her tirli teminat alabilir.Bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi
dairelerinde ve benzeri kamu ve &zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve dider butin islemleri
yapabilir.

MENFAAT SAGLAMA YASAGI

Madde 8-Sirket; huzur Hakki, Ucret kar payi gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6ddemeler disinda mal
varligindan ortaklarina, yénetim ve denetim kurulu UGyelerine, personeline ya da Gglinci kisilere
herhangi bir menfaat saglayamaz.

BORGLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET iHRACI

Madde 9-Sirket, kisa sireli fon ihtiyaclarini karsilayabilmek igin, kredi kuruluslarindan c¢ikariimis
sermayesi ile yedek akgeleri toplaminin % 20’sine kadar kredi alabilir veya ayni sinirlar iginde kalmak
ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uymak suretiyle, 360 giin ve daha kisa vadeli borglanma senedi
ihrag edebilir.

Sirket, kurucu intifa senedi, oydan yoksun hisse senedi, Yénetim Kurulu Uyelerinin seciminde oyda
imtiyaz tasiyan hisse senedi disinda imtiyaz tasiyan hisse senedi ve 360 ginden daha uzun vadeli
borglanma senedi ihrag edemez.

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN TEMINAT GOSTERILMESI VE ODUNG MENKUL KIYMET
VERILMESI

Madde 10-Sirket, portfdyundeki varliklari esas itibariyle rehin veremez ve teminat olarak gésteremez.
Ancak kredi temini igin portfdylin % 5’ini teminat olarak gdésterebilir ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dlzenlemeleri gcergevesinde 6diing menkul kiymet verebilir.

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 11- Sirketin kayith sermayesi 10.000.000.-TL(Onmilyontiirklirasi) olup, her biri 1 Kr (Birkurus)
nominal degerde 1.000.000.000 (Birmilyar) adet paya bdlinmistir.



Sirketin ¢ikanimis sermayesi 6.000.001.-TL(Altimilyonbir turklirasi) olup, her biri 1 Kr (Birkurus)
nominal degerde 600.000.100 (Altilylzmilyonyliz) adet paya boélunmastir. Sirketin  gikarilmis
sermayesinin tamami 6denmisgtir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu hamiline 200.000 adet pay karsiligi 2.000 TL
ve B grubu hamiline 599.800.100 adet pay karsihgi 5.998.001 TL'den ibarettir. 31 Ocak 2004 tarihli
Resmi Gazetede yayimlanan 5083 sayili “Tirkiye Cumhuriyeti Devletinin Para Birimi Hakkinda
Kanun’a istinaden 5 Mayis 2007 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 4 Nisan 2007 tarihli ve
2007/11963 sayih Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tirk Lirasi ve Yeni Kurus'ta yer alan “Yeni”
ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde kaldiriimasina karar verilmistir.

isbu esas s6zlesmede yer alan “Tlrk Liras!” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karari
uyarinca degistirilmis ibarelerdir.

Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisinda degisiklik olmamis, her biri 1 YTLlik 1 adet pay
karsiliginda 1 (Bir) Tirk Lirasi pay verilecektir.

S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklari saklidir. Sermayeyi
temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Yoénetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ve primli pay ihraci
konusunda karar almaya yetkilidir.

Richan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ya da rdghan hakki kullaniminin kisitlandigi
durumlarda yeni ihrag edilen tim paylar nominal degerin altinda olmamak Uzere piyasa fiyati ile halka
arz edilir. Paylarin tamami hamiline yazili olup, devri kisitlanamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Gikariimis sermaye miktarinin, Sirket Gnvaninin kullanildigi belgelerde gésterilmesi zorunludur.
Yoénetim Kurulu Uyelerinin segiminde ( A ) Grubu paylarinin her biri 10.000. oy hakkina, (B) Grubu
paylarin her biri 1 (Bir) oy hakkina sahiptir. Bunun disinda ( A ) Grubu paylara herhangi bir imtiyaz
taninmamistir. Yeni imtiyazh pay cikariimasi yasak olup, sermaye artirrmi yoluyla yeni pay ihrag
edilmesi halinde, bu paylar hamiline yazil olur ve ( B ) Grubu olarak adlandirilir.

SIRKET PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI VE RISKINDAGITILMASI ESASLARI

Madde 12- Sirket, kurulus islemlerini takiben ilgili mevzuatta ve bu esas sdzlesmede belirtilen
kosullara uymak suretiyle en fazla ¢ ay iginde portféylni olusturur. Portféylin terkibi hakkinda,
izleyen bir hafta icerisinde SPK’'na ve ortaklara bilgi verir.Yatirim yapilacak kiymetlerin segiminde
riskin dagitiimasi esaslari gergevesinde asagidakiilkeler géz 6éniinde bulundurulur.a)Sirketin yatirm
yapacag! kiymetlerin segiminde, nakde ddnlsimi kolay ve riski az olanlar tercih edilir ve Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun 36’inci maddesinde ve ilgili tebli§ ve dizenlemelerde belirlenmis olan ydnetim
ilkelerine uyulur.b)Ancak sermaye ve yedek akgeler toplaminin ylizde onundan fazlasi bir ortakligin
menkul kiymetlerine yatirilamaz.Ayrica Sirket, hi¢ bir ortaklikta sermayenin ya da tim oy haklarinin
ylzde dokuzundan fazlasina sahip olamaz.c)Sirket portféyline alimlar ve portfdyden satimlar rayi¢
bedel ile yapilir. Rayi¢ bedel,borsada islem géren varliklar igin borsa fiyati, digerleri igin islem giniinde
Sirket agisindan olusan alimda en distk, satimda en yiksek fiyattir. Varlik satimlarin da satis bedeli
tam olarak nakden alinir.d)Borsa veya borsa disi teskilatlanmis piyasalarda islem géren kiymetlerin
portfdye alimlari ve satimlarinin borsa veya bu piyasalar kanaliyla yapiimasi zorunludur.e)Sirket’in A
tipi yatirnm ortakligi olmasi nedeniyle, Portféy degerinin en az % 25'i devamli olarak &zellestirme
kapsamina alinan kamu iktisadi tesebbdisleri dahil Tirkiye’de kurulmus ortakliklarin hisse senetlerine
yatirihr.f)Sirketin  gunlik ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla yeterli miktarda nakit tutulur.Sirket
bankalar nezdinde vadeli mevduat tutamaz ve mevduat sertifikasi satin alamaz.g)Sirket, risk
sermayesi yatirim ortakliklarinin hisse senetleri hari¢ Tirk ve yabanci yatirim ortakliklarinin hisse
senetleri ile yatinm fonlarinin katilma belgelerine yatinnm yapamaz.h)Sirket portféytine, borgluluk ifade
eden yabanci menkul degerlerden ikincil piyasada islem gérenler ve derecelenmeye tabi tutulmus
olanlar alinir.Yabanci menkul degerlerin satin alindidi veya ihrag edildigi Ulkelerde derecelendirme
mekanizmasinin bulunmamasi durumunda, derecelendirme sarti aranmaz.i)Sirket sermaye ve yedek
akgeleri toplaminin % 25’ini Tark Parasinin Kiymetini Koruma Hakkinda 32 sayili karar ¢ergevesinde
alim-satimi yapilabilen menkul kiymetlere yatirabilirler.j)Sirket, ancak T.C. Merkez Bankasi’nca alim
satimi yapilan para birimleri Gzerinden ihra¢ edilmis yabanci kiymetlere yatirnm yapabilir.k)Sirket
portfdylinde bulunan yabanci kiymetler satin alindigi borsada veya kota oldugu diger borsalar da
satilabilir.Bu kiymetler Turkiye icinde,Tlrkiye de veya disarida yerlesik kisilere satilamaz ve bu
kisilerden satin alinamaz.l)Sirket portfdyline sermaye piyasasi mevzuati ve Turk parasinin Kiymetini
Koruma Hakkinda 32 sayilli karar g¢ergevesinde New York, Tokyo, Londra, Frankfurt,
Paris,Moskova,Varsova, Bikres, Prag, Pratislova Hamburg, Minih, Agskabat, Alma-Ata, Bak,
Kazablanka,Cezayir, Misir, Kahire borsalarina kote edilmis yabanci menkul kiymetler
alinabilir.Yabanci Devlet (kamu) menkul kiymetlerinden ABD, Japonya, ingiltere, Almanya, Fransa,
Fas,Tunus, Cezayir, Rusya, Turki Cumhuriyetler (lkelerine ait olanlar alinabilir.Bu Ulkeler disindaki



Ulkelerin kamu otoritelerince ihrag edilmis bulunan kamu menkul kiymetlerine yatinm yapilamaz.
Portféy degerinin % 5'inden fazlasi yabanci bir devlet tarafindan g¢ikarilmis menkul kiymetlere
yatirilamaz. Portfdy’e yabanci yerel yonetimlerce ihrag edilmis menkul kiymetler alinamaz.

SIRKET PORTFOYUNUN MUHAFAZASI

Madde 13-Sirket, portfdyiindeki menkul kiymetler yapilacak saklama sézlesmesi cergevesinde IMKB
Takas ve Saklama Merkezi A.$. veya bir banka nezdinde muhafaza edilir. Portféydeki yabanci menkul
kiymetler Tebligin 21.maddesindeki yerlerin muadili bir kurumda muhafaza edilir.

PORTFOYUN DEGERLEMESI

Madde 14-Portféydeki varliklar Sermaye Piyasasi Kurulunca uygun goérilecek ilke ve esaslara
uyularak degerlenir. Her hafta sonu itibariyle hazirlanacak portféydeki varliklarin ayrintili bir dékiima
ve portfdy dederi SPK’na bildirilir ve portfdy yapisi ile portfdy degeri ortaklarin incelenmesine
sunulmak Ulzere Sirket Merkezinde ve subelerinde hazir bulundurulur. Her l¢ ay sonu itibariyle
hazirlanacak portfdydeki varliklarin ayrintili bir dékiimuG ve portfdy degeri sirket merkezi ve subelerinde
tasarruf sahiplerine agiklanir.

DANISMANLIK HiZMETi

Madde 15-Sirket yonetim kurulu kararn Gzerine Kurul’ca yatinm danismanligi hizmeti vermek Uzere
yetkilendirilmis bir kurulustan sirket portfdytinin ydnetimi konusunda kullaniimak (zere danismanlk
hizmeti alabilir.

Bu konuda yapilacak yatirrm danismanligi sézlesmesinde yatirim danismanhgina iliskin olarak
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI, YONETIM KURULUNA SEGILME SARTLARI VE
YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 16-

a)YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Sirketin igleri ve ydnetimi,Genel Kurul tarafindan segilen en az 3 en ¢ok 7 liyeden teskil olunacak bir
Yénetim Kurulu tarafindan yordtdlir. Yénetim Kurulu ilk toplantisinda aralarindan bir baskan ve
baskan yardimcisi seger.

Yénetim Kurulunun gbrev suresi en az 1, en ¢ok 3 yildir. Bu slrrenin sonunda gérevi biten Uyelerin
yeniden secilmesi mimklnddr. Bir (yeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, Yonetim Kurulu
ortaklar arasindan TTK ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nda belirtilen kanuni sartlara haiz bir kimseyi
gecici olarak bu yere lye secer ve ilk genel kurulun onayina sunar.

Boylece segilen (iye eski Gyenin siiresini tamamlar.

Yonetim Kurulu Uyeleri, Genel Kurul tarafindan her zaman gérevden alinabilir.

b)YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI

Yénetim Kurulu Uyelerinin ¢ogunlugunun T.C. vatandasi olmalari ve Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasasi mevzuatinda 6ngérilen sartlari tasimasi gerekir.

¢)YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yoénetim Kurulu Sirket isleri IGzum gdsterdikge toplanir. Ancak en az ayda bir defa toplanmasi
mecburidir.. Toplantilarda bir oy hakki vardir.

Yoénetim Kurulunun toplanti gindemi Yénetim Kurulu Baskani tarafindan tespit edilir.Yénetim Kurulu
Karari ile gindemde degisiklik yapilabilir.

Fevkalade durumlarda Gyelerden birisinin yazili istedi Gzerine, Bagkan Yoénetim Kurulunu toplantiya
cagirmazsa, Uyeler de re’sen c¢agri yetkisine haiz olurlar.Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak
Yénetim Kurulu, karar almak sarti ile, baska bir yerde toplanabilir.

Yoénetim Kurulu lye tam sayisinin yaridan fazlasi g¢ogunlukla toplanir ve kararlarini toplantiya
katilanlarin cogunluguyla alir. Oylarda esitlik olmasi halinde teklif reddedilmis sayilir.

Ydnetim Kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan Gyeler yazili olarak veya vekil tayin etmek suretiyle oy kullanamazlar.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Madde 17-Ydnetim Kurulu Baskan ve Uyelerinin iicretleri Genel Kurulca tesbit olunur.



SIRKETI YONETIM VE ILZAM

Madde 18-Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan yénetilir ve temsil olunur. Yénetim Kurulu, Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili sair mevzuat ile Genel Kurulca kendisine verilen gorevleri
ifa eder.

Sirket tarafindan verilecek bitiin belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gegerli olabilmesi igin bunlarin
sirketin Gnvani altina konmus ve sirketi ilzama yetkili en az iki kiginin imzasini tagimasi gereklidir.
Kimlerin sirketi ilzama yetkili olacagi Yonetim Kurulunca tesbit edilir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER

Madde 19-Ydnetim Kurulunca, Sirket islerinin yUrittlmesi igin bir Genel Mudir ve yeterli sayida Midir
atanir. Genel Mudurtn yiksek 6grenim gérmus isletme, finansman, mali analiz, sermaye piyasasi ve
borsa mevzuati konusunda yeterli mesleki bilgi ve tecribeye sahip olmasi ve gerekli ahlaki nitelikleri
tagsimasi sarttir.

Genel Mudur, Yonetim Kurulu kararlari dogrultusunda ve Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi

ve ilgili sair mevzuat hiiklimlerine gére sirketi ydnetmekle yGkamlGdur.

Yoénetim Kurulu, Uyelerinin gdrev siresini asan streler i¢cin Genel Midur atayabilir.

YONETICILER ILISKIN YASAKLAR

Madde 20-Yénetim Kurulu Uyeleri, Gene Miidir ve Miidiirler, Genel Kuruldan izin almaksizin kendileri
veya bagskalari namina veya hesabina bizzat ya da dolayli olarak Sirketle herhangi bir islem
yapamazlar.

ISLEM KARAR DEFTERI

Madde 21-Sirket portféy degerinin % 5'ini gegen alim satimlar ile varsa ortaklar arasinda bulunan
bankalar araciligiyla yapilan tim alim satimlara iliskin kararlar, gerekgeleri ile birlikte “lslem Karar
Defterine” yazilir ve yetkililerce imzalanir.

DENETGILER VE GOREV SURESI

Madde 22- Genel Kurul gerek pay sahipleri arasindan, gerek disaridan 1 ile 3 yil igin gérev yapmak
Uzere en az bir en ¢ok Ug¢ denetgi seger.
Denetgiler, Turk Ticaret Kanunu’nun 353-357.maddelerinde sayilan gérevleri yapmakla yokamludurler.

DENETGCILERIN UCRETLERI
Madde 23- Denetgilerin Gcretleri genel kurulca karara baglanir.
BAGIMSIZ DIS DENETIM

Madde 24- Sirket, Ilgili mevzuat geregince bir bagimsiz dis denetleme kurulusuna denetlettirilir.
Sirketin mali tablo ve raporlarina iliskin olarak muhasebe standartlari ve bagimsiz denetlemeye yénelik
kurul diizenlemelerine uyulur.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 25- Genel Kurul Olagan ve Olagan(sti olarak toplanir. Yoénetim Kurulu Baskani, yoklugunda
Baskan Vekili Genel Kurul Toplanti Bagkanligini ydratr.

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan itibaren (¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa
toplanir ve Tuark Ticaret Kanununun 369.maddesi hikmi g6z 6nlne alinarak Denetim Kurulu
tarafindan hazirlanacak glindemdeki konulari gértstp karara baglar.

Olaganisti Genel Kurul sirket islerinin gerektirdigi hallerde toplanarak gerekli kararlari alir.
Olaganistiu Genel Kurulun toplanma yeri ve zamani usuliine gére ilan olunur.

Genel Kurul toplantilarinda her pay, sahibine bir oy hakki verir.

Genel Kurul Toplanti ve Karar nisablari hakkinda Turk Ticaret Kanunu hikumleri uygulanir.

TOPLANTI YERI



Madde 26- Genel Kurul toplantilari, sirket merkezinde veya Yonetim Kurulunun uygun gbérecegi
yerlerde yapihr

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI

Madde 27- Gerek Olagan, gerekse Olaganisti Genel Kurul Toplantilarinda Sanayi ve Ticaret
Bakanligi Komiserinin hazir bulunmasi sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak Genel Kurul
toplantilarinda alinacak kararlar gecgersizdir.

TEMSILCI TAYINi

Madde 28- Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri, kendi aralarindan veya harigten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil olunabilirler. Sirkette pay sahibi olan temsilciler kendi oylarindan baska temsil
ettikleri ortaklarin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler.

Yetki Belgesinin seklini Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri ¢ergevesinde Ydnetim
Kurulu belirler. Yetki belgesinin yazili olmasi sarttir. Temsilci, yetki devreden ortagin yetki belgesinde
belirtmis olmasi kaydiyla, oyu devredenin istegi dogrultusunda kullanmak zorundadir.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI

Madde 29- Genel Kurul toplantilarinda oylar vekaleten kullanilanlari da belirleyen belgeler gdsterilerek
el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip olanlarin istedi Uzerine gizli oya bagvurmak gerekir.

ILANLAR

Madde 30- Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret Kanununun 37. maddesinin 4. fikrasi hikimleri sakli kalmak
sartiyla, Sirket Merkezi'nin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 2 hafta evvel yapilir.

Ancak Genel Kurulun toplantiya ¢agriimasina ait ilanlarin Tirk Ticaret Kanununun 368. maddesi
hikOmleri geregince, ilan ve toplanti glnleri hari¢ olmak Uzere en az 2 hafta evvel yapilmasi
zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin Tirk Ticaret Kanununun 397. ve 438. maddeleri
hikamleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi mevzuatindan ve Tulrk Ticaret Kanunu’'ndan kaynaklanan ilan ve bilgi verme
yukdmlultkleri sakhdir.

BiLGI VERME

Madde 31- Sirket, kamuyu aydinlatma amaciyla gereken énlemleri alir. Bu gercevede;

a) Portféylndeki varliklarin ayrintili bir ddkimU ve portféy degerini haftalik dénemler itibariyle Sermaye
Piyasasi Kuruluna iletir. Portfdy yapisi ile degerini ortaklik merkez ve subelerinde ortaklarin
incelemesine sunar.

b) Mali tablo ve raporlarina iliskin olarak muhasebe standartlari ve bagimsiz denetlemeye yénelik SPK
dizenlemelerine uyulur ve bu dizenlemeler g¢ergevesinde portféydeki menkul kiymetlerin tarleri
itibariyle maliyet ve rayi¢ bedelleriyle gésterildigi portféy degeri tablosu ve bagimsiz denetim raporu ile
birlikte SPK’nin ilgili tebligleri cergevesinde kamuya agiklanir ve Kurul’a génderilir.

¢) Yonetim Kurulunca hazirlanan kar dagitim énerisini ve kar dagitim tarihi 6ngérisinu ilgili mevzuatta
belirtilen siireler iginde Sermaye Piyasasi Kuruluna ve istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’na bildirir.

d) Sermaye Piyasas! kurulunca Sirket’in denetimi, gézetimi ve izlenmesine y6nelik olarak istenen her
tarlh bilgi ve belgeyi, s6zkonusu bilgi ve/veya belgelerin istenmesini takip eden 6 isgini igerisinde
kurul'a génderir.

HESAP DONEMI

Madde 32- Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci giiniinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu gind
sona erer. Fakat birinci hesap yili Sirketin Ticaret Siciline tescil edildigi tarihten baslar ve o senenin
Aralik ayinin sonuncu guni sona erer.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Madde 33- Sirketin kari, portféylndeki varliklarin alim satimindan olusan kar, gergeklesen faiz,
temettd vb. gelirlerin toplamindan, amortisman ve genel y6netim giderleri gibi giderlerin



disllmesinden sonra bulunan tutardir. Gergeklesme deyimi, faiz, temettli vb gelirlerinin vadesinde,
duyuru tarihinde ya da satis aninda tahsil edilebilir hale geldigi durumu ifade eder. Dénem karinin
hesabinda porftdydeki menkul kiymetlerin tahakkuk etmis deger artislari dikkate alinmaz.

Bu suretle meydana gelecek kardan 6nce, %5 kanuni yedek akgeye diger kanuni yukumlilikler
ayrildiktan sonra kalandan pay sahiplerine, Sermaye Piyasasi Kurulunca tesbit edilen oran ve
miktarda birinci temettl verilmesine yetecek miktar ayrilr.

Geri kalan kisim tizerinde Genel Kurulun tesbit edecegi sekil ve surette tasarruf olunur.

TTK ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikmiyle ayrilmasi zorunlu tutulan yedek akgeler ile esas
sbzlesmede pay sahipleri igin belirlenen oranda birinci temettli ayrilmadikga, baska yedek akge
ayriimasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur, mistahdem ve isgilere
kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

ikinci temettil hissesi olarak hissedarlara dag@itilmasi kararlastirilan ve kara istirak eden kimselere
dagitilan kisimdan Turk Ticaret Kanununun 466. maddesinin 2. fikrasinin 3 numarali bendi geregince
%10 kesilerek kanuni yedek akgeye eklenir.

KAR DAGITIM ZAMANI

Madde 34- Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri ¢ercevesinde yillik karin pay
sahiplerine hangi tarihte verilecegi Yonetim Kurulu’nun teklifi tzerine Genel Kurul tarafindan hikme
baglanir. Ancak, kar payinin dagitimi, genel kurul toplantisini izleyen en geg iki ay iginde ve ilgili hesap
dénemini izleyen takvim yilinin baslangicindan itibaren dért ayi gegmemek tizere gerceklestirilir.

YEDEK AKGE

Madde 35- Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tuirk Ticaret Kanununun 466. ve 467.
maddeleri hiikiimleri uygulanir.

KENDILIGINDEN SONA ERME

Madde 36- Sirket'in esas s6zlesme ile yetkili kilinan yénetim kurulu Gyelerinin, kurulusun tescilinden
itibaren en ge¢ 3 ay iginde hisse senetlerinin kurul kaydina alinmasi basvurusunda bulunmak (zere
Kurula basvuruda bulunulmasini saglamasi zorunludur. Bu sire icinde hisse senetlerinin kurul
kaydina alinmasi igin izni almak (izere Sermaye Piyasasi Kurulu’na basvurulmadigi veya basvurunun
degerlendirilmesi sonucu Hisse senetlerinin kurul kaydina alinma izni veriimesinin uygun gérilmedigi
takdirde, Sirket'in Menkul Kiymetler Yatinm Ortakligi (MKYO) olarak faaliyette bulunma hakki diser.
Sirket, yukarida belirtilen 3 aylik slirenin gegmesi veya hisse senetlerinin Kurul kaydina alinmasi
basvurusunun uygun gérilmediginin, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca kendisine bildiriimesi tarihinden
itibaren en ge¢ 3 ay iginde esas sdzlesmesinin MKYO olmasina 6zgi bitlin hikimlerini portféy
isletmeciligini kapsamayacak sekilde degistirmek zorundadir.

Sirket, bu degisiklikleri yapmadigi taktirde, Tirk Ticaret Kanunu'nun 434.0Unci maddesinin 1’inci
fikrasinin 2 ve 6 numarali bentleri hikimleri geregince manfesih addolunur.

YASA HUKUMLERI

Madde 37 - Bu esas sbdzlesmenin halen ylrUrlikte olan ya da ileride yUrrlige girecek yasa, teblig ve
ybnetmelik hikimlerine aykiri olan maddeleri uygulanmaz.

Bu ana sb6zlesmede yazili olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun ilgili hiktamleri uygulanir.

YETKILI MAHKEME

Madde 38- Sirket ile ortaklar arasinda cikacak uyusmazliklar, sirket merkezinin bulundugu yerdeki
Mahkeme araciliiyla ¢éztimlenir

DAMGA VERGISI

Gegici Madde 1- Bu Ana Sézlesme ile ilgili damga vergisi sirketin kesin kurulusunu takip eden G¢ ay
icerisinde ilgili vergi dairesine 6denecektir.

ILK YONETIM KURULU UYELERI

Gecici Madde 2- Ik Yénetim Kurulu olarak;



1. Mehmet KUTMAN

2. Erol GOKER

3. Ahmet Sami EROL

secilmiglerdir. Bunlar ilk olarak Olagan Genel Kurul'a kadar bir yil igin gérev yaparlar.

ILK DENETGI

Gegici Madde 3- ilk Genel Kurul toplantisina kadar bir yil icin gérev yapmak (izere istanbul'da,
Kadikdy, Goztepe. Mazhar Bey Cad.,Yildiray Sk.,Samime Okgu apt., No.21 K.5

D.7de yerlesik T.C. uyruklu Nurgll AKICI kurucular tarafindan denetgi olarak atanmistir.

ILK BAGIMSIZ DIS DENETIM KURULUSU

Gegici Madde 4- ik bagimsiz dis denetim kurulusu ydénetim kurulu tarafindan segilir.
Yapilacak ilk Genel Kurul’'un onayina sunulur.

KURUCULAR
EROL GOKER MEHMET KUTMAN
AHMET SAMI EROL SEDAT ALSANCAK

GLOBAL MENKUL DEGERLER A.S.

AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YENI SEKIL :
KURULUS

MADDE 1. -Avrasya Gayrimenkul Yatinm Ortakhgi Anonim Sirketi, 01.03.1996 tarihinde tescil ve
06.03.1996 tarihinde 3391 sayil Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan edilerek kurulan Avrasya
Menkul Kiymetler Yatinm Ortaklidi A.$.’nin gayrimenkul yatirim ortakligina dénlsmesi suretiyle
kurulmustur.

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2. Sirketin ticaret unvani "AVRASYA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM
SIRKETI "dir. Bu esas s6zlesmede kisaca "Sirket" olarak anilacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

MADDE 3. Sirket'in merkezi iISTANBUL olup adresi “Biiyilkdere Caddesi Metrocity A Blok No:171
Kat:7 34330 1. Levent/ISTANBUL"dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayriimis olmasina ragmen yeni adresini suresi iginde tescil ettirmemis Sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir.Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na
bilgi vermek sartiyla sube ve temsilcilik agabilir.

SIRKETIN SURESI

MADDE 4. SQirket Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirrm Ortakliklarina iligkin
dizenlemeleri uyarinca amaglarinda bir sinirlama olmaksizin siresiz olarak kurulmustur.
SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

MADDE 5. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iligkin
dizenlemelerinde yazili amag¢ ve konularla istigal etmek ve esas olarak gayrimenkullere,
gayrimenkullere dayali sermaye piyasasi araglarina, gayrimenkul projelerine ve gayrimenkullere dayal
haklara yatinm yapmak Gzere ve kayitl sermayeli olarak kurulmus halka agik anonim ortakliktir.

FAALIYET KAPSAMI, FAALIYET YASAKLARI, YATIRIM SINIRLAMALARI



MADDE 6. Sirket'in faaliyet esaslari, portfdy yatirim politikalari ve yénetim sinirlamalarinda, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur. Sirket'in faaliyet kapsami, faaliyet
yasaklari, yatirim faaliyetleri, yatirm yasaklari, yonetim sinirlamalari, portféy sinirlamalari ve portféy
gesitlendirmesi ile mutlak haklarin tesisi ve tapu islemleri hususlarinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
dlizenlemeleri ile ilgili mevzuata uyulur.

Bu kapsamda amag ve faaliyet konusunu gergeklestirmek Gizere;

a. Gayrimenkul sertifikalarini, konut kredileri karsiiginda ihrag eden varliga dayali menkul
kiymetleri ve bunlara benzer nitelikte olduklari Kurulca kabul edilen menkul kiymetleri alabilir ve
satabilir,

b. (a) bendinde sayilanlarin yanisira diger sermaye piyasas! araglarini alabilir ve satabilir, ters
repo islemleri yapabilir,
C. Alim satim kari veya kira geliri elde etmek maksadiyla ofis, konut, is merkezi, alisveris

merkezi, hastane, otel, ticari depolar, ticari parklar ve buna benzer gayrimenkulleri satin alabilir ve
satabilir. Otel, hastane veya buna benzer faaliyete gegirilebilmesi igin belirli asgari donanima ihtiyag
duyan gayrimenkullerin kiraya verilmeden dnce tefrisini temin edebilir,

d. Mulkiyetlerini edinerek alim satim kar elde etmek ve kat irtifaki tesisi suretiyle proje
gelistirmek maksadiyla arsa ve arazileri alabilir, satabilir, kiralayabilir,
e. Kamu veya 06zel tizel kisiler Kisiliklerince veya gergek kisilerce, ortaklik adina, Gzerlerinde

proje gelistiriimesi maksadiyla mistakil ve daimi bir hak niteliginde Ust hakki tesis edilen
gayrimenkulleri mulkiyetini edindikten sonra kazang elde etmek amaciyla satabilir,

f. ilgili mevzuat uyarinca gerekli tim izinleri alinmis, projesi hazir ve onaylanmis, insaata
baslanmasi icin yasal gerekliligi olan tim belgelerinin tam ve dogru olarak mevcut oldugu bagimsiz
ekspertiz sirketleri tarafindan onaylanmis gayrimenkule dayali projelere, projenin her asamasinda
gayrimenkul gelistirme kari veya kira geliri elde etmek amaciyla milkiyetlerini edinmek veya Ust hakki
tesis ettirmek suretiyle yatirnm yapabilir,

g. Gayrimenkuller Gzerinde intifa hakki kurabilir ve bu hakki kullanabilir, devre mulk irtifaki
kurabilir, sahip oldugu arsalar lizerinde ticari kar elde etmek maksadiyla dst hakki yikimlisi olabilir,
h. Ozel diizenlemeler sakli kalmak kaydiyla Yap- Islet- Devret modeliyle gelistirilecek projeleri,

bu maddenin (f) bendinde anilan sartlarin saglanmasi kosuluyla kendisi veya bagkalari lehine (st
hakki tesis ettirmek suretiyle gerceklestirebilir,

i. Kurulca uygun gérilecek nitelikte teminata baglanmis olmak kaydiyla, ileride olusacak kira
gelirlerinden pay almak amaciyla mdlkiyetini edinme amaci olmaksizin veya kat irtifaki tesis
edilmeksizin bu maddenin (f) bendindeki sartlari tasiyan gayrimenkule dayali projelere s6zlesme
hukamleri cercevesinde yatirm yapabilir,

j- Bu maddenin (f) bendindeki sartlari tasiyan gayrimenkule dayali projelere, mistereken malik
olanlarin aralarindaki sézlesmede ortakligin payina diusen kisim 0Ozerindeki tasarrufuna iligkin bir
sinirlama olmamasi sartiyla kat irtifaki tesisi yoluyla mustereken yatirim yapabilir,

K. Mulkiyetlerini edinmek kaydiyla yurt disindaki gayrimenkulleri alip satabilir, gayrimenkule
dayali olmak kaydiyla yabanci menkul kiymetlere yatirim yapabilir,

l. Ozel sbdzlesme hikimleri miisait olmak kaydiyla, kira geliri elde etmek amaciyla Ggiinci
sahislardan gayrimenkul kiralayabilir ve bunlari tekrar kiraya verebilir,

m. Dévize dayal iglemlerin dodurdudu kur ve borg¢larinin dogurdugu faiz orani risklerine karsi
korunmak amaciyla swap ve forward islemler yapabilir, opsiyon yazabilir, mala dayali olanlar hari¢
vadeli islem sézlesmeleri alabilir,

n. Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini icin ayni ve sahsi her tirli teminati alabilir,
gayrimenkuller lzerine ipotek tesis edebilir, bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri
kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger batin islemleri yapabilir,

0. Sirket, edinilen gayrimenkuller (zerinde gerekli oldugunda ipotek tesis edebilir.
Gergeklestirdigi projelerin teminati olarak ipotek verebilir, sinirli ayni haklar tesis edebilir, kredi temini
amaciyla portféydeki varliklari rehnedebilir,

p. Sirket, portféyunden ayri olarak, ihtiyaci nispetinde, miktar ve degerde tasinir veya tasinmaz
mal satin alabilir veya kiralayabilir veya satabilir,

q. Sirket, miinhasiran bir projeyi gerceklestirmek maksadiyla gergeklestirecegi projenin insaat
islerinin yUritdlebilmesini saglamak Uzere bir veya birkag ortakla adi ortaklik olusturabilir,

r. Sirket, huzur hakki, Ucret, karpay! gibi faaliyetin gerektirdigi 6demeler diginda mal varligindan
ortaklarina, Yénetim Kurulu Uyelerine ve Denetgileri'ne, personeline veya yéneticilerine herhangi bir
menfaat saglayamaz,

S. Sirketin amag ve faaliyet konusu ile ilgili esas sbézlesmede yazilan hususlar ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’nca sonradan yapilacak dizenlemelerin farkllik tagimasi halinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nca yapilacak diizenlemelere uyulur.

Sirket,



a) Bankacilik Kanunu’nda tanimlandigi Gzere mevduat toplayamaz ve mevduat toplama sonucunu
verecek is ve islemler yapamaz,

b) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Gayrimenkul Yatinm Ortakliklarina iliskin dizenlemelerinde izin
verilen islemler disinda ticari , sinai veya zirai faaliyetlerde bulunamaz,

c) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Gayrimenkul Yatinm Ortakliklarina iliskin dizenlemelerinde izin
verilen yatirim alanlari ile sinirh olmak izere kendi adina portfdy isletmeciligi faaliyeti disinda sermaye
piyasasi faaliyetinde bulunamaz,

d) Hi¢ bir sekilde gayrimenkullerin insaat islerini kendisi Ustlenemez, bu amagla personel ve ekipman
edinemez. Ancak ydritllen projelerin kontrol isleri dahili olarak yuritllecekse bu amagla istihdam
edilen personel kapsam disindadir.

e) Hicbir surette otel, hastane, alisveris merkezi, is merkezi, ticari parklar, ticari depolar, konut siteleri,
sUper marketler ve bunlara benzer nitelikteki gayrimenkulleri ticari maksatla isletemez ve bu amagla
personel istihdam edemez. Ancak, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina
iliskin diizenlemelerinde izin verilen isletmecilik faaliyetleri nedeniyle istihdam edilen personel bu bent
kapsaminda degerlendiriimez.

f) Kendi personeli vasitasiyla portféye konu olan veya olacak projeler hari¢ olmak Gzere baska kisi ve
kuruluslara proje gelistirme, proje kontrol, mali fizibilite, yasal izinlerin takibi ve buna benzer hizmetler
veremez.

g) Kredi veremez, istirakleriyle herhangi bir mal veya hizmet alim satimi islemine dayanmayan borg
alacak iligkisine giremez.

BORGLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET iHRACI

MADDE 7. Sirket, kisa sireli fon ihtiyaglarini veya portféylyle ilgili maliyetlerini karsilayabilmek
amaciyla, sermaye piyasasi mevzuatindaki sinirlamalar dahilinde kredi kullanabilir, tahvil, finansman
bonosu, varhiga dayali menkul kiymet ve diger borclanma senetlerini ihrag edebilir. ihrac edilecek
bor¢lanma senetlerinin limiti hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hukimlerine
uyulur.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 13 ve 13/B maddeleri gergevesinde tahvil,
finansman bonosu, varlik teminath menkul kiymet ve diger borclanma senetlerini ihrag yetkisine
sahiptir. Bu durumda Turk Ticaret Kanunu'nun 423. maddesi hikmi uygulanmaz .

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 8. Sirketin, Sermaye Piyasasi Kanunu hiktumlerine gére kayith sermaye tavani 480.000.000
TL olup, her biri 1 kurus-(1 krs) itibari degerde 48.000.000.000 adet paya bolinmustar.

Sirket'in ¢ikarilmis sermayesi, Avrasya Gayrimenkul Yatirimlari ve Ticaret A.S.’ye yapilan tahsisli pay
satigl sonucunda 6.000.001 TL’den 24.000.000.TL’ye artiriimis, artirilan sermayenin tamami nakden
6denmistir.

Sirketin  24.000.000 TL tutarindaki ¢ikarilmis sermayesi; 1 Krs itibari degerde (A) grubu 200.000
adet ve (B) Grubu 2.399.800.000 adet olmak (zere toplam 2.400.000.000 adet paya ayriimistir.

TUm paylar hamiline yazihdir.

(A) grubu paylarin yénetim kurulu Gyelerinin segiminde aday gdsterme imtiyazi vardir. Yénetim kurulu
Uyelerinin 3 adedi (A) Grubu pay sahiplerinin gcogunlukla gdsterdigi adaylar arasindan ve diger Uye ise
Sermaye Piyasasi Mevzuat’'nin 6ngérdigi bagimsizlikla ilgili esaslara uyularak, Genel Kurul
tarafindan serbestge segilir.

Bunun disinda (A) Grubu paylara herhangi bir imtiyaz taninmamistir.

imtiyazli pay devirleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun iznine tabidir.

Yoénetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar
yeni paylar ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandiriimasi ile primli pay ihraci konusunda karar almaya yetkilidir.

Su kadar ki Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2010-2014 yillari (5 yil)
icin gecerlidir. 2014 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2014
yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi igin; daha énce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni
bir slre icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket kayitli
sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sermaye artirimlarinda; (A) Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar karsihiginda (B)
Grubu yeni paylar cikarilacaktir. Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini
kisitladigi takdirde gikarilacak yeni paylarin tima (B) Grubu gikarilir.



Sermaye artinmlarinda righan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ile righan hakki kullaniminin
kisitlandigi  durumlarda yeni ihrag edilen tim paylar nominal degerin altinda olmamak Uzere piyasa
fiyati ile halka arz edilir.

Cikariimis sermaye miktarinin Sirket unvaninin kullanildigi belgelerde gésterilmesi zorunludur.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilegtirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sirket ortaklarindan Galip OZTURK ve Avrasya Gayrimenkul Yatirimlari ve Ticaret A.S. biraraya
gelmek suretiyle lider sermayedardir. Lider sermayedarlara ait 4.800.000 TL'lik tutari temsil eden
paylar gayrimenkul yatinm ortakhidi statiisiinln tescilini takip eden iki yil boyunca bir baskasina
devredilemez.

imtiyazli paylar, gayrimenkul yatirim ortakhigi statistiniin tescilini takip eden iki yil boyunca sadece
lider sermayedar tarafindan iktisap edilir.

Ayni sermaye karsihdi cikarilacak paylarin devrinde Tirk Ticaret Kanunu’nun 404. Maddesi
uygulanmaz.

IMTIYAZLI PAYLAR

MADDE 9. Yénetim kurulu Uyelerinin segiminde aday gdstermede imtiyazi taniyan paylar disinda
imtiyaz veren herhangi bir menkul kiymet ve gayrimenkul sertifikasi ihrag edilemez.

Halka agilma sonrasinda, higbir sekilde yénetim kurulu Uyeligine aday gdsterme imtiyazi da dabhil
olmak Uzere imtiyaz yaratilamaz.

PORTFOYUN IDARESI

MADDE 10. Ortaklik portféytinin idaresinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.
Portféyiin sektér, bdlge ve gayrimenkul bazinda gesitlendiriimesi ve uzun vadeli ydnetiimesi esastir.
Portféy ydnetim hizmetinin imzalanan bir sézlesme ile disaridan satin alinmadigi durumlarda, Sirket
nezdinde Kurulun lisanslama ve sicil tutmaya iliskin diizenlemeleri gergevesinde lisans belgesine sahip
nezdinde yazili bir prosedir olusturulur ve kararlara dayanak teskil eden bilgi ve belgeler Sirket
nezdinde muhafaza edilir.

PORTFOY SINIRLAMALARI

MADDE 11. Ortaklk portfdylinin olusturuimasinda ve yoénetiminde Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerinde yer alan sinirlamalara uyulur.

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN MUHAFAZASI VE SIGORTALANMASI

MADDE 12. Sirket portfdyline alinan sermaye piyasasi araglari veya bunlari temsil eden belgeler
Sermaye Piyasasi Mevzuati cercevesinde yapilacak saklama sézlesmesi ile IMKB Takas ve Saklama
Bankasi A.S. nezdinde muhafaza edilir. Sirket portféylinde yer alan arsa, arazi, haklar ve henliz
ingsaatina baslanmamis projeler ve sermaye piyasasi araglari haric olmak Uzere tim varliklarin
olusabilecek her tirli hasara karsi rayi¢ degerleri dikkate alinarak sigorta edilmesi zorunludur.
PORTFOYDEKI VARLIKLARIN DEGERLEMESI

MADDE 13. Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda sayilan durumlarda, Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri ¢ergcevesinde faaliyet gésteren Kurulca listeye alinmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
gayrimenkul yatirim ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde belirtilen sartlari tasiyan bir gayrimenkul
degerleme sirketine, sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen sureler iginde isleme konu olan
varliklarin ve haklarin degerlerini ve rayi¢ kira bedellerini tespit ettirmekle yOkimladur. Sirket,
portfdylinde bulunan para ve sermaye piyasasi araglar ile istiraklerin degerlemesinde Kurulca
belirlenen ilkelere uyar. )

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

MADDE 14. Sirketin idaresi, Gglnci kisilere karsi temsil ve ilzami, Turk Ticaret Kanunu hikimleri
gergevesinde genel kurul tarafindan sayisi belirlenen ve bir yil igin segilen Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen sartlari haiz 4 (yeden olusan bir ydnetim kuruluna aittir.
Yonetim kurulu ilk toplantisinda Uyeleri arasindan bir baskan ve baskan olmadi§i zaman vekalet
etmek lzere bir baskan vekili seger.

Yonetim kurulu'nda gérev alacak Uyelerin en az 1/3'0 ile;

—ortaklikta %10 veya (izerinde pay sahibi veya bu oranda oy hakki olan diger ortaklar,

—ortaklikta yénetim kuruluna aday gésterme imtiyazini igeren pay sahibi ortaklar ,



—danigmanlik hizmeti alinan sirket,

—isletmeci sirketler,

—ortaklikta %10 veya lzerinde pay sahibi veya bu oranda oy hakki olan ortaklar ile yénetim kuruluna
aday gosterme imtiyazini igeren pay sahibi ortaklarin %10’dan fazla paya veya bu oranda oy hakkina
sahip oldugu sirketler,

—ortakligin istirakleri

arasinda son iki yil icerisinde istihdam, sermaye veya ticari anlamda dogrudan veya dolayl bir iligki
kurulmamis olmali ve es dahil ¢iincl dereceye kadar kan veya sihri hisimlik bulunmamalidir.

1/3'Uin hesaplanmasinda kiisuratli sayi ortaya ¢iktigi takdirde en yakin tam sayi esas alinir.

Yénetim kurulu tyeleri en ¢ok bir yil igin segilebilir. Grev suresi sonunda gdrevi biten lyelerin yeniden
segilmesi mimkunddr . Bir Gyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, ydénetim kurulu,

Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen sartlari haiz bir kimseyi gegici olarak
bu yere Uye seger ve ilk genel kurulun onayina sunar. Béylece segilen Uye eski lyenin siresini
tamamlar.

Yoénetim kurulu Gyeleri, genel kurul tarafindan her zaman gérevden alinabilir.

YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI

MADDE 15. Yénetim kurulu Gyelerinin TUrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger
mevzuat ile 6ngdrilen sartlari tasimalari gerekir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 16. Yonetim kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli gérilen zamanlarda, baskan veya baskan
vekilinin ¢gagrisiyla toplanir. Yénetim kurulu tyelerinden her biri de baskan veya bagkan vekiline yazili
olarak basvurup kurulun toplantiya cagrilmasini talep edebilir. Bagkan veya baskan vekili yine de
Kurulu toplantiya gagirmazsa (yeler de re'sen ¢agri yetkisine sahip olurlar. )

Toplantilarda her (yenin bir oy hakki vardir. Oy hakki sahsen kullanilir. Uyelerden biri toplant
yapilmasi talebinde bulunmadikga, bir Gyenin yaptigi éneriye, diger Uyelerin muvafakatlarini yazili
olarak bildirmeleri suretiyle de karar alinabilir.

Yénetim kurulunun toplanti glindemi yonetim kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Yénetim kurulu
karari ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplanti yeri Qirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sarti ile baska bir yerde de
toplanabilir.

Yoénetim kurulu salt g¢ogunlukla toplanir ve kararlarini toplantiya katilanlarin gogunlugu ile alr.
Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan &éneri
reddedilmis sayilir.

Ydnetim kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan Gyeler, mesru bir mazerete dayanmadikga, yazil olarak veya baska bir surette
oy kullanamazlar.

OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR

MADDE 17. Ortaklik ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar arasinda, (B) bendinde sayilan
hususlardaki ydnetim kurulu kararlarn oybirligi ile alinmadidi takdirde kararin gerekgeleri ile birlikte
Kurulun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin dizenlemeleri c¢ergcevesinde kamuya
aciklanmasi, ayrica yapilacak ilk genel kurul toplantisinin glindemine alinarak ortaklara bilgi verilmesi
gerekir.

A- Taraflar

a) Ortaklikta sermayenin %10 veya (zerinde paya veya bu oranda oy hakkina sahip ortaklar,

b) Ortaklikta yénetim kuruluna aday gésterme imtiyazini igeren pay sahibi ortaklar

c¢) Ortakliga danismanlik hizmeti veren sirket,

d) (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %10’dan fazla paya veya bu oranda oy hakkina sahip olduklari
diger sirketler,

e) Ortakhgin istirakleri,

f) Ortakliga isletmecilik hizmeti veren sirketler.

B- Ozellik arz eden kararlar

a) Ortaklik portfdytinden varlik alinmasi, satiimasi, kiralanmasi veya kiraya verilmesine iliskin kararlar,
b) Ortakhgin portféylindeki varliklarin pazarlanmasi isini Ustlenecek sirketlerin belirlenmesine iligkin
kararlar,

c) Kredi iligkisi kurulmasina iligkin kararlar,



d) Ortakligin paylarinin halka arzinda, satin alma taahhlidinde bulunan araci kurulusun
belirlenmesine iligkin kararlar,

e) Ortak yatirrm yapiimasina iligkin kararlar,

f) Ortakhga mali, hukuki veya teknik danismanlik hizmeti verecek gergek veya tlzel kisilerin
belirlenmesine

iliskin kararlar,

g) Ortaklia proje gelistirme, kontrol veya muteahhitlik hizmeti verecek gergek veya tiizel kisilerin
belirlenmesine

iliskin kararlar,

h) (A) bendinde yer alan tizel kisilerin ihra¢ ettigi menkul kiymetlerin ortaklik portféyline alinmasina
iliskin kararlar,

i) Ortakliga isletmecilik hizmeti verecek gercek veya tiizel kisilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

j) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine sonug
dogurucu

nitelikteki kararlar.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI
MADDE 18. Ydnetim kurulu baskan ve Gyelerinin Gcretleri genel kurulca tespit olunur.
SIRKETI YONETIM VE ILZAM

MADDE 19. Sirket, yénetim kurulu tarafindan ydnetilir ve disariya karsi temsil ve ilzam olunur.
Yoénetim kurulu, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuatla ve genel
kurulca kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Yoénetim kurulu gérev siresini asan sézlesmeler akdedebilir.

Sirket tarafindan verilecek bltlin belgelerin ve Sirket'i ilzam edecek her tlrll sézlesme, bono, ¢ek ve
benzeri tim evraklarin gecerli olabilmesi igin, bunlarin; Sirket unvani altina atiimis ve Sirket'i ilzama
yetkili en az iki kisinin imzasini tasimasi gereklidir.

Yoénetim kurulu, yetkilerinin tamamini veya bir kismini kendi Uyeleri arasindan veya harigten tayin
edecegi murahhaslara veya pay sahibi olmalari zorunlu bulunmayan midurlere birakabilir

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV TAKSIMI

MADDE 20. Yénetim ve temsil isleri yonetim kurulu Uyelerinin yapacaklar toplantida belirlenen
sekilde taksim olunur

GENEL MUDUR VE MUDURLER

MADDE 21. Yénetim kurulunca, Sirket islerinin yUrGtiimesi icin bir genel midir ve yeterli sayida
mudar atanir. Genel midir olarak gérev yapacak kisinin Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen
sartlar1 haiz olmasi zorunludur. Genel miduriin minhasiran tam zamanli olarak bu gérev igin istihdam
edilmis olmasi zorunludur.

Genel midir, yénetim kurulu kararlari dogrultusunda ve Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hukimlerine goére Sirketi
yénetmekle yikamlidur.

YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

MADDE 22. Yénetim kurulu Gyeleri ile, yénetim kurulunun alacagi kararlarda taraf olan kimseler
arasinda son iki yil igerisinde istihdam, sermaye veya ticari anlamda dogrudan veya dolayh bir iligki
kurulmus olmasi veya es dahil tGglinci dereceye kadar kan veya sihri hisimlik bulunmasi durumunda,
bu durumda bulunan yénetim kurulu Gyesi bu hususu gerekgeleri ile birlikte yénetim kuruluna bildirmek
ve toplanti tutanagina isletmekle yikimltduir.

Yonetim kurulu Uyeleri kisisel menfaatlerine veya usul ve flruu ile es dahil Giglincl dereceye kadar kan
ve sihrf hisimlarinin menfaatlerine olan hususlarin mizakeresine istirak edemez. Bu hikme aykiri
hareket eden (ye, Sirketin, ilgili oldugu islem sonucu dogan zararini tazmin etmek zorundadir.

DENETGILER VE GOREV SURESI

MADDE 23. Sirkette goérev alacak denetgilerin Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati’'nda belirtilen sartlari haiz olmasi zorunludur.



Genel kurul, pay sahipleri arasindan veya disaridan bir yil sire igin gérev yapmak Uzere en az bir
denetci seger.

Denetgilerin yarisindan bir fazlasinin Tarkiye Cumhuriyeti vatandasi olmasi zorunludur . Siresi biten
denetciler tekrar secilebilir . Denetgiler ayni zamanda yonetim kurulu Uyeligine segilemeyecekleri gibi
Sirket'in memuru da olamazlar.

Denetgiler, Turk Ticaret Kanunu'nun 353-357. maddelerinde sayilan gbrevleri yapmakla
yakimltdurler. IIk bir yil icin secilen denetgiler gegici madde 2'de gdsterilmistir.

DENETGCILERIN UCRETLERI

MADDE 24. Denetgilerin Ucretleri genel kurulca karara baglanir.
BAGIMSIZ DENETIM

MADDE 25. Sirketin hesap ve iglemleri ile ilgili bagimsiz denetim hususunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimlerine uyulur.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 26. Genel kurul, olagan ve olaganustu olarak toplanir.

Olagan genel kurul, Sirket'in hesap devresinin sonundan itibaren ¢ ay iginde ve yilda en az bir defa
toplanir ve Turk Ticaret Kanunu'nun 369. maddesi hikml g6z 6nine alinarak ydnetim kurulu
tarafindan hazirlanan giindemdeki konulari gérisip karara baglar.

OlaganUstu genel kurul, Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde kanun ve bu esas sézlesmede yazili
hikUmlere gére toplanir ve gerekli kararlar alir. Olaganlsti genel kurulun toplanma yeri ve zamani
usulline gore ilan olunur.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir oy hakki vardir.

TOPLANTI YERI

MADDE 27. Genel kurul toplantilari, Sirket merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu malki idare
biriminde yénetim kurulunun uygun goérecegi yerlerde yapilir. Genel kurul toplantisinin yénetim kurulu
karariyla Sirket merkezi diginda bir yerde yapilmasi halinde, bu yerin toplantiya ait davette belirtiimesi
zorunludur.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI

MADDE 28. Olagan ve olagandisti genel kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserinin
hazir bulunmasi sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak genel kurul toplantisinda alinacak kararlar
gecersizdir.

TEMSILCI TAYINI

MADDE 29. Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendi aralarindan veya harigten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil olunabilirler. Sirkette pay sahibi olan temsilciler kendi oylarindan baska temsil
ettikleri ortaklarin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler. Yetki belgesinin seklini Sermaye
Piyasas! Kurulu diizenlemeleri gergevesinde ydnetim kurulu belirler. Yetki belgesinin yazili olmasi
sarttir. Temsilci, yetki devreden ortagin yetki belgesinde belirtimis olmasi kaydiyla, oyu, devredenin
istedi dogrultusunda kullanmak zorundadir. Vekéleten oy kullaniimasi konusunda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun ilgili dizenlemelerine uyulur.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI

MADDE 30. Genel kurul toplantilarinda oylar, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde
vekaleten kullanilanlari da belirleyen belgeler gésterilerek el kaldirilmak suretiyle verilir. Ancak hazir
bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip olanlarin istegi Gzerine gizli oya
basvurmak gerekir.

ILANLAR
MADDE 31. Sirkete ait ilanlar, Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve Sirket merkezinin bulundugu

yerde ¢ikan bir gazete ile TUrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen siirelere
uymak kaydiyla yapilir.



Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlarin Tirk Ticaret Kanunu'nun 368. maddesi hukiumleri
geregince, ilan ve toplanti ginleri hari¢ olmak Uzere en az 2 hafta evvel yapilmasi zorunludur. Turk
Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan diger ilan yOkimllUkleri
saklidir.

BiLGI VERME

MADDE 32. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde aranan usul ve esaslar dairesinde
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi verme ve mevzuatta dngdérilen mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporlarini Sermaye Piyasasi Kurulu'na
gbénderme ve kamuya duyurma yUkimlGlUklerini yerine getirir.

HESAP DONEMI

MADDE 33. Sirketin hesap yili, Ocak ayinin birinci giininden baslar ve Aralik ayinin sonuncu gini
sona erer. Birinci hesap yili ise Sirketin Ticaret Siciline tescil edildigi tarinten baslar ve o yilin Aralik
ayinin sonuncu gini sona erer.

KARIN DAGITIMI

MADDE 34. Sirket, kar dagitimi konusunda Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda
yer alan diizenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflar ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca
Sirket'ce 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tlzel Kisiligi tarafindan édenmesi
gereken zorunlu vergiler ve mali miikellefiyetler igin ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tespit olunan
gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gérllen safi (net) kardan varsa gegmis yil
zararlarinin disltlmesinden sonra kalan miktar asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge

a) Kalanin % 5'i, Turk Ticaret Kanunu'nun 466. maddesi uyarinca 6denmis sermayenin %20'sini
buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Birinci Temettl

b) Kalandan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.

ikinci Temettii

c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar disuldikten sonra kalan kismi genel kurul
kismen

veya tamamen ikinci temettd pay olarak dagitmaya, dénem sonu kar olarak bilancoda birakmaya,
kanuni

veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya olaganusti yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir .

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge

d) Turk Ticaret Kanunu’nun 466.maddesinin 2. fikrasi 3. bendi geregince; pay sahipleri ile kara istirak
eden

diger kimselere dagitiimasi kararlastirilmis olan kisimdan c¢ikarilmis sermayenin %5’i oraninda kar
payi disildikten

sonra bulunan tutarin onda biri ikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

e) Yasa hikmi ile ayriimasi gereken yedek akgeler ile bu esas s6zlesmede pay sahipleri igin
belirlenen

birinci temettl ayrilmadikga, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina ve y6netim
kurulu Gyeleri ile memur,

mistahdem ve isgilere krdan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi, belirlenen birinci temetta
6denmedikge bu kisilere

kardan pay dagitilamaz .

f) Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 15. maddesindeki diizenlemeler gergcevesinde ortaklara temetti
avansi dagitilabilir.

KAR DAGITIMI ZAMANI

MADDE 35. Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihnte ne sekilde verilecedi, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun konuya iligkin dizenlemeleri dikkate alinarak yénetim kurulunun teklifi izerine genel kurul
tarafindan kararlastirilir. Bu ana sézlesme hikimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

SIRKETIN FESIH VE TASFIYESI



MADDE 36. Sirketin feshi ve tasfiyesi ve buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda Tuirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve diger ilgili mevzuat hikimleri uygulanir. Yénetim
Kurulu ayni zamanda tasfiye ile géreviendiriimedigi takdirde genel kurulca (¢ tasfiye memuru segilir.

KENDILIGINDEN SONA ERME

MADDE 37. Sirket'in kendiliinden sona ermesi ve minfesih addolunmasi Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun ydrdrlikteki ilgili mevzuatina ve Turk Ticaret Kanunu hikiumlerine gére yaratalir.

KANUNI HUKUMLER

MADDE 38. Bu esas sOzlesmenin ileride yUrirlige girecek yasa, tlzik, ydnetmelik ve teblig
hikimlerine aykiri olan maddeleri uygulanmaz.

Bu esas sézlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hikimleri uygulanir.

VEKALETNAME 5
AVRASYA MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

Avrasya Menkul Kiymetler Yatirim Ortakhdi A.S.’nin 13 Eylll 2010 tarihinde, Pazartesi giinQ, saat
11:30'de, Buiylkdere Caddesi, No:171 Metro City A Blok Kat: 7 1. Levent/iSTANBUL adresinde
yapilacak (A) Grubu Iimtiyazli Pay Sahipleri Olaganistii Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim
gbrisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak Gzere .......ccccooevvveeenn. vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
a) Vekil tim glindem maddeleri igin kendi goriisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil agagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri igin oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar : (Ozel talimatlar yazilr)
¢) Vekil sirket ydnetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
d) Toplantida ortaya g¢ikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa, vekil oyunu serbestge kullanir)
Talimatlar : (Ozel talimatlar yazilir)

B) ORTAGIN SAHIP OLDUGU HISSE SENEDININ
a) Tertip ve Serisi

) Numarasi

) Adet-Nominal Degeri

) Oyda imtiyazi Olup Olmadigi

e) Hamiline-Nama Yazili Oldugu

b
c
d

ORTAGIN ADI SOYADI veya UNVANI

IMZASI

ADRESI
NOT : (A) béliminde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. (b) ve (d) sikki igin
aciklama yapilir.



